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E dit ori al

Gru ß wort

D as Proj ekt »res p ect «

Waru m wi r in M ä dch en- un d Jun g en gru p p en
arb eit en – 
Ein Blick auf d as G eschl echt er verh ältnis 

G esc hl ec ht er d u alis m us – G esc hl ec ht er hi er arc hi e – 

f e mi nistisc h- p art eilic h e M ä dc h e n ar b eit – s oli d arisc h-

kritisc h e J u n g e n ar b eit – a ntir assistisc h e J u n g e n- u n d

M ä dc h e n ar b eit

D er »res p ect « Ans at z
H alt u n g st att M et h o d e – Fr ei willi g k eit – 

Ex p eri m e nti err ä u m e – R ess o urc e n ori e nti er u n g – 

P artizi p ati o n – Pr oz ess ori e nti er u n g 

Zi els et zun g un d d eren m etho disch e U ms et zun g

Schl a glicht er –
E rf ahrun g en aus d er anti rassistisch en 
Jun g en- un d M ä dch en arb eit 

Erf a hr u n gs b eric ht e v o n S o n g ül Or uc o gl u u n d Er k a n Alt u n

„ Bist d u sc h w ul o d er w as?“ 

H et er os ex u alit ät als z e ntr al er B est a n dt eil 

h e g e m o ni al er M ä n nlic h k eit

„Iiii h ̀ n e L es b e!“ 

H o m o p h o bi e u n d H et er oz e ntris m us i n d er M ä dc h e n gr u p p e 

„ Wi e h ast d u g e m er kt, d ass d u h et er os ex u ell bist?“ 

Mit U n ei n d e uti g k eit e n ar b eit e n 

u n d Ei n d e uti g k eit e n r el ati vi er e n

Inh alts verz eichnis

„ G e w alt ist k ei n e L ös u n g!“

Z u m G e w alt dis k urs i n d er J u n g e n ar b eit

„ W e n n mir j e m a n d bl ö d k o m mt, sc hl a g ic h z u!“ 

M ä dc h e n u n d G e w alt 

„ B a uc hfr ei i n di e Sc h ul e, d a mit di e J u n gs 

w as z u g uc k e n h a b e n!“ 

V er u nsic h er u n g e n, Sc h ul d g ef ü hl e 

u n d K o n k urr e nz b ei M ä dc h e n

„ W e n n u ns s o wi es o all e Sc h ei ß e fi n d e n, d a n n k ö n n e n wir

u ns d oc h a uc h sc h ei ß e b e n e h m e n, o d er?“

Mi gr a ntisc h e J u n g e n u n d di e v er d o p p elt e 

D efizit p ers p e kti v e

„ L er n d u erst m al ric hti g D e utsc h!“ 

R assistisc h er Allt a g v o n J u g e n dlic h e n

„ Wir si n d all e Sc h w arz k ö pf e.“ 

S el bst et h nisi er u n g als Str at e gi e d er S el bst b e h a u pt u n g

„ W ar u m d ürf e n T ür ki n n e n sic h nic ht sc h mi n k e n?“

Ü b er di e A bs ur dit ät v o n V er all g e m ei n er u n g e n 

„J a sc h o n, a b er w as willst D u m ac h e n, d a k a n nst 

D u nix m ac h e n.“

S ozi al e B e n ac ht eili g u n g, G esc hl ec ht u n d Mi gr ati o n

„ Wir h a b e n nic ht s o vi el e A usl ä n d er a n d er Sc h ul e, 

u n d d es h al b a uc h k ei n e Pr o bl e m e mit R assis m us!“ 

Di e Sic ht v o n L e hr er/i n n e n u n d Sc h ull eit u n g e n

E rg e bniss e un d Schluss b etrachtun g

Lit eratu rlist e 

I m pressu m

Di e v orli e g e n d e Br osc h ür e d o k u m e nti ert d as Pr oj e kt »r e-

s p ect «, ei n e g e m ei ns a m e I niti ati v e v o n B D P- M ä dc h e n K ul-

t ur h a us u n d Br e m er J u n g e n B ür o. Di e I d e e z u »r es p ect «

e ntst a n d i m Fr ü hj a hr 2 0 0 3, d a m als a n g er e gt d urc h di e

a ntir assistisc h e M ä dc h e n ar b eit v o n ‚ Girls act‘, ei n e m Pr o-

j e kt i m M ä dc h e ntr eff Bi el ef el d. A n d e n i ns g es a mt 1 3 a nti-

r assistisc h e n J u n g e n- u n d M ä dc h e ns e mi n ar e n d es Pr oj e kts

n a h m e n z wisc h e n N o v e m b er 2 0 0 3 u n d D ez e m b er 2 0 0 4 

c a. 3 0 0 Sc h ül eri n n e n u n d Sc h ül er a us Br e m e n t eil. Di e b e-

t eili gt e n I nstit uti o n e n k o n nt e n d urc h »r es p ect « erst m als

g esc hl ec hts b ez o g e n e J u n g e n- u n d M ä dc h e n ar b eit u n d a nti-

r assistisc h e P ä d a g o gi k mit ei n a n d er v er k n ü pf e n. N e b e n d er

e n g e n K o o p er ati o n z wisc h e n ei n e m J u n g e n- u n d ei n e m

M ä dc h e n pr oj e kt w ur d e di es v or all e m d urc h di e Z us a m-

m e ns et z u n g d es »r es p ect « Te a ms a us K oll e gi n n e n u n d

K oll e g e n s o w o hl mit als a uc h o h n e Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d

er m ö glic ht. Di e n e u n M ä n n er u n d Fr a u e n bil d et e n f ür

k n a p p z w ei J a hr e ei n e n k o nti n ui erlic h e n Ar b eitsz us a m-

m e n h a n g. Di es e D o k u m e nt ati o n v err ät et w as ü b er u ns er e n

Ar b eits a ns at z, b esc hr ei bt di e Zi el e d es Pr oj e kts u n d gi bt

Erf a hr u n g e n wi e d er, di e wir i n d er Ar b eit mit d e n J u n g e n

u n d M ä dc h e n g e m ac ht h a b e n.

Vi el S p a ß b ei m L es e n!

Li e b e L es eri n u n d li e b er L es er,

E dit ori al
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Bis E n d e 2 0 0 4 w ar e n a- »r es p ect « Pr oj e kt v or all e m

Sc h ül er/i n n e n d er 9. Kl ass e n b et eili gt. Di e S e mi n ar e f a n-

d e n a n dr ei a uf ei n a n d er f ol g e n d e n Ta g e n i n ei n e m J u g e n d-

fr eiz eit h ei m i n d er N ä h e d er j e w eili g e n Sc h ul e st att. I n g e-

tr e n nt e n J u n g e n- u n d M ä dc h e n gr u p p e n w ur d e n di e v er-

sc hi e d e n e n F or m e n v o n A us gr e nz u n g u n d G e w alt a us ei-

n er G e n d er- P ers p e kti v e t h e m atisi ert. Di e M ä dc h e n- u n d

J u n g e ns e mi n ar e w ur d e n j e w eils v o n z w ei Te a m er/i n n e n

d urc h g ef ü hrt. 

D as Proj ekt »res p ect « 

»r es p ect« K o o p er ati o ns p art n er

• Sc h ul z e ntr u m I n d e n S a n d w e h e n: Z w ei 9. Kl ass e n d er 

H a u ptsc h ul e, 3. bis 5. u n d 1 2. bis 1 4. N o v e m b er 2 0 0 3

• Sc h ul z e ntr u m S e b al ds br üc k: Z w ei 9. Kl ass e n d er 

H a u ptsc h ul e, 3. bis 5. D ez e m b er 2 0 0 3

• Sc h ul z e ntr u m Fi n d orff: 9. Kl ass e R e alsc h ul e, 

2 5. bis 2 7. F e br u ar 2 0 0 4, 9. Kl ass e H a u ptsc h ul e, 

6. bis 8. S e pt e m b er 2 0 0 4

• Sc h ul z e ntr u m Gr a u b ü n d e n er Str a ß e: 9. Kl ass e 

H a u ptsc h ul e, 1 0. bis 1 2. M ärz 2 0 0 4

• Sc h ul z e ntr u m Gr e n zstr a ß e: 1 1. Kl ass e d er H ö h er e n 

H a n d elssc h ul e, 2 4. bis 2 6. M ärz 2 0 0 4 

• Sc h ul z e ntr u m W all er Ri n g: 9. Kl ass e R e alsc h ul e, 

2 8. bis 3 0. A pril 2 0 0 4 

• Alt es G y m n asi u m: 9. Kl ass e G y m n asi u m, 

17. bis 1 9. M ai 2 0 0 4

• Sc h ul z e ntr u m P est al o z zistr a ß e: 9. Kl ass e R e alsc h ul e, 

9. bis 1 1. J u ni 2 0 0 4, 8. Kl ass e H a u ptsc h ul e, 

2 9. N o v e m b er bis 1. D ez e m b er 2 0 0 4,

1 0. Kl ass e H a u ptsc h ul e, 1 5. bis 17. D ez e m b er 2 0 0 4

• J u g e n dfr ei z eit h ei m e W all e, Fi n d orff, B ur g- L es u m, 

Bis pi n g er Str ass e, W e hrsc hl oss u n d d er 

J u g e n dcl u b L üss u m

D as B D P- M ä dc h e n K ult ur h a us ist ei n Tr eff p u n kt f ür

M ä dc h e n. Sc h w er p u n kt d er Ar b eit ist di e erl e b nis ori e n-

ti ert e B e g e g n u n g mit d e n M ä dc h e n. Di e A n g e b ot e r ei-

c h e n v o n D e utsc h k urs e n, Kl ett er a n g e b ot e n, W E N D O u n d

ei n e m I nt er n etc af é bis hi n z u H a us a uf g a b e n hilf e. 

D as Br e m er J u n g e n B ür o f ü hrt J u n g e n- Pr oj e kt e a n Sc h u-

l e n, Ki n d ert a g es h ei m e n u n d J u g e n dz e ntr e n d urc h. Di e

T h e m e nsc h w er p u n kt e si n d S ozi al es K o m p et e nztr ai ni n g,

Pr ä v e nti o n s ex u alisi ert er G e w alt, L e b e ns- u n d B er ufs-

pl a n u n g, S ex u al a uf kl är u n g s o wi e S el bst b e h a u pt u n gs-

u n d K o nfli kttr ai ni n g. 

D as G es a mt pr oj e kt w ur d e fi n a nzi ert i m R a h m e n d es e nti-

m o n- Pr o gr a m ms ‚ A kti v g e g e n H ass – J u g e n d f ür T ol er a nz

u n d D e m o kr ati e g e g e n R ec hts extr e mis m us, Fr e m d e nf ei n d-

lic h k eit u n d A ntis e mitis m us‘ d er B u n d esr e gi er u n g. Di e

N ac hfr a g e v o n S eit e n d er Br e m er Sc h ul e n ü b ersti e g j e d oc h

b ei w eit e m di e z ur V erf ü g u n g st e h e n d e n fi n a nzi ell e n R es-

s o urc e n. 

≥

≥

I n h altlic h er A us g a n gs p u n kt d es »r es p ect « Pr oj e kt es w ar

u n d ist di e Kriti k a n p atri arc h al e n u n d r assistisc h e n Str u k-

t ur e n i n d er G es ellsc h aft. I n di vi d u ell es H a n d el n u n d g es ell-

sc h aftlic h e B e di n g u n g e n si n d e n g a uf ei n a n d er b ez o g e n

u n d mit ei n a n d er v er w o b e n. Di e s u bj e kt b ez o g e n e A us ei-

n a n d ers et z u n g mit d e n Str u kt ur e n, di e f ür d as k o n kr et e

Erl e b e n d er J u g e n dlic h e n r el e v a nt si n d, k a n n u n d s oll z u

D as Pri nzi p d er K o e d u k ati o n, d er g e m ei ns a m e n Erzi e h u n g

v o n M ä dc h e n u n d J u n g e n, h at sic h i n u ns er er G es ellsc h aft

w eit g e h e n d d urc h g es et zt. J u n g e n u n d M ä dc h e n l er n e n

h e ut e i n d er R e g el g e m ei ns a m – si e b es uc h e n di e gl eic h e n

Sc h ul e n, g e h e n i n di e gl eic h e n Kl ass e n, b el e g e n di e gl ei-

c h e n K urs e. A b er nic ht i n j e d e m F all bri n gt d er k o e d u k ati-

v e A ns at z a uc h d e n b est e n Erf ol g. Di es h at di e E nt wic kl u n g

s p ezifisc h er A n g e b ot e f ür M ä dc h e n s eit E n d e d er ac ht zi g er

J a hr e d e utlic h g ez ei gt. Di e Ei nsic ht i n di e N ot w e n di g k eit,

a uc h f ür m ä n nlic h e J u g e n dlic h e s p ezi ell e A n g e b ot e v orz u-

s e h e n, e nt wic k elt e sic h d a g e g e n erst i n j ü n g er er Z eit. V or

di es e m Hi nt er gr u n d h a b e n d as B D P- M ä dc h e n K ult ur h a us

u n d d as Br e m er J u n g e n B ür o i n ei n er g e m ei ns a m e n I niti-

ati v e d as Pr oj e kt »r es p ect « a us d er Ta uf e g e h o b e n. Di es es,

v o m B u n d es mi nist eri u m f ür F a mili e, S e ni or e n, Fr a u e n u n d

J u g e n d i m R a h m e n d es Pr o gr a m ms „ E nti m o n – g e m ei ns a m

g e g e n G e w alt u n d R ec hts extr e mis m us“ g ef ör d ert e Pr oj e kt

er m ö glic ht e es M ä dc h e n u n d J u n g e n, sic h mit T h e m e n wi e

G e w alt, Dis kri mi ni er u n g, H o m os ex u alit ät u n d R assis m us i n

j e w eils g etr e n nt e n S e mi n ar e n a us ei n a n d erz us etz e n u n d i hr e

di es b ez ü glic h e n Fr a g e n g e m ei ns a m u n d u nt er f ac h k u n di-

g er B etr e u u n g z u dis k uti er e n. D er g esc hl ec htss p ezifisc h e

A ns at z ist i n di es e m F all z u b e gr ü ß e n, d a R assis m us u n d

V or urt eil e n z u gr u n d e li e g e n d e R oll e n bil d er u n d G esc hl ec h-

t err oll e n ei n er T h e m atisi er u n g u n d B e ar b eit u n g b e d ürf e n.

M ä dc h e n u n d J u n g e n urt eil e n a us u nt ersc hi e dlic h e n P er-

s p e kti v e n: Si e erl e b e n R assis m us u n d A us gr e nz u n g a uf j e-

w eils ei g e n e Art u n d W eis e u n d dr üc k e n i hr e Ei nst ell u n g e n

u n d Ü b erz e u g u n g e n a uc h v ersc hi e d e n a us. Z w ar z ei g e n

n e u est e wiss e nsc h aftlic h e U nt ers uc h u n g e n, d ass fr e m d e n-

f ei n dlic h e u n d r assistisc h e Ei nst ell u n g e n a uc h b ei Fr a u e n

u n d M ä dc h e n w eit er v er br eit et si n d als bisl a n g a n g e n o m-

m e n. D e n n oc h si n d es n oc h i m m er j u n g e, bil d u n gsf er n e

M ä n n er, di e d e n H a u ptt eil d er W ä hl ersc h aft r ec ht extr e mis-

tisc h er P art ei e n d arst ell e n. A uc h di e Kri mi n alst atisti k ist i n

di es er Hi nsic ht ei n d e uti g. G a nz ü b er wi e g e n d si n d es m ä n n-

lic h e J u g e n dlic h e u n d j u n g e M ä n n er, di e i hr e r ec hts extr e-

mistisc h e n, r assistisc h e n u n d fr e m d e nf ei n dlic h e n Ei nst el-

l u n g e n a g gr essi v u n d g e w altt äti g n ac h a u ß e n tr a g e n. V or

di es e m Hi nt er gr u n d st e h e n di e w e ni g e n j u n g e n- u n d m ä n-

n ers p ezifisc h e n Pr oj e kt a ns ät z e n oc h i n k ei n e m V er h ält nis

z u A us m a ß u n d B e d e ut u n g d er Pr o bl e m ati k. D as Pr oj e kt

»r es p ect « tr ä gt j e d oc h mit s ei n e m g esc hl ec htss p ezifisc h e n

A ns at z d az u b ei, di es e L üc k e i m B er eic h d er j u g e n d p oliti-

sc h e n Pr ä v e nti o ns ar b eit g e g e n R ec hts extr e mis m us,

R assis m us u n d Fr e m d e nf ei n dlic h k eit w eit er z u f üll e n.

M ari e- L uis e B ec k

P arl a m e nt arisc h e St a atss e kr et äri n b ei d er B u n d es mi nist e-

ri n f ür F a mili e, Se ni or e n, Fr a u e n u n d J u g e n d; B e a uftr a gt e

d er B u n d esr e g i er u n g f ür  Mi grati o n, Fl üc htli n g e u n d I nt e-

gr ati o n.
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≥ Als J u g e n dlic h e mit Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d b ez eic h n e n

wir J u n g e n u n d M ä dc h e n, di e nic ht a ussc hli e ßlic h ‚ w ei ß-

d e utsc h e‘ F a mili e n b ezi e h u n g e n h a b e n. Di es er B e griff ist

all er di n gs s e hr v er ei nf ac h e n d u n d u mf asst u nt ersc hi e dli-

c h e s ozi al e R e alit ät e n. M a nc h e J u g e n dlic h e mit Mi gr ati-

o ns hi nt er gr u n d si n d i n D e utsc hl a n d g e b or e n, m a nc h e

erst s eit k urz e m hi er, ei ni g e h a b e n Elt er n, di e s el bst als

Ki n d er mit i hr e n Elt er n n ac h D e utsc hl a n d k a m e n, ei ni g e

h a b e n ei n Elt er nt eil a us ei n e m E U- L a n d, vi el e di e d e ut-

sc h e St a ats b ür g ersc h aft, vi el e a b er a uc h nic ht. Si e s el bst

b ez eic h n e n sic h i n d er R e g el nic ht als ‚ D e utsc h e‘, s o n-

d er n z. B. als ‚ R uss e n‘, ‚T ür k e n‘, ‚ P ol e n‘, ‚ Ar a b er‘ o d er

‚ Sc h w arz e‘.

D er Blic k a uf Mi gr ati o n ist i m Bil d u n gss yst e m bisl a n g w eit-

g e h e n d d efizit ori e nti ert. M a n g el h aft e D e utsc h k e n nt niss e

u n d pr o bl e m atisc h e F a mili e n v er h ält niss e w er d e n f ür d as

sc hl ec ht e A bsc h n ei d e n vi el er Ki n d er a us Mi gr a nt/i n n e nf a-

mili e n v er a nt w ortlic h g e m ac ht. Di e V ort eil e u n d R ess o ur-

c e n, di e sic h a us d er F ä hi g k eit er g e b e n, d e n ei g e n e n ( m ul-

ti k ult ur ell e n) Allt a g z u b e w älti g e n, u nt ersc hi e dlic h e n u n d

t eil w eis e ei n a n d er wi d ers pr ec h e n d e n s ozi al e n A nf or d er u n-

g e n g er ec ht w er d e n z u k ö n n e n, m e hrs pr ac hi g a ufz u w ac h-

s e n etc. sc h ei n e n sic h nic ht p ositi v a usz u wir k e n. 

Dis kri mi ni er u n gs erf a hr u n g e n v o n Mi gr a nt/i n n e n ki n d er n

w er d e n bisl a n g n oc h z u w e ni g i n d e n Blic k g e n o m m e n.

D er Allt a g v o n J u n g e n u n d M ä dc h e n mit Mi gr ati o ns hi nt er-

gr u n d ist v o n r assistisc h e n A ussc hl uss m ec h a nis m e n d urc h-

z o g e n. Di e Sc h wi eri g k eit e n d er F a mili e b ei d er W o h n u n gs-

s uc h e, Erl e b niss e d er Elt er n u n d ält er e n G esc h wist er a m

Ar b eits pl at z o d er b ei Ä mt er n u n d B e h ör d e n, a b er a uc h

r assistisc h es V er h alt e n v o n L e hr er/i n n e n si n d u ns i n u ns e-

r er bis h eri g e n Ar b eit wi e d er h olt b e g e g n et u n d b eric ht et

w or d e n. Di es e Erf a hr u n g e n pr ä g e n n ac h h alti g d as S el bst-

bil d d er Sc h ül er/i n n e n u n d wir k e n sic h a uf i hr i n di vi d u ell es

V er h ält nis z u Sc h ul e, L er n e n u n d b er uflic h e m F ort k o m m e n

a us. K o nfli kt e, A us gr e nz u n g, Dis kri mi ni er u n g u n d g e w altt ä-

ti g e A us ei n a n d ers et z u n g e n n e h m e n u ns er e m Ei n dr uc k

n ac h z u u n d i m sc h ulisc h e n Allt a g g eli n gt es off e n b ar n ur

s elt e n, d e m mit pr o d u kti v e n F or m e n d er K o nfli kt b e ar b ei-

t u n g z u b e g e g n e n.

D ass di es b ez ü glic h a b er gr o ß er H a n dl u n gs b e d arf b est e ht,

z ei gt di e i m A uftr a g d es Br e m er S e n ats erst ellt e St u di e d er

A k a d e mi e f ür Ar b eit u n d P oliti k a n d er U ni v ersit ät Br e m e n

z u G e w alt erf a hr u n g e n u n d extr e mistisc h e n D e ut u n gs m us-

t er n u nt er Br e m er Sc h ül er/i n n e n, di e i m J uli 2 0 0 3 v er öf-

f e ntlic ht w ur d e.1 D e m n ac h si n d A us gr e nz u n g, Sti g m atisi e-

r u n g v o n Mitsc h ül er/i n n e n u n d di e v ersc hi e d e n e n F or m e n

v o n k ör p erlic h er, s ex u ell er u n d v er b al er G e w alt i m Sc h ul-

allt a g d er M ä dc h e n u n d J u n g e n s e hr pr äs e nt. D a b ei h at di e

Sc h ulf or m d e n Er g e b niss e n z uf ol g e n ur ei n e n g eri n g e n Ei n-

fl uss a uf d as A us m a ß d er G e w alt, e b e ns o wi e di e S ozi al-

str u kt ur d er St a n d ort e u n d d er A nt eil v o n Sc h ül er/i n n e n

mit Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d. S o fi n d e n sic h n ur „l eic ht e Te n-

d e nz e n, n ac h d e n e n mit st ei g e n d er Sc h ulf or m u n d S ozi al-

str u kt ur d as A us m a ß a n k ör p erlic h er G e w alt z ur üc k g e ht,

di e H ä ufi g k eit v er b al er G e w alt d a g e g e n a nst ei gt.” 2

All er di n gs w eis e n b eis pi els w eis e alt ei n g es ess e n e u n d ‚ a us-

l ä n disc h e‘ H a u ptsc h ül er a n u nt er pri vil e gi ert e n St a n d ort e n

n a h ez u i d e ntisc h e Fr e q u e nz e n b ei G e w alt h a n dl u n g e n a uf.

1 L eit h ä us er/ M e n g 2 0 0 3. I m R a h m e n di es er St u di e w ur d e n 4 0 8 3 

Sc h ül er/i n n e n d er S E K 1 u n d 2 a us Br e m e n u n d Br e m er h a v e n b efr a gt.

2 L eit h ä us er/ M e n g 2 0 0 3, 7 7.

pr o d u kti v e n Irrit ati o n e n f ü hr e n i n B ez u g a uf Et h nisi er u n-

g e n, G e n d er, H et er oz e ntris m us, a b er a uc h hi nsic htlic h

nic ht n or m k o nf or m er L e b e ns e nt w ürf e. A uf di es e Art k ö n-

n e n h errsc h e n d e N or m alit ät e n i n Fr a g e g est ellt u n d d a-

d urc h Vi elf alt er m ö glic ht w er d e n.

I n d e n Sc h uls e mi n ar e n l a g u ns er F o k us a uf d e n g es ell-

sc h aftlic h k o nstr ui ert e n K at e g ori e n G e n d er u n d Et h nizit ät.

»r es p ect « s oll f ür di e J u g e n dlic h e n ei n e M ö glic h k eit s ei n,

sic h mit d e n si e b etr eff e n d e n Fr e m d- u n d S el bst z usc hr ei-

b u n g e n a us ei n a n d ers et z e n z u k ö n n e n, gl eic h o b di es e i n

d er Kl ass e, i n d er Sc h ul e, z u H a us e o d er g es a mt g es ell-

sc h aftlic h vir ul e nt w er d e n. D ar ü b er hi n a us w ar e n a b er

a uc h a n d er e Z usc hr ei b u n gs m ust er Teil u ns er er Ar b eit, wi e

z. B. Sc hic ht z u g e h öri g k eit (‚ Ar m ut‘), s ex u ell e Ori e nti er u n-

g e n o d er a uc h ‚ B e hi n d er u n g e n‘. A n k n ü pf u n gs p u n kt e si n d

di e ei g e n e n Erf a hr u n g e n d er Sc h ül er/i n n e n, u n d z w ar s o-

w o hl a us Sic ht d er B etr off e n e n als a uc h a us d er P ers p e kti-

v e d er M e hr h eits a n g e h öri g e n. »r es p ect « bi et et d e n J u n g e n

u n d M ä dc h e n di e G el e g e n h eit, i hr i n di vi d u ell es V er h alt e ns-

r e p ert oir e z u er w eit er n. Es gi bt vi el e M ö glic h k eit e n, ei n e

G esc hl ec htsi d e ntit ät f ür sic h z u b esti m m e n, u n d wir e nt-

sc h ei d e n u ns b e w usst d a g e g e n, d e n J u g e n dlic h e n – et w a

n ac h d e m G esc h m ac k d er Te a m er/i n n e n ei n e b esti m mt e

F or m ‚z u s ei n‘ a ufz u dr üc k e n.

D e n a m Pr oj e kt b et eili gt e n J u n g e n u n d M ä dc h e n mit Mi-

gr ati o ns hi nt er gr u n d w ur d e n R ä u m e er öff n et, i n d e n e n si e

r assistisc h e Erf a hr u n g e n a uf ar b eit e n u n d sic h ü b er i hr e n

j e w eili g e n U m g a n g d a mit a ust a usc h e n k o n nt e n. Ei n nic ht

g eri n g er Teil v o n Sc h ül er/i n n e n mit Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d

k a n n k ei n e p ositi v e Z u k u nfts v orst ell u n g e nt wic k el n, sc h ei-

t ert i m Sc h uls yst e m, wir d v o n d e n Er w ac hs e n e n a uf g e g e-

b e n u n d gi bt sic h i n d er K o ns e q u e nz s el bst a uf. D a h er w ar

es ei n z e ntr al es Zi el v o n »r es p ect «, d er e n S el bst er m äc hti-

g u n g z u f ör d er n u n d si e d ari n z u b e gl eit e n, ei n V er h ält nis

z u m ‚ Hi er- S ei n‘ z u e nt wic k el n. ‚ W ei ß e- d e utsc h e‘ J u g e n dli-

c h e w ur d e n f ür r assistisc h e A us gr e nz u n gs erf a hr u n g e n s e n-

si bilisi ert. I h n e n w ur d e a uc h di e G el e g e n h eit g e b ot e n, ei g e-

n e Dis kri mi ni er u n gs erf a hr u n g e n z u r efl e kti er e n. 

Di e I nstit uti o n Sc h ul e ist f ür Ki n d er u n d J u g e n dlic h e ei n e

m a ß g e blic h e S ozi alis ati o nsi nst a nz. Si e ist d a b ei nic ht n ur

L er n ort, a n d e m Wiss e n u n d F erti g k eit e n v er mitt elt w er-

d e n, s o n d er n i n h o h e m M a ß e a uc h L e b e ns ort, a n d e m di e

Sc h ül er/i n n e n ei n e n gr o ß e n Teil i hr er Z eit v er bri n g e n, w o

si e i hr e B ez ü g e h a b e n u n d sic h Gr u n d ei nst ell u n g e n u n d

M ei n u n g e n h er a us bil d e n. Wi e n ur w e ni g e a n d er e g es ell-

sc h aftlic h e B er eic h e ist d as s ozi al e B ez u gsf el d Sc h ul e i nt er-

k ult ur ell g e pr ä gt. D as L a n d Br e m e n h at a uf B u n d es e b e n e

d e n mit A bst a n d gr ö ßt e n A nt eil v o n Sc h ül er/i n n e n mit Mi-

gr ati o ns hi nt er gr u n d. Ü b er 4 0  % d er J u n g e n u n d M ä dc h e n

h a b e n mi n d est e ns ei n e n Elt er nt eil, d er nic ht i n D e utsc h-

l a n d g e b or e n w ur d e. Di es b etrifft i n b es o n d er e m M a ß e di e

H a u pt- u n d R e alsc h ul e n. E nts pr ec h e n d w ar e n Sc h ü-

l er/i n n e n mit Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d i n d e n a m »r es p ect «

Pr oj e kt b et eili gt e n Kl ass e n di es er Sc h ulf or m e n oft i n d er

M e hr h eit. Ei n u nstritti g es Er g e b nis d er PI S A- St u di e ist di e

b u n d es w eit m a n g el h aft e I nt e gr ati o n di es er Sc h ül er/i n n e n

i ns Bil d u n gss yst e m. S o bl ei b e n z. B. m e hr als 2 0  % d er ‚t ür-

kisc h e n‘ Sc h ul a b g ä n g er/i n n e n o h n e Sc h ul a bsc hl uss u n d

m e hr als ei n Dritt el o h n e A us bil d u n gs pl at z. 
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≥ D er B e griff d er D o mi n a n z k ult ur b esc hr ei bt di e V er w o-

b e n h eit v ersc hi e d e n er I d e ntit ätsf or m e n i n ei n a n d er. J e d e

P ers o n b esit zt m ulti pl e I d e ntit ät e n, k ei n e/r ist n ur Fr a u

o d er n ur M a n n; s o n d er n ist z u gl eic h a uc h sc h w arz o d er

w ei ß, ar m o d er r eic h. U n d s el bst d ari n gi bt es vi el e

Z wisc h e n b er eic h e. S o ist ei n e ‚ w ei ß e- d e utsc h e‘ Fr a u, als

Fr a u b e n ac ht eili gt a b er z u gl eic h als ‚ w ei ß e D e utsc h e‘ Teil

d er D o mi n a nz k ult ur. Di e I d e ntit äts k o nz e pt e si n d ei n off e-

n es S yst e m, i n d e m u nt ersc hi e dlic h e K at e g ori e n gl eic h-

z eiti g wir ks a m si n d, sic h b e ei nfl uss e n, v ersc hi e b e n u n d

sic h st ä n di g v er ä n d er n. Di e M ac ht v er h ält niss e k o nstr ui e-

r e n sic h i n j e d er Sit u ati o n n e u. Di es e K o nstr u kti o n e n fi n-

d e n a uf d er s pr ac hlic h e n, d er s y m b olisc h e n, aff e kti v e n

u n d k ör p erlic h e n E b e n e d er N or m e n u n d Pr a x e n st att. 4

A us g a n gs p u n kt d er f e mi nistisc h- p art eilic h e n M ä dc h e n ar-

b eit d er »r es p ect « S e mi n ar e ist ei n e p atri arc h ats kritisc h e

Gr u n d h alt u n g, Kriti k a n d er Z w ei g esc hl ec htlic h k eit u n d d er

H et er os ex u alit ät als N or m. I n d er »r es p ect « M ä dc h e n ar b eit

w er d e n A n g e b ot e g e m ac ht, di e es er m ö glic h e n, m e hr er e

H a n dl u n gs v ari a nt e n z u t est e n, u m h errsc h e n d e A ut o m atis-

m e n tr a ns p ar e nt z u m ac h e n u n d P ers p e kti v e n z u er öff n e n.

L et zt e n dlic h a b er wir d es d e n M ä dc h e n ü b erl ass e n, wi e si e

sic h i n di es e m G ef ü g e v er ort e n. M ä dc h e n- S ei n b e d e ut et

h e ut e, mit vi el e n v ersc hi e d e n e n R oll e n er w art u n g e n k o n-

fr o nti ert z u s ei n. A uf d er ei n e n S eit e m üss e n di e kl assi-

sc h e n R oll e n a nf or d er u n g e n wi e z. B. E m p at hi e, F ürs or g e,

Attr a kti vit ät o d er Te a mf ä hi g k eit erf üllt w er d e n. A uf d er a n-

d er e n S eit e s oll e n M ä dc h e n ‚c o ol‘ u n d s el bst b e w usst s ei n,

D urc hs et z u n gs kr aft b esit z e n, si e d ürf e n k ei n e Pr o bl e m e

h a b e n u n d s oll e n Ar b eit u n d B er uf gl eic hz eiti g m eist er n.

M ä dc h e n l e b e n i n di es e m Z wi es p alt u n d w ä hl e n z wisc h e n

d e n R oll e n a nf or d er u n g e n a us. Si e erf a hr e n p er m a n e nt 

S o w o hl f ür M ä dc h e n als a uc h f ür J u n g e n er öff n e n sic h i n

d er g esc hl ec ht err efl e kti er e n d e n 5 Ar b eit n e u e M ö glic h k eit e n

d er T h e m e n b e ar b eit u n g u n d F ör d er u n g i hr er R ess o urc e n.

N ac ht eil u n d M ä n n er u n d J u n g e n i m m er i m V ort eil si n d.

Vi el e a n d er e Hi er arc hisi er u n g e n, wi e z. B. e ntl a n g v o n

Et h nizit ät, H a utf ar b e, Alt er etc. s pi el e n ei n e wic hti g e R oll e

f ür g es ellsc h aftlic h e P ositi o ni er u n g e n u n d I d e ntit äts k o nz e p-

t e. Di e p atri arc h al e n Gr u n dstr u kt ur e n si n d a b er i n all e n

g es ellsc h aftlic h e n B er eic h e n z u fi n d e n. Di e i n d e n l et zt e n

J a hr e n u nz w eif el h aft err eic ht e n V er ä n d er u n g e n w er d e n

u ns er es Er ac ht e ns ü b er di m e nsi o ni ert w a hr g e n o m m e n. 

4 v gl. R o m m els p ac h er 1 9 9 5

5 I n d er g esc hl ec ht err efl e kti er e n d e n P ä d a g o gi k wir d e nt w e d er d ei G e n d er-

P ers p e kti v e, d. h. di e K at e g ori e G esc hl ec ht dir e kt b etr ac ht et o d er b ei d er 

B e h a n dl u n g a n d er er T h e m e n mit g e d ac ht. G esc hl ec ht err efl e kti er e n d e 

P ä d a g o gi k k a n n s o w o hl i n g esc hl ec hts h o m o g e n e Gr u p p e n, d. h. i n M ä d-

c h e n- u n d J u n g e n gr u p p e n, als a uc h i n k o e d u k ati v e m R a h m e n erf ol g e n.

O b w o hl es d af ür k ei n e bi ol o gisc h e B e gr ü n d u n g gi bt, ist d er

h errsc h e n d e G esc hl ec ht er d u alis m us mit s ei n er A uft eil u n g

i n M a n n/ Fr a u bz w. J u n g e/ M ä dc h e n w eit g e h e n d u n hi nt er-

fr a gt. I m all g e m ei n e n V erst ä n d nis u n d d es h al b i n g e wiss e m

Si n n e a uc h ‚r e al‘ gi bt es g e n a u z w ei G esc hl ec ht er. Mit d er

Z w ei g esc hl ec htlic h k eit si n d e nts pr ec h e n d e Z usc hr ei b u n g e n

v er b u n d e n, d as h ei ßt, ei n b esti m mt es V er h alt e n wir d e nt-

w e d er d e m B er eic h ‚ M ä n nlic h k eit‘ o d er ‚ W ei blic h k eit‘ z u g e-

or d n et. Di es e Z u or d n u n g e n si n d j e d oc h nic ht ‚ n at ürlic h‘

b e di n gt, s o n d er n hist orisc h v er ä n d erlic h e K ult url eist u n g e n,

di e j e w eils f estl e g e n, wi e M ä n n er u n d Fr a u e n si n d bz w.

s ei n s oll e n, u n d di e v o n di es e n gl eic hz eiti g i m allt ä glic h e n

H a n d el n r e pr o d uzi ert w er d e n. Z us ät zlic h er w ec kt d er h et e-

r oz e ntristisc h e Blic k a uf G esc hl ec ht d e n Ei n dr uc k, A nzi e-

h u n g z wisc h e n d e n G esc hl ec ht er n s ei ‚ n at ürlic h‘ u n d M ä n-

n er u n d Fr a u e n f ür ei n a n d er g esc h aff e n.

M a n n u n d Fr a u existi er e n a b er nic ht ei nf ac h n e b e n ei n a n-

d er u n d a uf gl eic h b er ec hti gt er E b e n e. Di e A uft eil u n g i n

‚ m ä n nlic h‘ u n d ‚ w ei blic h‘ ist v er b u n d e n mit d er A n n a h m e

d er H ö h er w erti g k eit u n d D o mi n a nz d es ‚ M ä n nlic h e n‘. Wir

g e h e n i n u ns er er Ar b eit als o v o n ei n er G esc hl ec ht er hi er ar-

c hi e a us, di e sic h i n B e n ac ht eili g u n g, Dis kri mi ni er u n g, 

A us b e ut u n g v o n Fr a u e n u n d M ä dc h e n, G e w alt u n d G e w alt-

a n dr o h u n g g e g e n Fr a u e n u n d M ä dc h e n a us dr üc kt. M a n n-

S ei n gilt als di e n or m al e F or m d es D as ei ns, Fr a u- S ei n m uss

sic h d ar a n ori e nti er e n u n d a n p ass e n. D as h ei ßt nic ht, d ass

Fr a u e n u n d M ä dc h e n i m m er u n d i n j e d e m Ei nz elf all i m

Di e h ä ufi g d e n Mi gr a nt/i n n e n v o n d er M e hr h eits g es ell-

sc h aft z u g e wi es e n e i d e ol o gisc h e A bsc h ott u n g ist d a b ei w e-

s e ntlic h g eri n g er a us g e pr ä gt als u m g e k e hrt di e A bsc h ot-

t u n g d er Alt ei n g es ess e n e n v o n ‚ A usl ä n d er n' u n d A ussi e d-

l er/i n n e n. Di e A ut or e n d er St u di e g e h e n d a h er d a v o n a us,

d ass es sic h b ei di es e n Z usc hr ei b u n g e n ü b er wi e g e n d u m

Pr oj e kti o n e n ei g e n er Ei nst ell u n g e n d er M e hr h eits d e ut-

sc h e n h a n d elt. N a h ez u di e H älft e d er ‚ d e utsc h e n‘ B efr a gt e n

sti m mt o b e n dr ei n d er A uss a g e z u, d ass ‚ A usl ä n d er‘ oft kri-

mi n ell u n d pri miti v s ei e n u n d j e d er s ec hst e di es er Sc h ü-

l er/i n n e n u nt erst üt zt di e A uss a g e ‚ D e utsc hl a n d d e n

D e utsc h e n – A usl ä n d er r a us!'. F ol g eric hti g w er d e n als

H a u pt zi el gr u p p e f ür di e i nt er k ult ur ell e Ar b eit a n Sc h ul e n

w e ni g er Mi gr a nt/i n n e n als vi el m e hr di e ‚ Alt ei n g es ess e n e n‘

a us g e m ac ht. 3

3 L eit h ä us er/ M e n g 2 0 0 3, 3 3.

W aru m wi r in M ä dch en- un d

Jun g en gru p p en arb eit en – Ein Blick

auf d as G eschl echt er verh ältnis
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A uc h i n n er h al b p atri arc h al er Str u kt ur e n si n d J u n g e n d es-

h al b nic ht a ut o m atisc h a uf d er T ät ers eit e z u v er ort e n, s o n-

d er n H a n d el n d e u n d B etr off e n e z u gl eic h. J u n g e n h a b e n

g a nz v ersc hi e d e n e F ä hi g k eit e n, B e d ürf niss e, I nt er ess e n u n d

M ö glic h k eit e n u n d br a uc h e n m al Z u w e n d u n g u n d B e gl ei-

t u n g, m al B e gr e nz u n g i hr er A kti vit ät e n.

A b er s o v ersc hi e d e n J u n g e n a uc h si n d – all e m üss e n sic h

mit d e n g es ellsc h aftlic h e n Bil d er n v o n M a n n- u n d J u n g e-

S ei n a us ei n a n d ers et z e n. I n u ns er er Pr a xis si n d wir n ac h

wi e v or d a mit k o nfr o nti ert, d ass J u n g e n mit ‚I d e al bil d er n‘

v o n M a n n- S ei n a uf w ac hs e n, di e si e s o wi es o ni e m als err ei-

c h e n k ö n n e n. D as tr a diti o n ell e M ä n n er bil d st ellt n ac h wi e

v or Ei g e nsc h aft e n wi e St är k e, U n a b h ä n gi g k eit, Erf ol g u n d

D urc hs et z u n gs v er m ö g e n i n d e n Mitt el p u n kt u n d sc hli e ßt

V erl et zlic h k eit, E m p at hi e, Hilfl osi g k eit u n d O h n m ac ht a us.

O b w o hl s olc h e Ei g e nsc h aft e n a n sic h z u m M e nsc hs ei n d a-

z u g e h ör e n wi e Ni e d erl a g e n z u m F u ß b all, l ä uft ei n J u n g e,

d er z u vi el e di es er tr a diti o n ell M ä dc h e n u n d Fr a u e n z u g e-

sc hri e b e n e n Ei g e nsc h aft e n z ei gt, G ef a hr, a us Sic ht s ei n er

Mitsc h ül er/i n n e n ( u n d a uc h vi el er Er w ac hs e n er) k ei n ‚ric h-

ti g er‘ J u n g e z u s ei n. O b e n dr ei n s oll e n J u n g e n h e ut e m o-

d er nisi ert e R oll e n a nf or d er u n g e n erf üll e n, di e z u m Teil mit

d e n alt e n Bil d er n i m K o nfli kt st e h e n. J u n g e n s oll e n z u h ö-

r e n k ö n n e n, k o o p eri er e n st att k o n k urri er e n, sic h sc hic k

kl ei d e n, ‚s ü ß‘ s ei n u n d v or all e m i n d er Sc h ul e nic ht l a ut

u n d sc h o n g ar nic ht g e w altt äti g a uftr et e n.

I m V er gl eic h z u di es e n V or g a b e n, wi e J u n g e n/ M ä n n er s ei n

s oll e n, sc h n ei d e n J u n g e n a us i hr er ei g e n e n P ers p e kti v e

m eist e ns sc hl ec ht a b, u n d h a b e n z u mi n d est a uf d e n z w ei-

t e n Blic k s elt e n ei n p ositi v es S el bst w ert g ef ü hl. D as li e gt

nic ht z u l et zt d ar a n, d ass es a uc h i m L e b e n h e ut e a uf w ac h-

s e n d er J u n g e n k a u m r e al e u n d gr eif b ar e M ä n n erfi g ur e n

gi bt, di e di es e k o m pl ett u nr e alistisc h e n V or bil d er g er a d e

r üc k e n w ür d e n. Vi el e M ä n n er, di e di e J u n g e n k e n n e n, pr ä-

s e nti er e n sic h s el bst i m m er n oc h h art a m I d e al bil d. D a ist

es n ur f ol g eric hti g, d ass d as B e d ürf nis n ac h N ä h e, Ä n gst e,

s o wi e Pr o bl e m e f ür di e m eist e n J u n g e n mit ‚ wir klic h er

M ä n nlic h k eit‘ u n v er ei n b ar z u s ei n sc h ei n e n. Hi er s et zt u n-

s er e J u n g e n ar b eit a n, i n d er e n Mitt el p u n kt di e B e g e g n u n g

z wisc h e n d e n er w ac hs e n e n M ä n n er n u n d d e n J u n g e n

st e ht. All e u n g e w o h nt e n As p e kt e, di e sic h f ür di e J u n g e n i n

d er Art u n d W eis e fi n d e n l ass e n, wi e di e k o n kr et e n M ä n-

n er i m S e mi n ar i hr e ‚ M ä n nlic h k eit‘ a usf üll e n, k ö n n e n s o

i hr e n R uf v erli er e n, „ n ur w as f ür M ä dc h e n“ z u s ei n. Di e

er w ac hs e n e n M ä n n er g e b e n d e n J u n g e n g e wiss er m a ß e n

di e Erl a u b nis, a uc h ‚ u n m ä n nlic h es‘ V er h alt e n z u z ei g e n

u n d tr ot z d e m J u n g e n z u bl ei b e n.

A uc h i n d e n »r es p ect « S e mi n ar e n h a b e n wir b ei d e n J u n-

g e n ei n e n gr o ß e n B e d arf f est g est ellt, v o n M ä n n er n ei n e hr-

lic h es F e e d b ac k z u b e k o m m e n, W ertsc h ät z u n g z u erl e b e n

u n d sic h mit d e n Er w ac hs e n e n ü b er b esti m mt e T h e m e n

a usz ut a usc h e n. A n d ers a us g e dr üc kt: I m I d e alf all wir d i n

d e n S e mi n ar e n „ M ä n nlic h k eit d urc h d as r e al e J u n g e- S ei n

er w eit ert.“ 7 D urc h di e g esc hl ec hts h o m o g e n e Gr u p p e wir d

ei n R a h m e n g esc h aff e n, d er v o m Dr uc k e ntl ast et, D o mi-

n a nz u n d C o ol n ess g e g e n ü b er d e n M ä dc h e n d arst ell e n z u

m üss e n. N ur d urc h ei n e n kritisc h e n Blic k a uf di e v or h err-

sc h e n d e n M ä n nlic h k eits n or m e n ist es a uc h m ö glic h, ü b er

‚ w eic h er e‘ T h e m e n z u r e d e n, w as a b er f ür di e Ar b eit g e g e n

R assis m us u n d G e w alt u n erl ässlic h ist. 

7 Gr ot e 2 0 0 3, 1 5 56 D as K o nz e pt d er ‚ h e g e m o ni al e n‘ M ä n nlic h k eit g e ht a uf d e n a ustr alisc h e n 

S ozi ol o g e n R o b ert W. C o n n ell ( C o n n ell 2 0 0 0) z ur üc k.

Z usc hr ei b u n g e n, w eil si e M ä dc h e n si n d u n d f ü hr e n Ni e d er-

l a g e n a uf i n di vi d u ell es V ers a g e n z ur üc k. Hi er z ei gt sic h,

d ass di e sc h ei n b ar d urc h g es et zt e C h a nc e n gl eic h h eit u n d

d a mit di e I d e ol o gi e: „ All es ist m ö glic h!“, di e i h n e n i n Sc h ul e

u n d B er uf v er mitt elt wir d, Fr üc ht e tr ä gt. Gl eic hz eiti g b e g e g-

n et i h n e n i m Allt a g i m m er wi e d er, d ass di e hi er arc hisc h e

Z w ei g esc hl ec htlic h k eit w eit er hi n B est a n d h at.

I n d er M ä dc h e n ar b eit k ö n n e n di e M ä dc h e n sic h j e ns eits

v o n g es ellsc h aftlic h e n n or m ati v e n R oll e n a nf or d er u n g e n

u n d j e ns eits d er Z w ei g esc hl ec htlic h k eit a us pr o bi er e n. S o ist

ei n Sc h w er p u n kt i n di es er Ar b eit, Ex p eri m e nti err ä u m e z u

er öff n e n, i n d e n e n ei n A us pr o bi er e n m ö glic h ist. Di e Er öff-

n u n g ei n es M ä dc h e nr a u m es ist f ür vi el e di e M ö glic h k eit,

sic h a n d ers als i m Sc h ul allt a g z ei g e n z u k ö n n e n. S o gi bt es

i m m er wi e d er T h e m e n, wi e z. B. S ex u alit ät, Fr e u n dsc h aft,

G e w alt, di e off e n er i n d er M ä dc h e n gr u p p e b es pr oc h e n

w er d e n k ö n n e n, es gi bt i m m er wi e d er Sit u ati o n e n, i n d e-

n e n di e M ä dc h e n sic h fr ei er v o n Dr uc k u n d Z w ä n g e n z ei-

g e n k ö n n e n, wi e z. B. b ei m T h e at ers pi el e n o d er i n d er K ör-

p er ar b eit.

D urc h d e n k o e d u k ati v e n Allt a g d er M ä dc h e n a n Sc h ul e n ist

es i n d er R e g el ei n e n e u e p ositi v e Erf a hr u n g f ür di e Teil-

n e h m eri n n e n, n ur u nt er M ä dc h e n z u s ei n. Di e B e g e g n u n g

i n d er M ä dc h e n gr u p p e ist ei n e C h a nc e, d a sic h Sit u ati o n e n

er g e b e n, i n d e n e n I nt er ess e a n ei n a n d er g e w ec kt, S oli d ari-

t ät erl e bt wir d o d er i n d e n e n si e s e h e n k ö n n e n, d ass si e

mit i hr e n P ositi o n e n nic ht all ei n e si n d. K o n k urr e nz e n w er-

d e n mit u nt er off e n a us g etr a g e n u n d U nt ersc hi e d e tr a ns p a-

r e nt g e m ac ht. 

I n d e n »r es p ect « S e mi n ar e n wir d d er A ns at z d er M ä dc h e n-

ar b eit u m di e i nt er k ult ur ell e P ers p e kti v e er w eit ert. Di e 

B e d e ut u n g d er S ozi alis ati o n z u m M ä dc h e n u n d di e B e d e u-

t u n g d er Erf a hr u n g e n mit Et h nizit ät, mit k ult ur ell e n Z u-

sc hr ei b u n g e n, Eti k ett e n u n d mit R assis m us si n d A us g a n gs-

p u n kt d er »r es p ect « M ä dc h e n ar b eit.

F ür di e Ar b eit mit J u n g e n gr u p p e n v erf ol gt d as Br e m er

J u n g e n B ür o ei n e n s oli d arisc h- kritisc h e n A ns at z. A uc h

u nt er M ä n n er n u n d J u n g e n gi bt es U nt ersc h ei d u n g e n u n d

Hi er arc hi e n ( h et er o- h o m o, w ei ß-sc h w arz, b e hi n d ert- nic ht-

b e hi n d ert, r eic h- ar m). I n u ns er er K ult ur existi er e n d ar ü b er

hi n a us a uc h v ersc hi e d e n e F or m e n v o n M ä n nlic h k eit u n d

v ersc hi e d e n e M ä n nlic h k eits bil d er. D a b ei d o mi ni ert ei n e b e-

sti m mt e h e g e m o ni al e M ä n nlic h k eit ü b er a n d er e F or m e n. 6

D as v or h errsc h e n d e Bil d v o n M ä n nlic h k eit ist str e n g hi er ar-

c hisc h u n d u nt er dr üc kt s o w o hl Fr a u e n als a uc h M ä n n er.

P atri arc h al e U nt er dr üc k u n g fi n d et als o a uc h u nt er M ä n-

n er n u n d J u n g e n st att u n d ist als i n n er er Pr oz ess v o n j e-

d e m M a n n u n d j e d e m J u n g e n i nt er n alisi ert. Di es f ü hrt z u

d e m V ers uc h, a uc h ‚ W ei blic h k eit‘ i n sic h s el bst z u u nt er-

dr üc k e n, m eist e ns o h n e d as z u m er k e n. 
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R assis m us f ol gt j e d oc h d e n L o gi k e n d es bi ol o gistisc h e n

R assis m us, d a k ult ur ell e U nt ersc hi e d e als q u asi n at ur h aft

d ar g est ellt w er d e n. 

Di e Tr e n nli ni e v erl ä uft z wisc h e n ‚ Sc h w arz e n‘ u n d ‚ W eis-

s e n‘, a b er z. B. a uc h z wisc h e n M e hr h eits d e utsc h e n u n d

‚r ussisc h e n‘ Z u w a n d er er/i n n e n. B ei all e n di es e n U nt er-

t eil u n g e n h a n d elt es sic h u m K o nstr u kti o n e n u n d nic ht

u m o bj e kti v e S ac h v er h alt e. W e d er ‚ gi bt‘ es ‚ R ass e n‘ n oc h

z. B. ei n e ‚ d e utsc h e‘ o d er ei n e ‚li b a n esisc h e‘ K ult ur. U m

d e m R ec h n u n g z u tr a g e n, si n d i n di es er D o k u m e nt ati o n

di e e nts pr ec h e n d e n B e griff e i n A nf ü hr u n gsz eic h e n

g es et zt.

Fr ü h e St u di e n z u d e n T h e m e n R ec hts extr e mis m us u n d

R assis m us u nt er J u g e n dlic h e n k a m e n z u ü b er ei nsti m m e n-

d e n Er g e b niss e n. D e m n ac h si n d M ä dc h e n d urc h g ä n gi g

w e ni g er fr e m d e nf ei n dlic h ei n g est ellt als J u n g e n, b ef ür w or-

t e n w e ni g er n ati o n alistisc h e Ei nst ell u n g e n, urt eil e n kriti-

sc h er u n d si n d d e utlic h dist a nzi ert er g e g e n ü b er g e w alt b e-

j a h e n d e n P ositi o n e n. Di e W ä hl erstr u kt ur e n r ec ht er P art ei-

e n u n d di e Z a hl e n z u Mit gli e dsc h aft i n r ec ht e n Gr u p pi e-

r u n g e n s pr ec h e n f ür sic h.12

Di e u nt ers uc ht e n B ef u n d e k o nz e ntri er e n sic h all er di n gs i n

erst er Li ni e a uf öff e ntlic h- a g gr essi v es V er h alt e n, w o mit z u

r ec ht i n erst er Li ni e j u n g e M ä n n er i n d e n wiss e nsc h aft-

lic h e n Blic k wi n k el g er at e n si n d. Di e gr ö ß er e A uff älli g k eit

d er J u n g e n st e ht i n Z us a m m e n h a n g mit m ä n nlic h e n S ozi a-

lis ati o ns a nf or d er u n g e n u n d i hr e m S el bst bil d. Di e e nts pr e-

c h e n d e n ‚ w ei blic h e n‘ V er h alt e ns m ust er, di e sic h e h er i m

pri v at e n B er eic h m a nif esti er e n, w er d e n d a b ei a b er w e ni g

w a hr g e n o m m e n. Di e a kt u ell e St u di e d es Bi el ef el d er I nsti-

t uts f ür i nt er diszi pli n är e K o nfli kt- u n d G e w altf orsc h u n g er-

mitt elt r assistisc h er e Ei nst ell u n g e n b ei M ä dc h e n u n d Fr a u-

e n. 13 Als g esic h ert gilt, d ass sic h M ä dc h e n w e ni g er off e n,

pr o v o k ati v u n d off e nsi v ä u ß er n als J u n g e n, w as sic h wi e d e-

r u m a uf w ei blic h e S ozi alis ati o ns m ust er z ur üc kf ü hr e n l ässt.

G e w alt, di e v o n J u n g e n a us g e ht, st e ht i n e n g er V er bi n d u n g

mit i hr er I nsz e ni er u n g v o n M ä n nlic h k eit. Di es ist n ac h wi e

v or ei n z e ntr al er As p e kt u ns er er Ar b eit, o b w o hl sic h b ei

M ä dc h e n e b e nf alls z ei gt, d ass G e w alt als Mitt el z ur K o n-

fli ktl ös u n g b ef ür w ort et wir d. Di e St u di e z u Br e m er Sc h ul e n

st ellt f est, d ass ei n Vi ert el d er T ät er/i n n e n b ei Sc hl ä g er ei e n

M ä dc h e n si n d. U n d: „ a n s u btil e n F or m e n v er b al er G e w alt,

et w a d er Sti g m atisi er u n g u n d A us gr e nz u n g v o n Mitsc h ü-

l er n, si n d M ä dc h e n s o g ar i n gl eic h er W eis e b et eili gt wi e

J u n g e n.”14 

1 3 H eit m e y er 2 0 0 4

1 4 L eit h ä us er/ M e n g 2 0 0 3, 7 7.

1 2 H eit m e y er 1 9 8 7, M öll er 2 0 0 09 Si e h e d az u a uc h J a nt z/ R ei n ert 2 0 0 1

1 0 v gl. R a b ur u 1 9 9 9

1 1 v gl. Mil es 1 9 8 9: 3 5 6, i n K al p a k a/ R ät hz el 1 9 8 6, 1 3 f.

8 Z u a ntir assistisc h er M ä dc h e n ar b eit R a b ur u 1 9 9 9 – z u a ntir assistisc h er 

J u n g e n ar b eit J a nt z 2 0 0 3

R assis m us ist ei n l o k al es u n d gl o b al es S yst e m or g a ni-

si ert e n V er h alt e ns i n D e n k e n, S pr ac h e u n d H a n dl u n g e n

z u m Z w ec k d er Sic h er u n g d er w ei ß e n D o mi n a nz. Di es

b e d e ut et, d ass er b e w usst o d er u n b e w usst v o n w ei ß e n

M e nsc h e n str u kt uri ert u n d a ufr ec ht er h alt e n wir d, u n d

d as Zi el ei n er bl ei b e n d e n w ei ß e n H e g e m o ni e v erf ol gt. 10

G ä n gi g e T h e ori e n b esc hr ei b e n R assis m us als ei n e M ac ht-

str u kt ur v o n M e hr h eits a n g e h öri g e n g e g e n ü b er Nic ht-

M e hr h eits a n g e h öri g e n. D e m n ac h ist di e V or a uss et z u n g

f ür R assis m us d er Pr oz ess d er K o nstr u kti o n s o g e n a n nt er

‚ R ass e n‘, d urc h d e n I n di vi d u e n Gr u p p e n z u g e or d n et w er-

d e n. A b er ei n e R ass e n k o nstr u kti o n all ei n ist n oc h k ei n

R assis m us: Wir d „ ei n e s o als R ass e k o nstr ui ert e Gr u p p e

g e g e n ü b er d er ei g e n e n als mi n d er w erti g ei n g est uft u n d

f ü hrt di es e A uff ass u n g z ur A us gr e nz u n g u n d M ar gi n ali-

si er u n g di es er Gr u p p e“ u n d „ w e n n di e Gr u p p e, di e ei n e

a n d er e als mi n d er w erti g k o nstr ui ert a uc h di e M ac ht h at,

di es e K o nstr u kti o n d urc hz us et z e n, k a n n v o n R assis m us

g es pr oc h e n w er d e n“. 11

D er s o g e n a n nt e N e o- R assis m us b ezi e ht sic h nic ht l ä n g er

a uf ‚ R ass e n‘, s o n d er n a uf ‚ K ult ur e n‘. Es w er d e n k ult ur ell e

U nt ersc hi e d e z wisc h e n M e nsc h e n u n d h ä ufi g ei n e U n v er-

ei n b ar k eit d er ‚ K ult ur e n‘ b e h a u pt et. D er k ult ur alistisc h e

All e J u n g e n u n d M ä dc h e n k e n n e n r assistisc h e B e w ert u n-

g e n u n d Ei nst ell u n g e n u n d b e g e g n e n i h n e n a uf di e ei n e

o d er a n d er e W eis e i n vi el e n g a nz allt ä glic h e n Sit u ati o n e n

i n n er h al b u n d a u ß er h al b d er Sc h ul e. D er Z u g a n g z u di e-

s e m T h e m a m uss u ns er er Erf a hr u n g n ac h g esc hl ec hts b ez o-

g e n erf ol g e n, d a sic h s o w o hl a uf d er S eit e d er dir e kt v o n

R assis m us B etr off e n e n als a uc h a uf S eit e n d er ‚ m e hr h eits-

d e utsc h e n‘ J u g e n dlic h e n As p e kt e b e m er k b ar m ac h e n, di e

d a mit z us a m m e n h ä n g e n, d ass all e B et eili gt e n e b e n a uc h

M ä dc h e n o d er J u n g e n si n d. I n d e n L e b e ns w elt e n ( nic ht

n ur) v o n J u g e n dlic h e n si n d K at e g ori e n wi e G e n d er u n d

Et h nizit ät mit ei n a n d er v er k n ü pft. A uc h J u g e n dlic h e v er or-

t e n sic h ( u nt er a n d er e m) s o w o hl i n k ult ur ell e n als a uc h

g esc hl ec ht er b ez o g e n e n K o nt ext e n. F ür all e hi er d o k u m e n-

ti ert e n B eis pi el e a us d er pr a ktisc h e n S e mi n ar ar b eit li e ß e n

sic h di es e V er bi n d u n gsli ni e n sc h o n all ei n d es h al b zi e h e n,

w eil i n all e n Kl ass e n J u g e n dlic h e u n d Te a m er/i n n e n s o-

w o hl mit als a uc h o h n e Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d b et eili gt w a-

r e n. D as b e d e ut et a uc h, d ass all e Sit u ati o n e n a us u nt er-

sc hi e dlic h e n P ers p e kti v e n b etr ac ht et w er d e n k ö n n e n. 

Di es b ei n h alt et f ür d as »r es p ect « Pr oj e kt ei n e d o p p elt e

K o ns e q u e nz. Z u m ei n e n w ür d e j e d e g esc hl ec ht err efl e kti e-

r e n d e Pr a xis o h n e ei n e B etr ac ht u n g d er I nt er k ult ur alit ät 

a n d e n R e alit ät e n d er J u g e n dlic h e n, mit d e n e n wir ar b ei-

t e n, v or b eizi el e n; vi el e i hr er allt ä glic h e n Erf a hr u n g e n w ür-

d e n n ur v er k ürzt Ei n g a n g i ns S e mi n ar g esc h e h e n fi n d e n

o d er b e k ä m e n g ar k ei n e n R a u m. Ei n g esc hl ec ht err efl e kti e-

r e n d er A ns at z m uss d es h al b i m m er a uc h ei n e i nt er k ult ur el-

l e P ers p e kti v e ei n n e h m e n, u m ü b er h a u pt a n g e m ess e n 

g esc hl ec ht err efl e kti er e n d z u s ei n. 9 U m g e k e hrt w är e es

g e n a us o u n a n g e m ess e n, R assis m us, A us gr e nz u n g u n d

G e w alt z u t h e m atisi er e n, o h n e di e J u n g e n u n d M ä dc h e n

a uc h u nt er G e n d er- As p e kt e n a nz us pr ec h e n. M ä dc h e n 

u n d J u n g e n h a b e n s ozi alis ati o ns b e di n gt u nt ersc hi e dlic h e

P ers p e kti v e n a uf di es e T h e m e n.

Anti rassistisch e Jun g en- un d M ä dch en arb eit 8
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A n g e b ot e b e n öti g e n o d er Z eit f ür sic h br a uc h e n o d er d ass

i hr e R ess o urc e n d urc h ei n e a n d er e A ns pr ac h e a n g er e gt

w er d e n m üss e n. 

Di e B e g e g n u n g mit d e n J u g e n dlic h e n erf ol gt o h n e V or a n-

n a h m e n u n d d a mit o h n e f estst e h e n d e n T ät er/i n- O pf er

B e griff. Wir g e h e n nic ht d a v o n a us, d ass b eis pi els w eis e di e

l es bisc h e n Teil n e h m eri n n e n o d er di e mi gr a ntisc h e n J u-

g e n dlic h e n a ut o m atisc h q u a Gr u p p e nz u g e h öri g k eit b es o n-

d ers b e n ac ht eili gt si n d. Wir bi et e n i h n e n di e C h a nc e z ur

S el bst v er ort u n g, d. h. d ass si e s el bst e ntsc h ei d e n k ö n n e n,

o b si e sic h ei n er Gr u p p e z u g e h öri g f ü hl e n o d er nic ht, o b

si e v o n Dis kri mi ni er u n gs erf a hr u n g e n b etr off e n si n d o d er

nic ht. Ersc h ei nt di es a uc h wi e ei n e S el bst v erst ä n dlic h k eit,

s o ist a n di es er St ell e z u u nt erstr eic h e n, d ass i n d er P ä d a-

g o gi k s e hr oft mit p a usc h alisi er e n d e n Sti g m atisi er u n g e n

g e ar b eit et wir d, di e a b er nic ht j e d e/r ei nz el n e f ür sic h

s el bst b e a ns pr uc ht. I n di es e m Si n n e k a n n es vi elf älti g e

V or a n n a h m e n g e b e n, di e i m S e mi n ar hi n d erlic h si n d u n d

di e B e g e g n u n g v er u n m ö glic h e n. 

Z u v er m ei d e n si n d V or a n n a h m e n, wi e z. B. di e M ä dc h e n

si n d i m m er b e n ac ht eili gt, ‚t ür kisc h e‘ M ä dc h e n si n d J u n g-

fr a u e n, i n di es er Kl ass e si n d all e J u n g e n nic ht- sc h w ul,

Mi gr a nt/i n n e n h a b e n str e n g er e Elt er n, di e sic h nic ht wir k-

lic h f ür i hr e Ki n d er i nt er essi er e n o d er a uc h ‚ w ei ß e- d e ut-

sc h e‘ J u g e n dlic h e h a b e n b ess er e N ot e n. Di es si n d allt ä gli-

c h e p ä d a g o gisc h e D e n k m ust er, di e i n d er Ar b eit v er hi n-

d er n w a hrz u n e h m e n, w as di e k o n kr et e n J u g e n dlic h e n

wir klic h a us m ac ht u n d wi e si e sic h s el bst s e h e n.

B eis pi el h aft ist ei n e Sit u ati o n a us ei n er M ä dc h e n gr u p p e. 

1 5 v gl. z. B. Sc h err 1 9 9 7

1 6 Vi el e d er hi er v or g est ellt e n G e d a n k e n g e h e n a uf Erf a hr u n g e n l a n gj ä hri-

g er Mit ar b eit i n d er H ei m v ol kssc h ul e Alt e M ol k er ei Frill e z ur üc k, 

v gl. R a u w/ R ei n ert/ Ott m ei er- Gl üc ks 2 0 0 1.

I n di es e m K a pit el w er d e n di e Gr u n dl a g e n d er p ä d a g o gi-

sc h e n Pr axis d es »r es p ect « Pr oj e kts d ar g el e gt. D er »r es p ect «

A ns at z v erf ol gt d e n Gr u n d g e d a n k e n s u bj e kt ori e nti ert er

J u g e n d ar b eit.15 D a mit g e ht es i n u ns er er Ar b eit nic ht pri-

m är d ar u m, a n g e blic h e o d er t ats äc hlic h e S ozi alis ati o ns d e-

fizit e d er J u g e n dlic h e n a ufz u h e b e n, s o n d er n ei n e kritisc h e

A us ei n a n d ers et z u n g s o w o hl mit sic h als a uc h mit g es ell-

sc h aftlic h e n Str u kt ur e n z u f ör d er n u n d Pr oz ess e d er S el bst-

a n ei g n u n g i n G a n g z u s et z e n. 16

H alt u n g st att M et h o d e b esc hr ei bt a uf d e n P u n kt g e br ac ht,

w as d er K er n u ns er es A ns at z es ist. I m Z e ntr u m d er S e mi-

n ar ar b eit mit M ä dc h e n u n d J u n g e n st e h e n nic ht M et h o d e n,

s o n d er n di e P ä d a g o g/i n n e n, di e v ers uc h e n, mit d e n J u-

g e n dlic h e n i n K o nt a kt, i ns G es pr äc h, i n di e B e g e g n u n g z u

k o m m e n. D er K o nt a kt mit d e n J u g e n dlic h e n wir d er m ö g-

lic ht, w e n n d er P ä d a g o g e/ di e P ä d a g o gi n sic h mit ei g e n e n

M ei n u n g e n, Gr e nz e n, L e b e nsr e alit ät e n z ei gt, w e n n er/ si e

a ut h e ntisc h ist, di e J u n g e n u n d M ä dc h e n er nst ni m mt,

i h n e n Gr e nz e n s et zt, i h n e n di e M ö glic h k eit gi bt, ei g e n e z u

s et z e n u n d L ust a uf di e B e g e g n u n g h at. D er K o nt a kt wir d

( u n b e w usst) v er hi n d ert, w e n n d er P ä d a g o g e/ di e P ä d a g o-

gi n sic h v erst ec kt, m or alisc h e I m p er ati v e s et zt, A n gst h at,

z ur üc k g e wi es e n o d er mit d e n J u g e n dlic h e n i d e ntifizi ert z u

w er d e n u n d sic h nic ht n ur v o n b esti m mt e n H a n dl u n g e n

o d er A uss a g e n dist a nzi ert, s o n d er n v o n d e n J u g e n dlic h e n

als P ers o n e n. U n b e di n gt e V or a uss et z u n g f ür ei n e n g ut e n

K o nt a kt z u d e n J u g e n dlic h e n u n d f ür d e n g es a mt e n S e mi-

n ar pr oz ess si n d Off e n h eit, V ertr a u e n u n d A ut h e ntizit ät. 

Z e ntr al f ür »r es p ect « S e mi n ar e ist di e Z us a m m e ns et z u n g

d es Te a ms. I n d er M ä dc h e n- u n d i n d er J u n g e n gr u p p e

wir d j e w eils z u z w eit – 2 Fr a u e n u n d 2 M ä n n er – g e ar b ei-

t et. Di e Te a ms si n d pri nzi pi ell p arit ätisc h n ac h G esc hl ec ht

u n d Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d b es et zt u n d pr äs e nti er e n sic h

i n d er Z us a m m e n ar b eit e g alit är u n d o h n e Hi er arc hi e n.

A u ß er d e m si n d i m Te a m v ersc hi e d e n e s ex u ell e Ori e nti e-

r u n g e n, Kl ass e n hi nt er gr ü n d e u n d L e b e nsr e alit ät e n v ertr e-

t e n. Di es e Vi elf alt v er ei nf ac ht di e B e g e g n u n g mit d e n J u-

g e n dlic h e n: U nt ersc hi e dlic h e P ers o n e n bi et e n u nt ersc hi e d-

lic h e A n k n ü pf u n gs p u n kt e f ür di e Teil n e h m er/i n n e n d er

S e mi n ar e, s ei es, u m sic h p arti ell mit i h n e n z u i d e ntifizi e-

r e n o d er u m sic h v o n i h n e n a b gr e nz e n. 

Ei n e gr o ß e R oll e f ür u ns er e Ar b eit i n »r es p ect « S e mi n ar e n

s pi elt di e Fr ei willi g k eit. Di e J u g e n dlic h e n s oll e n i m I d e al-

f all fr ei e ntsc h ei d e n k ö n n e n, o b si e a m S e mi n ar t eil n e h-

m e n w oll e n o d er nic ht. D as Pr oj e kt »r es p ect « err eic ht di e

J u g e n dlic h e n ü b er di e Sc h ul e n, d. h. d ass u ns er A ns pr uc h,

di e S e mi n ar e a uf fr ei willi g er B asis a nz u bi et e n, sc h wi eri g z u

v er wir klic h e n ist, w eil es sic h u m ei n e Sc h ul- u n d d a mit u m

ei n e Pflic ht v er a nst alt u n g h a n d elt. Tr ot z d e m b est e ht i n d e n

S e mi n ar e n f ür di e J u g e n dlic h e n di e M ö glic h k eit, a n ei nz el-

n e n Ü b u n g e n o d er A kti o n e n nic ht t eilz u n e h m e n, w eil

i h m/i hr d as T h e m a z u n a h ist, si e/ er g er a d e a n a n d er e n

T h e m e n ar b eit et o d er s o wi es o sc h o n s e hr a n d e n ei g e n e n

Gr e nz e n ist. D as Te a m v ers uc ht, d e n J u g e n dlic h e n A n g e-

b ot e e ntl a n g i hr er B e d ürf niss e z u m ac h e n; es k a n n tr ot z-

d e m v or k o m m e n, d ass ei nz el n e d ar ü b er hi n a us g e h e n d e

D er »res p ect « Ans at z

U m g e k e hrt r e a gi er e n M ä dc h e n u n d J u n g e n mit Mi gr ati o ns-

hi nt er gr u n d a uf d e n erl e bt e n R assis m us e b e nf alls v ersc hi e-

d e n, d a sic h g esc hl ec htst y pisc h e R e a kti o ns w eis e n mit d er

A us gr e nz u n gs erf a hr u n g v er bi n d e n u n d sic h di es e oft g e-

g e ns eiti g v erst är k e n. Erf a hr u n g e n mit R assis m us u n d di es-

b ez ü glic h e V erl et z u n g e n w er d e n v o n M ä dc h e n u n d J u n g e n

a us Mi gr a nt/i n n e nf a mili e n u nt ersc hi e dlic h v er ar b eit et, wi e

di e b eric ht et e n Pr oz ess e z ei g e n, di e wir i m z w eit e n Teil

di es es B a n d es d o k u m e nti er e n.
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w ar e n. A uc h  w e n n i m m er  wi e d er ei nz el n e i n d er  Gr u p p e

di e ‚ L ac h e n d e n‘ a nr a u nzt e n (‚ H ör t d oc h  m al a uf!‘), gi pf elt e

di es i n d er l et zt e n R u n d e a m erst e n T a g d ari n, d ass ei n

M ä dc h e n i hr F e e d b ac k st art et e u n d v o n dr ei a n d er e n a us-

g el ac ht  w ur d e.  D as  M ä dc h e n  w ei g ert e sic h d ar a uf hi n, i h-

r e n B eitr a g z u E n d e z u bri n g e n. A uf  N ac hfr a g e d er Te a m e-

ri n n e n kic h ert e n di e  M ä dc h e n  w eit er. A m n äc hst e n  M or-

g e n b et o nt e n di e Te a m eri n n e n i n d er A nf a n g sr u n d e, d ass

si e es st ör e n d fi n d e n,  w e n n a n d er e a us g el ac ht  w er d e n

u n d si e sic h ei n e At m os p h är e  w ü nsc h e n, i n d er d as nic ht

p assi ert. Es g a b s p o nt a n e n A p pl a us u n d  W o rt m el d u n g e n

ei ni g er T eil n e h m eri n n e n, u m di es es A nli e g e n z u u nt erst üt-

z e n. F ort a n er g a b es w ä hr e n d di es es S e mi n ars k ei n e

A usl ac hsit u ati o n  m e hr. Teil n e h m eri n n e n  mit  U nsic h er h ei-

t e n i n d er Kl ass e b et eili gt e n sic h,  w eil si e k ei n e L ac h er b e-

f ürc ht e n  m usst e n. I n d er A us w ert u n g a m l et zt e n T a g  w ur-

d e di es e R e g el n oc h  m al v o n  m e hr er e n M ä dc h e n g el o bt.

Ei n e Teil n e h m eri n b eric ht et e v o n i hr e m  G ef ü hl: „Ic h h a b

mic h g etr a ut  w as z u s a g e n, f ü hlt e  mic h  wi e z u  H a us e,  w eil

ic h hi er nic ht  m e hr a us g el ac ht  w ur d e.“

I n »r es p ect « S e mi n ar e n w er d e n E x p eri m e nti err ä u m e g e-

sc h aff e n, i n d e n e n sic h di e J u g e n dlic h e n a us pr o bi er e n k ö n-

n e n. Di e L e hr er/i n n e n si n d i m S e mi n ar nic ht a n w es e n d.

Di es er m ö glic ht ei n e F or m d er B e g e g n u n g, di e fr ei v o n N o-

t e n u n d Sc h ulz w ä n g e n ist. D e n J u g e n dlic h e n wir d mit g e-

t eilt, d ass di e L e hr p ers o n e n ei n e n B eric ht v o n d e m S e mi-

n ar als G es a mt es er h alt e n, d ass a b er k ei n e I nf or m ati o n e n

ü b er Ei nz el p ers o n e n mit g et eilt w er d e n. Di es wir d v o n d er

ei nzi g e n V er ei n b ar u n g g est är kt u n d u nt er m a u ert, di e wir

v or a b i n n er h al b d er M ä dc h e n- bz w. d er J u n g e n gr u p p e tr ef-

f e n: All es, w as i n d e m j e w eili g e n R a u m p assi ert u n d b e-

s pr oc h e n wir d, bl ei bt i n di es e m R a u m. Di es er m ö glic ht

ei n e Off e n h eit, i n d er sic h di e J u g e n dlic h e n a ust a usc h e n

u n d z ei g e n k ö n n e n. 

Z u d e m w er d e n di e J u g e n dlic h e n mitt els ei n er Vi elf alt a n

M et h o d e n err eic ht. Di e M ä dc h e n u n d J u n g e n w er d e n m al

s pi el erisc h, m al k o g niti v, m al g est alt erisc h u n d i n j e d e m

F all m ö glic hst kr e ati v u n d vi elf älti g a n g es pr oc h e n. 

B eis pi el h aft f ür d as g el u n g e n e Öff n e n v o n R ä u m e n ist di e

Off e n h eit, mit ei n a n d er T h e at er z u s pi el e n, sic h V ertr a uli-

c h es mitt eil e n z u k ö n n e n, U nsic h er h eit e n z u g e b e n u n d sic h

n e u d arst ell e n z u k ö n n e n, sic h w o hl f ü hl e n z u d ürf e n, sic h

a n d ers a usz u pr o bi er e n als i m Allt a g, b eis pi els w eis e als

r a u m n e h m e n d, als r a u m g e b e n d o d er als a n d er es G e-

sc hl ec ht, als m ac ht v oll o d er m ac htl os. W e n n di e C h a nc e n

f ür d e n P ers p e kti v w ec hs el g e n ut zt w er d e n, i n d er Er w ar-

t u n g, d e n ei g e n e n Erf a hr u n gs h oriz o nt er w eit er n z u k ö n-

n e n, ist d as E ntst e h e n ei n es Ex p eri m e nti err a u m es g el u n-

g e n. F ür di es e n Pr oz ess si n d Off e n h eit u n d E nt g e g e n k o m-

m e n b es o n d ers wic hti g.

17 Z u m eist st e h e n d a n n g es a m m elt e S ät z e i m R a u m wi e z. B. all e a usr e d e n 

l ass e n, k ei n e/ n a usl ac h e n etc. Di e J u g e n dlic h e n wiss e n a b er n ur allz u 

g ut, w as di e P ä d a g o g/i n n e n h ör e n w oll e n. Di es e hi n g e g e n s o n n e n sic h i n 

d e m G ef ü hl, d e n J u g e n dlic h e n di e ‚ P artizi p ati o n‘ a m S e mi n ar z u er m ö g-

Ei n ‚t ür kisc h es‘  M ä dc h e n erz ä hlt e, d ass si e tr ot z Sc h m er-

z e n nic ht z u m Fra u e n arzt/ - ärzti n ge h e n d arf.  Di e g es a mt e

Gr u p p e s a m m elt e I d e e n,  w as d as  M ä dc h e n t u n k a n n bz w.

wi e si e  U nt erst üt z u n g b e k o m m e n k a n n. I n d er P a us e k a m

ei n ‚ d e utsc h es‘  M ä dc h e n z u d er Te a m eri n u n d s a gt e, d ass

si e d as gl eic h e Pr o bl e m h a b e: A uc h i hr e  M utt er erl a u b e

i hr tr ot z Sc h m erz e n nic ht z ur Ärzti n z u g e h e n. I n d er  Dis-

k ussi o n  w ur d e nic ht  mit d e m St er e ot y p g e ar b eit et, d ass

di es es Pr o bl e m n ur ‚t ür kisc h e‘  M ä dc h e n h a b e n.  Di es er-

m ö glic ht e d e m z w eit e n  M ä dc h e n – s p ät er – sic h d e n

R a u m f ür i hr Pr o bl e m z u n e h m e n.

U m ei g e n e V or ei n g e n o m m e n h eit e n m ö glic hst z u v er m ei-

d e n, zi e h e n wir es v or, v o n gr a vi er e n d e n Di n g e n a b g es e-

h e n, k ei n e V or a bi nf or m ati o n e n ü b er di e J u g e n dlic h e n z u

er h alt e n. 

V or B e gi n n ei n es S e mi n ars k a m es öft ers v or, d ass u ns

L e hr er/i n n e n v or b es o n d ers ‚ pr o bl e m atisc h e n‘ J u n g e n u n d

M ä dc h e n  w ar n e n  w ollt e n. N ac h u ns er er B e o b ac ht u n g

n ut zt e n g er a d e di es e J u n g e n u n d  M ä dc h e n b es o n d ers oft

di e  M ö glic h k eit, sic h  w ä hr e n d d es S e mi n ars g a nz a n d ers

z u pr äs e nti er e n als v o n d e n Er w ac hs e n e n a n g e k ü n di gt.

Vi el e  w ar e n s e hr i nt e nsi v d a b ei u n d  w ar e n i m m er  wi e d er

di ej e ni g e n T eil n e h m er/i n n e n, di e a m off e nst e n a gi ert e n.

U ns er er Er f a hr u n g n ac h er öff n e n sic h g er a d e z u ‚sc h wi eri-

g e n‘ J u n g e n u n d  M ä dc h e n n e u e Z u g ä n g e,  w e n n er w ac hs e-

n e P ers o n e n i h n e n  mit I nt er ess e b e g e g n e n u n d  wir klic h

erst m al  wiss e n  w oll e n, ‚ wi e‘ si e si n d u n d  w as i h n e n  wic hti g

ist, st att v o n v or n h er ei n  mit d er Fr a g e ‚ W ar u m bist  D u s o?‘

e nt g e g e nz utr et e n.  M ä dc h e n  w er d e n kl assisc h er w eis e  m eist

a uf di e  O pf err oll e, J u n g e n  m eist a uf di e T ät err oll e r e d u-

zi ert. A b er i n j e d er  Gr u p p e u n d b ei j e d e m J u n g e n u n d

M ä dc h e n gi bt es T ät er/i n- u n d  O pf er erf a hr u n g e n, a uc h

w e n n di e  G e wic ht u n g e n i n d er R e g el u nt ersc hi e dlic h si n d.

I m K o nt a kt  mit d e n J u g e n dlic h e n ist es d es h al b v o n f u n d a-

m e nt al er B e d e ut u n g, si e nic ht a uf di e ei n e o d er di e a n d er e

S eit e z u r e d uzi er e n. S o  w ar e n oft a uc h  mit J u n g e n u n d

M ä dc h e n, di e i m All g e m ei n e n als Pr o bl e m ki ds b etr ac ht et

w er d e n, f ür si e u n g e w o h nt e F or m e n d es  mit ei n a n d er

Ar b eit e ns  m ö g lic h.

Z u B e gi n n d er S e mi n ar e h a n d el n wir k ei n R e g el w er k ‚ Wi e

wir hi er mit ei n a n d er u m g e h e n w oll e n‘ mit d e n J u g e n dli-

c h e n a us. 17 Di es ist ei n e g ä n gi g e Pr a xis i n d er S e mi n ar-

ar b eit, h at sic h a b er a us u ns er er Sic ht als nic ht hilfr eic h

er wi es e n, w eil ei n s olc h es V or g e h e n k ei n f air es, u msic hti-

g es Mit ei n a n d er f ör d ert. D urc h d e n V ers uc h, K o nfli kt e i n

d er Gr u p p e z u v er m ei d e n, wir d d e n J u g e n dlic h e n s o g ar

e h er di e M ö glic h k eit g e n o m m e n, ei n e n k o nstr u kti v e n U m-

g a n g mit K o nfli kt e n z u e nt wic k el n. D es h al b ist es si n n v ol-

l er, Gr e nz e n nic ht a bstr a kt u n d s e hr fr ü h z u st ec k e n, s o n-

d er n erst d a n n, w e n n si e n ot w e n di g si n d. Gr e nz e n w er d e n

v o n d e n Te a m er/i n n e n o d er a uc h v o n d e n Teil n e h m er/i n-

n e n g ez o g e n. I m I d e alf all e nt wic k elt sic h ei n e F or m v o n

S el bstr e g uli er u n g i n n er h al b d er Gr u p p e.

I n ei n e m  M ä dc h e ns e mi n ar  w ar b er eits a m erst e n T a g

s e hr a uff all e n d vi el ü b er a n d er e  M ä dc h e n g el ac ht  w or d e n,

a uc h  w e n n d er e n B eitr ä g e g ar nic ht s p a ßi g g e m ei nt
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lic h e n, di e a n di es er St ell e a b er k ei n e ist. D as A us h a n d el n mit d e n

J u g e n dlic h e n di e nt z u m eist n ur d e m Zi el, d e n a us Sic ht d er L eit u n g

g e w ü nsc ht e n Ar b eits pr oz ess z u er m ö glic h e n.
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A bl a uf u n d G est alt u n g d es S e mi n ars si n d a n d e n R ess o ur-

c e n d er Teil n e h m er /i n n e n ori e nti ert. Di e J u g e n dlic h e n

bri n g e n ei n e h o h e A nz a hl a n H a n dl u n gs o pti o n e n, V er h al-

t e ns w eis e n, V orli e b e n, L ei d e nsc h aft e n u n d F ä hi g k eit e n mit.

Vi el e R ess o urc e n si n d s ozi al e K o m p et e nz e n, di e a b er i n

Sc h ul e u n d g es ellsc h aftlic h e m K o nt ext als Pr o bl e m d ar g e-

st ellt w er d e n, N ac ht eil e bri n g e n u n d k ei n esf alls ei n e 

W ertsc h ät z u n g erf a hr e n: Z u m B eis pi el ‚ nic ht- d e utsc h e‘

Hi nt er gr ü n d e, Bi n ati o n alit ät, M e hrs pr ac hi g k eit. 

Di e w es e ntlic h e n Fr a g e n f ür di e R ess o urc e n ori e nti er u n g

si n d: W as si n d di e Fr a g est ell u n g e n d er J u g e n dlic h e n? W as

bri n g e n si e mit? W as si n d i hr e St a n d ort e? W o k ö n n e n wir

als Te a m U nt erst üt z u n g o d er Er w eit er u n g e n a n bi et e n? 

Hi nsic htlic h d er A us w a hl v o n M et h o d e n b e d e ut et R ess o ur-

c e n ori e nti er u n g z u m B eis pi el ei n er Gr u p p e, di e u n g er n mit

Sc hr ei b e n ar b eit et, k ei n e M et h o d e n, di e a uf Sc hr ei b e n

b asi er e n, u n d ei n er Gr u p p e, di e n e u gi eri g a uf R oll e ns pi el e

u n d V er kl ei d e n ist, t h e at er p ä d a g o gisc h e M et h o d e n a nz u-

bi et e n. Di es ersc h ei nt s el bst v erst ä n dlic h, ist es i n d er Pr a xis

l ei d er allz u oft nic ht. 

R ess o urc e n ori e nti er u n g b e d e ut et i m »r es p ect « Pr oj e kt

a uc h, o h n e D efi zit a ns at z z u ar b eit e n, d. h. z u m ei n e n d e n

Blic k w e ni g er a uf d as z u l e n k e n, w as di e J u g e n dlic h e n a us

ei n er Er w ac hs e n e n p ers p e kti v e all es nic ht k ö n n e n, u n d z u m

a n d er e n, i h n e n k ei n e Pr o bl e m e a nz u dic ht e n, w o si e k ei n e

s e h e n u n d/ o d er w o k ei n e si n d. All e J u g e n dlic h e n erl er n e n

g ut f u n kti o ni er e n d e H a n dl u n gs w eis e n u n d M ec h a nis m e n,

u m i n i hr er U m g e b u n g l e b e n u n d b est e h e n z u k ö n n e n.

Di es e M ec h a nis m e n k ö n n e n i n vi elf älti g e n K o m bi n ati o n e n

a uftr et e n: A ut orit ät e n a n n e h m e n d/ a bl e h n e n d, l a ut s ei n,

di e ei g e n e M ei n u n g v ertr et e n, l eis e s ei n, sic h sc h w ac h z ei-

g e n, u n a uff älli g u n d a n g e p asst s ei n, A ut o a g gr essi o n, G e-

w altt äti g k eit, etc. I hr e j e w eili g e n H a n dl u n gsstr at e gi e n b e-

w ert e n wir nic ht als D efizit e. R ess o urc e n ori e nti er u n g

b e d e ut et hi er, di e L e b e nsr e alit ät e n d er Teil n e h m er/i n n e n

a nz u er k e n n e n, u n d di e W ertsc h ät z u n g i hr er L e b e ns b e w äl-

ti g u n gsstr at e gi e n. 

D e k o nstr u kti v e P ä d a g o gi k

D e k o nstr u kti o n ist ei n e hi er arc hi e kritisc h e M et h o d e, u m

d as z u hi nt erfr a g e n, w as als N or m alit ät a n g es e h e n wir d.

A nst att n ac h ei n e m Pri nzi p d es ‚ w a hr o d er f alsc h‘ z u v er-

f a hr e n, gilt hi er ei n ‚s o w o hl als a uc h‘, b ei d e m m e hr er e

N or m alit äts k o nstr u kti o n e n n e b e n ei n a n d er st e h e n bl ei-

b e n k ö n n e n. Di es s pi elt i m m er ei n e R oll e, w e n n U nt er-

sc hi e d e b ez ü glic h G e n d er, Et h nizit ät, Kl ass e etc. a uf ei-

n a n d er tr eff e n u n d g e g e ns eiti g e A k z e pt a nz g el er nt w er-

d e n s oll. Mit d e k o nstr u kti vistisc h e n A ns ät z e n k a n n i n

m e nsc hlic h e n Pr a kti k e n n ac h S p ur e n d es A us g esc hl os-

s e n e n, d es nic ht G e n a n nt e n, ‚ d es A n d er e n‘ g es uc ht w er-

d e n, v o n d e m e b e ns o B e d e ut u n g a us g e ht wi e v o n d e m,

ü b er d as g es pr oc h e n w er d e n k a n n. Gr u n dl a g e di es er

A n al ys e ist ei n V erst ä n d nis v o n hi er arc hisc h a n g e or d n e-

t e n D e n kstr u kt ur e n, di e sic h i n Dic h ot o mi e n ( a uf ei n a n-

d er v er w eis e n d e Z w ei er p a ar e/ G e g e ns ät z e) ä u ß er n. I m

B ez u g a uf G esc hl ec ht ersc h ei nt b eis pi els w eis e di e Exis-

t e nz v o n M ä n n er n u n d Fr a u e n s ol a n g e als ‚ n at ürlic h‘, bis

I nt ers ex u alit ät, Tr a ns g e n d er u n d a n d er e g esc hl ec htlic h e

S ei ns w eis e n a uf d e n Pl a n tr et e n, u m Z w ei g esc hl ec htlic h-

k eit 1. ü b er h a u pt als K o nstr u kti o n sic ht b ar z u m ac h e n

u n d si e 2. i n i hr er v er m ei ntlic h e n Alt er n ati vl osi g k eit i n

Fr a g e z u st ell e n. 

I m »r es p ect « A ns at z si n d As p e kt e v o n d e k o nstr u kti v er

P ä d a g o gi k e nt h alt e n. O b w o hl wir i n M ä dc h e n- u n d

J u n g e n gr u p p e n ar b eit e n u n d d a mit di e Z w ei g esc hl ec ht-

lic h k eit z u n äc hst r e pr o d uzi er e n, s et z e n wir i m D e n k e n

u n d i m H a n d el n n e u e As p e kt e d er A us ei n a n d ers et z u n g

mit d e n J u g e n dlic h e n j e ns eits v o n ( G esc hl ec ht er-) N or-

m alit ät e n i n d e n V or d er gr u n d. Di es b e d e ut et, d e n J u-

g e n dlic h e n i n B ez u g a uf G esc hl ec ht, et h nisc h e n Hi nt er-

gr u n d u n d a n d er e V er ort u n gs k at e g ori e n W er k z e u g e a n

di e H a n d z u g e b e n, i hr e Sit u ati o n z u a n al ysi er e n u n d

H a n dl u n gs m ö glic h k eit e n z u e nt wic k el n. D a b ei w er d e n

z. B. (i n n er e) Wi d ers pr üc h e nic ht i g n ori ert o d er g ar als

p ers ö nlic h es Pr o bl e m d efi ni ert, s o n d er n e h er als pr o d u k-

ti v es F el d f ür A us ei n a n d ers et z u n g e n g e n ut zt. Si e k ö n n e n

d a mit z ur p ers ö nlic h e n W eit er e nt wic kl u n g, a b er a uc h

z u m L er n pr oz ess d er Gr u p p e b eitr a g e n. 

D e k o nstr u kti v e P ä d a g o gi k ist B ezi e h u n gs p ä d a g o gi k, d e-

r e n L er n erf ol g e i n ei n e m g e m ei ns a m e n Pr oz ess z wisc h e n

Te a m er/i n n e n u n d Teil n e h m er/i n n e n erzi elt w er d e n. D er

»r es p ect « A ns at z b er üc ksic hti gt di e J u g e n dlic h e n i n i hr er

j e w eils i n di vi d u ell e n Sit u ati o n, m ö glic hst o h n e si e v or a b

a n h a n d g es ellsc h aftlic h er St er e ot y p e ei nz u or d n e n. Di es e

Off e n h eit erf or d ert v o n d e n Te a m er/i n n e n p er m a n e nt e

R efl exi o n b ez ü glic h i hr er ei g e n e n St er e ot y p e u n d N or-

m alit äts k o nstr u kti o n e n (‚J u n g e n w ei n e n nic ht‘, ‚ D e utsc h e

si n d p e d a ntisc h‘ etc.) s o wi e i hr es ei g e n e n vi elsc hic hti g e n

P ot e nzi als, w elc h es si e d e n J u g e n dlic h e n als R ei b u n gs-

fl äc h e a n bi et e n.18
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Di e Ar b eit ist pr oz ess ori e nti ert, d as h ei ßt d ass di e J u g e n dli-

c h e n mit i hr e n I nt er ess e n u n d Fr a g e n z u j e d er Z eit i m V or-

d er gr u n d st e h e n s oll e n. Pr o z ess ori e nti er u n g b e d e ut et,

d ass d e m »r es p ect « Te a m k ei n f erti g er S e mi n ar a bl a uf v or-

li e gt. Es w er d e n z w ar b esti m mt e R a h m e n b e di n g u n g e n u n d

Pr o gr a m mi n h alt e v or g e g e b e n, di es e m üss e n a b er i m m er

wi e d er d ar a uf hi n ü b er pr üft w er d e n, o b si e i n d er Sit u ati o n

n oc h a n g e m ess e n si n d. I m G e g e ns at z z u ei n er zi el ori e n-

ti ert e n V or g e h e ns w eis e st e ht a m E n d e k ei n v or pr o gr a m-

mi ert es, f erti g es Pr o d u kt wi e ei n e R a di os e n d u n g, ei n e

S k ul pt ur o d er d er/ di e ‚ nic ht-r assistisc h e Sc h ül er/i n‘. Tr ot z-

d e m k ö n n e n s e hr vi el e Pr oz ess e s o w o hl b ei d e n J u g e n d-

lic h e n i n di vi d u ell als a uc h b ei d er g es a mt e n Gr u p p e a n g e-

st o ß e n w er d e n. Di e Gr u n dl a g e d af ür ist di e A uf m er ks a m-

k eit u n d di e B er eitsc h aft d er P ä d a g o g/i n n e n Fr a g e n u n d

Pr o bl e m e, di e w ä hr e n d d es S e mi n ars a uft a uc h e n, w a hrz u-

n e h m e n u n d d ar a uf z u r e a gi er e n: 
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a n w es e n d e n J u n g e n  w usst e, w elc h e Str af b esti m m u n g e n

mit d e m B esit z u n d d e m Mitf ü hr e n ei n er  W aff e v er b u n d e n

ist. A uc h vi el e a n d er e J u n g e n g e h e n d a v o n a us, d ass si e

sic h  mit all e n i h n e n z ur V erf ü g u n g st e h e n d e n  Mitt el n v er-

t ei di g e n d ürf e n,  w e n n si e o d er i hr e Fr e u n d e a n g e griff e n

w er d e n.  N ur s e hr  w e ni g e n  w ar di e T ats ac h e b e k a n nt, d ass

es e xtr e m s elt e n v or k o m mt, d ass  U n b e w aff n et e i n K o nfli k-

t e n Stic h v erl et z u n g e n d a v o ntr a g e n, s o n d er n f ast i m m er

di ej e ni g e n J u n g e n b etr off e n si n d, di e s el bst ei n e  W aff e

h a b e n.  Di e d urc h di e Te a m er v er mitt elt e n I nf or m ati o n e n

z ur R ec htsl a g e b e k a m e n d urc h di e si n nlic h erf a hr b ar e

W aff e ns a m ml u n g a uf d e m B o d e n f ür all e ei n b es o n d er es

G e wic ht.  H ätt e n di e Te a m er es  mit ei n er d e utlic h e n

P ositi o ni er u n g b e w e n d e n l ass e n,  wi e z. B.: „Ic h fi n d e

W aff e n si n d b esc h e u ert u n d h a b e n i n di es e m S e mi n ar

nic hts z u s uc h e n“,  w är e n all e u m ei n e Erf a hr u n g är m er

g e w es e n.

Di e J u n g e n k o n nt e n  mit ei n e m T h e m a, d as f ür i hr L e b e n

v o n z e ntr al er B e d e ut u n g ist, i m S e mi n ar l a n d e n. I m Si n n e

d er Pr oz ess ori e nti er u n g  w ur d e di e Ar b eit a n d e n ei g e ntli-

c h e n S e mi n art h e m e n,  w e n n n öti g v or erst a uf Eis g el e gt.

W e n n ei n a kt u ell er K o nfli kt i n d er  Gr u p p e, all e a n d er e n

T h e m e n ü b erl a g ert, k a n n di es s o  w eit g e h e n, d ass sic h d er

g es a mt e S e mi n ar v erl a uf v er ä n d er n  m uss:

I n ei n e m S e mi n ar g a b es st ar k e R ei b er ei e n z wisc h e n d e n

M ä dc h e n u n d J u n g e n. All e J u g e n dlic h e n  w ü nsc ht e n sic h

ei n e V er b ess er u n g d es Kli m as i n d er Kl ass e.  O b e n dr ei n

w ar a uc h d er K o nt a kt z ur Kl ass e nl e hr eri n g est ört. I n  w ec h-

s els eiti g er A bs pr ac h e n a h m e n di e P ä d a g o g/i n n e n di es

z u m A nl ass, ei n e n  Gr o ßt eil d er Z eit f ür di e A uf ar b eit u n g z u

n ut z e n,  w as ü b er a us er f ol greic h  w ar.  O b er fl äc hlic h b e-

tr ac ht et  w ar d as ei g e ntlic h e »r es p ect « T h e m a hi er a us g e-

bl e n d et, t ats äc hlic h  w ar es i n all e n Sc hritt e n v or h a n d e n.

Teil d er Pr oz ess ori e nti er u n g ist di e P arti zi p ati o n d er J u-

g e n dlic h e n. P artizi p ati o n ist d as V e hi k el, d as d e n Pr oz ess

z u m Teil i n di e H ä n d e d er J u g e n dlic h e n l e gt u n d i h n e n di e

C h a nc e gi bt, n ac h i hr e n B e d ürf niss e n z u h a n d el n. I n d er

R e g el z ei gt sic h, d ass di e J u g e n dlic h e n mit ei n er l a n gj ä hri g

erl er nt e n K o ns u m h alt u n g i n di e S e mi n ar e k o m m e n, di e si e

z. B. a us d er Sc h ul e k e n n e n. D a d urc h d ass b eis pi els w eis e

i hr e W ü nsc h e a m A nf a n g ei n es S e mi n ars w a hr g e n o m m e n

u n d si e als P ers o n e n a uc h i m w eit er e n V erl a uf i m m er er nst

g e n o m m e n w er d e n, k a n n es g eli n g e n, si e a n d e m Pr oz ess

z u b et eili g e n, s o d ass si e a kti v p artizi pi er e n. P artizi p ati o n

h ei ßt a uc h, M et h o d e n- o d er T h e m e n w ec hs el z uz ul ass e n:

I n ei n e m »r es p ect « S e mi n ar  w ollt e n Teil n e h m eri n n e n d er

M ä dc h e n gr u p p e z u m T h e m a S e x u alit ät ar b eit e n.  Di es es

T h e m a br a n nt e i h n e n u nt er d e n  N ä g el n u n d  w ur d e d e m-

e nts pr ec h e n d I n h alt d es S e mi n ars. Es z ei gt e sic h i m V er-

l a uf d er B e ar b eit u n g, d ass ei n e Teil n e h m eri n  w e g e n i hr er

Li e b es b ezi e h u n g v o n d e n a n d er e n a us g e gr e nzt  w ur d e. I m

S e mi n ar n a h m si e sic h d e n R a u m, u m sic h F e e d b ac k v o n

d e n a n d er e n i n d er Kl ass e z u h ol e n, u m z u kl är e n,  w ar u m

si e a us gr e nzt  wir d u n d z u g uc k e n, o b es  M ö g lic h keit e n f ür

si e i m  Mit ei n a n d er  mit d e n a n d er e n gi bt, sic h i n d er Kl ass e

wi e d er  w o hl er z u f ü hl e n.  Ü b er d e n  W e g S e x u al p ä d a g o gi k

g el a n gt e d as T h e m a A us gr e nz u n g  wi e d er i n d e n Pr oz ess

u n d Teil e d er  Gr u p p e nstr u kt ur  w ur d e n tr a ns p ar e nt g e-

m ac ht u n d b e ar b eit et.

I n ei n er  M ä dc h e n gr u p p e v er w ei gert e n di e J u g e n dlic h e n

a m z w eit e n V or mitt a g i hr e T eil n a h m e a n ei n er  Ü b u n g, i n

d er si e f ür ei n e h al b e St u n d e i n n e u e R oll e n sc hl ü pf e n s oll-

t e n. Si e  w ei g ert e n sic h, R oll e n  wi e ‚all ei n erzi e h e n d e j u n g e

M utt er ‘ o d er ‚Fl üc htli n g o h n e g esic h ert e n A uf e nt h altst at us ‘

z u ü b er n e h m e n.  Di e Te a m eri n n e n  m usst e n n ac h  m e hr er e n

V ers uc h e n er k e n n e n, d ass di e Ü b u n g nic ht d urc hz uf ü hr e n

w ar. A uf di e Fr a g e hi n,  w as di e  M ä dc h e n j et zt  m ac h e n

w oll e n,  w ur d e v o n d e n  M ä dc h e n d er  W u nsc h n ac h ei n e m

S p azi er g a n g g e ä u ß ert. A uf di es e m S p azi er g a n g t a usc ht e n

di e  M ä dc h e n sic h u nt er ei n a n d er a us u n d k o n nt e n  wi e d er

i n l os e n, i nf or m ell e n K o nt a kt  mit d e n Te a m eri n n e n g e h e n,

u m ü b er di e v or a n g e g a n g e n e Sit u ati o n z u s pr ec h e n. Es

st ellt e sic h h er a us, d ass di e g el ost e n R oll e n sc h m erz h aft

n a h a n d e n b est e h e n d e n L e b e nsr e alit ät e n d er  M ä dc h e n

w ar e n.  D as L e b e n als j u n g e  M utt er, d as L e b e n i m Fl üc ht-

li n gs h ei m o h n e g esic h ert e n A uf e nt h altsst at us, v o n A b-

sc hi e b u n g b e dr o ht z u s ei n u n d/ o d er d as L e b e n o h n e V at er

o d er  M utt er  w ar f ür vi el e  M ä dc h e n i n di es er  Gr u p p e

Allt a g. Si e h ätt e n, st att i n ei n e n e u e R oll e z u sc hl ü pf e n,

sic h s el b er s pi el e n  m üss e n.  W as als R oll e ns pi el g e d ac ht

w ar,  w är e ei n A b bil d d es Allt a g s g e w or d e n,  w o d ur c h sic h

d er  Wi d erst a n d er kl ärt e.  Di e V er w ei g er u n g  w ar s o mit ei n

er nst z u n e h m e n d er S c h ut z m ec h a nis m us.  D as S e mi n ar

n a h m f ort a n ei n e n g a nz a n d er e n A bl a uf als g e pl a nt:  Di e

Gr u p p e v er ei n b art e, a m n äc hst e n  M or g e n g e m ei ns a m i ns

M ä dc h e n K ult ur h a us z u g e h e n u n d d a mit d e n S e mi n ar ort

z u  w ec hs el n, g e m ei ns a m z u k oc h e n, i m I nt er n et n ac h

p ot e nzi ell e n  U nt erst üt z u n g s a n g e b ot e n f ür i hr e j e w eili g e n

Erf a hr u n g e n u n d Pr o bl e ml a g e n z u s urf e n u n d es sic h

ei n e n V or mitt a g g u t g e h e n z u l ass e n. All e  M ä dc h e n ka m e n

a m n äc hst e n T a g u n d z ei gt e n d a mit i hr I nt er ess e.  H ätt e n

di e Te a m eri n n e n t a g s z u v or a uf i hr er  M et h o d e b est a n d e n,

h ätt e n si e  w a hrsc h ei nlic h d e n K o nt a kt z u d e n  M ä dc h e n

v erl or e n.

I n ei n e m d er J u n g e ns e mi n ar e g a b es b ei ei ni g e n d er Teil-

n e h m er A nz eic h e n, d ass es si e b esc h äfti g t,  w as di e Te a m er

w o hl z u m T h e m a  W aff e ntr a g e n z u s a g e n h ätt e n.  Di es es

I nt er ess e ä u ß ert e sic h z u n äc hst a uf ei n er S pr üc h e- E b e n e.

Z u d e m  w ur d e n a b er a uc h dir e kt e A n g e b ot e g e m ac ht: „Ic h

h a b ei n  M ess er, s oll ic h‘s  m al z ei g e n?“.  Di e  M oti v ati o n

sc hi e n z u n äc hst sc hlic ht di e z u s ei n,  mit d er ei g e n e n  W aff e

a n g e b e n z u  w oll e n. A m n äc hst e n T a g griff e n di e T e a m er

d as T h e m a a uf u n d f or d ert e n all e J u n g e n a uf, di e ei n e

W aff e d a b ei h att e n, di es e v or sic h a uf d e n B o d e n z u

l e g e n. Es h a n d elt e sic h u m ei n e S a m ml u n g v o n v ersc hi e-

d e n e n  M ess er n u n d R eiz g as- P atr o n e n. I n ei n er R u n d e s a g-

t e n all e b e w aff n et e n Teil n e h m er,  w as es f ür si e b e d e ut et,

ei n e  W aff e z u tr a g e n u n d  w elc h e  G esc hic ht e d a hi nt er st e k-

kt. Es  w ur d e d e utlic h, d ass v i el e J u n g e n n ur d es h al b ei n e

W aff e h att e n,  w eil si e  w usst e n, d ass a n d er e J u n g e n a u ß er-

h al b d er ei g e n e n Kl ass e a uc h ei n e h att e n u n d si e sic h j a

sc hli e ßlic h v ert ei di g e n m üsst e n. Z u mi n d est k ö n n e  m a n s o

b ei p ot e nzi ell e n A n gr eif er n Ei n dr uc k sc hi n d e n.  G e n a us o

m ac ht e n di e u n b e w aff n et e n J u n g e n i hr e P ositi o n d e utlic h,

di e v o n „s o  w as  will ic h nic ht“ bis „ m ei n e  W aff e si n d

m ei n e F ä ust e“ r eic ht e.  D as a nsc hli e ß e n d e  G es pr äc h dr e ht e

sic h v or all e m u m Fr a g e n d er Str af v er f ol g u n g u n d di e

Gr e nz e n v o n  N ot- w e hr bz w. N ot hilf e. K a u m ei n er d er
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I ns g es a mt gilt f ür u ns er p ä d a g o gisc h es H a n d el n F e hl er-

fr e u n dlic h k eit. D as V or h a b e n, a ut h e ntisc h z u s ei n st e ht

mit d e m A ns pr uc h, d as ei g e n e H a n d el n z u r efl e kti er e n,

i m m er i n ei n e m S p a n n u n gs v er h ält nis. I n d er k o n kr et e n

Ar b eit mit J u g e n dlic h e n ist es n öti g, B all ast a bz u w erf e n,

u m h a n dl u n gsf ä hi g z u bl ei b e n u n d sic h nic ht d urc h P er-

f e kti o nis m us o d er Ä n gst e m a n g el n d er p olitic al c orr ect n ess

u nt er Dr uc k z u s et z e n. E v e nt u ell e F e hl er sic ht b ar z u m a-

c h e n u n d sic h z u e ntsc h ul di g e n, k a n n di es e s o g ar s e hr pr o-

d u kti v m ac h e n, w eil es f ür vi el e J u g e n dlic h e ei n e n e u e Er-

f a hr u n g ist, d ass Er w ac hs e n e i h n e n g e g e n ü b er off e n ei n-

r ä u m e n, nic ht u nf e hl b ar z u s ei n. 

Es gilt, i n d er Ar b eit mit J u g e n dlic h e n Wi d ers pr üc hlic h-

k eit e n u n d P ar a d o xi e n z u er k e n n e n, si e a nz u n e h m e n,

k ei n e P a usc h alisi er u n g e n h er a nz uzi e h e n u n d tr ot z d e m mit

b ei d e m z u ar b eit e n. P olitisc h-t h e or etisc h e Er k e n nt niss e

b esc hr ei b e n ei n e wic hti g e Gr u n dl a g e i n d er Ar b eit mit

J u g e n dlic h e n. Di es e ei ns z u ei ns i n di e s u bj e kt ori e nti ert e

P ä d a g o gi k u mz us et z e n, wir d i n d er R e g el sc h eit er n. Z u m

W eil a uc h si e i hr e Gr e nz e n h a b e n, k a n n es n at ürlic h a uc h

z u St ör u n g e n a uf S eit e n d er P ä d a g o g /i n n e n k o m m e n.

Di e Ar b eit i m Te a m erl eic ht ert d e n pr of essi o n ell e n U m g a n g

mit s olc h e n Sit u ati o n e n: 

B ei m F or u mt h e at er  mit t h e m atisc h e n V or g a b e n  wi e ‚ R as-

sis m us‘ o d er ‚ A n m ac h e‘ st ellt e n di e  M ä dc h e n f ür d as Te a m

ü b err asc h e n d a b w er t e n d ‚ B e hi n d ert e‘ u n d sc h w arz e  M e ns-

c h e n d ar.  Di e Te a m eri n n e n m ac ht e n i hr e P ositi o n d e utlic h,

d as sc hi e n d e n  M ä dc h e n a b er e g al z u s ei n.  D ass di e  M ä d-

c h e n di e T h e at er ü b u n g  w eit er  mit ‚ b e hi n d er t e nf ei n dlic h e n‘

u n d r assistisc h e n I n h alt e n f üllt e n u n d d as off e nsic htlic h

g e n oss e n,  w ar f ür di e Te a m eri n n e n s e hr sc h w er a usz u h al-

t e n. I n d er A us w ert u n g d es T h e at ers pi els z ei gt e n sic h di e

M ä dc h e n ü b err asc ht ü b er d e n Er nst d er R üc k m el d u n g d er

Te a m eri n n e n. I n d er R efl e xi o n d es T a g es i m K oll e g/i n n e n-

kr eis er g a b sic h, d ass es d e n  M ä dc h e n i n di es er Sit u ati o n

off e n b ar nic ht d ar u m gi n g, a n d er e z u dis kri mi ni er e n u n d

sic h d a d urc h s el bst  m äc hti g z u f ü hl e n, s o n d er n di es e Sz e-

n e als V e hi k el n ut zt e n, u m sic h d a d urc h ü b er all e i hr e

U nt ersc hi e dlic h k eit e n hi n w e g erst m als als  Gr u p p e z u fi n-

d e n. A m n äc hst e n T a g g a b e n di e Er w ac hs e n e n nic ht T h e-

m e n  wi e R assis m us o d er B e hi n d er u n g v or, s o n d er n r üc k-

t e n  mit Erf ol g d e n  Gr u p p e n proz ess i n d e n  Mitt el p u n kt.  D as

b e d e ut et nic ht, d ass di e T h e m atisi er u n g v o n R assis m us

u n d B e hi n d er u n g d a mit hi nf älli g g e w or d e n  w ar. I m Si n n e

d er Pr oz ess ori e nti er u n g  m ac ht e si e n ur a n di es er St ell e

k ei n e n Si n n,  wi e di e R e a kti o n d er  M ä dc h e n d e utlic h z ei gt e.

W e n n di e P ä d a g o g/i n n e n d ar a uf b est a n d e n h ätt e n, h ätt e

d as sc hli m mst e nf alls z u ei n er k o m pl ett e n  Dist a nzi er u n g

b ei d er S eit e n f ü hr e n k ö n n e n.

Pr oz ess ori e nti er u n g h ei ßt a u ß er d e m, d ass St ör u n g e n i n

S e mi n ar e n V orr a n g h a b e n. K o m mt b eis pi els w eis e ei n e P er-

s o n v erst ört a us d er P a us e z ur üc k i n di e Gr u p p e, wir d

d a mit di e Fr a g e a uf g e w orf e n, o b d er Pr oz ess wi e v or d er

P a us e a n g e d ac ht w eit er v erf ol gt w er d e n k a n n. W e n n ei n e

Kl ei n gr u p p e di e Mit ar b eit v er w ei g ert, gilt di e A uf m er ks a m-

k eit d er Fr a g e, w as g er a d e p assi ert. Wic hti g ist a n di es er

St ell e d er V ers uc h z u v erst e h e n, w ar u m di es e St ör u n g a uf-

tritt. W as w oll e n di e J u g e n dlic h e n a uss a g e n u n d mitt eil e n?

St ör u n g e n k ö n n e n et w as mit gr u p p e ns p ezifisc h e n Pr oz es-

e n, mit i n di vi d u ell e n Fr a g e n, di e di e Teil n e h m er/i n n e n g e-

r a d e b e w e g e n, z u t u n h a b e n o d er mit Pr oz ess e n, di e d urc h

d as S e mi n ar a n g est o ß e n w or d e n si n d. Oft m als h a n d elt es

sic h u m Misc hf or m e n v ersc hi e d e n er Urs ac h e n. A n di es er

St ell e ist es wic hti g, d e n J u g e n dlic h e n i hr e n R a u m z u g e-

b e n u n d z u sc h a u e n, w elc h e B otsc h aft e n si e mit i hr e m

V er h alt e n tr a ns p orti er e n w oll e n. Vi el e n J u n g e n u n d M ä d-

c h e n f ällt es sc h w er, di e er w ac hs e n e n Te a m er/i n n e n dir e kt

a nz us pr ec h e n u n d mit i hr e n T h e m e n z u k o nfr o nti er e n.

St att d ess e n n e h m e n si e oft i n dir e kt e W e g e, di e m a nc h m al

n ur sc h w er z u d ec hiffri er e n si n d. Ei n e hilfr eic h e Ori e nti e-

r u n g k a n n di e a n sic h s el bst g est ellt e Fr a g e s ei n, w elc h es

K o nt a kt a n g e b ot hi nt er ei n e m b esti m mt e n S pr uc h o d er ei-

n er A kti o n st e ht, a uc h w e n n d as V er h alt e n o b erfl äc hlic h

b etr ac ht et s o wir kt, als w oll e d er b etr eff e n d e J u n g e o d er

d as M ä dc h e n ‚ n ur‘ st ör e n. 

G er a d e J u n g e n f ällt es oft sc h w er, ei g e n e U nsic h er h eit e n

off e n ei nz u g est e h e n.

In ei n er J u n g e n gr u p p e  m ac ht e n ei ni g e Teil n e h m er a bs eits

v o m T h e m a h ä ufi g er S pr üc h e ü b er Kiff e n u n d Al k o h ol.

Di es  w ur d e v o n d e n P ä d a g o g e n a n g es pr oc h e n, v er b u n d e n

mit d e m A n g e b ot, ei n e Ei n h eit z u  Dr o g e n i ns Pr o gr a m m z u

n e h m e n.  N e b e n d e n I nf or m ati o n e n ü b er g es u n d h eitlic h e

Risi k e n  w ur d e i m a nsc hli e ß e n d e n  G es pr äc h d e utlic h, d ass

ei ni g e J u n g e n s e hr v er u nsic h ert  w ar e n u n d b e gi eri g d ar-

a uf  w ar e n z u erf a hr e n,  wi e er w ac hs e n e  M ä n n er d a mit

u m g e h e n.  Di e Te a m er b ot e n sic h a n, p ers ö nlic h e Fr a g e n

z u b e a nt w ort e n.  D as T h e m a  w ur d e sc h n ell er w eit ert u n d

u mf asst e n u n a uc h Erf a hr u n g e n  mit  G e w alt u n d d e n  U m-

g a n g  mit R eli gi o n.  Di e Te a m er b e m ü ht e n sic h,  mit d e n

Fr a g e n off e n u n d a ut h e ntisc h u mz u g e h e n, b esti m mt e Fr a-

g e n  wi es e n si e a b er a uc h als z u i nti m z ur üc k. A uf di es e

W eis e  w ur d e a us di es er Ar b eits ei n h eit als z us ät zlic h e m

N e b e n eff e kt a uc h ei n e  D e m o nstr ati o n z u m T h e m a  Gr e n-

z e ns et z e n,  w eil sic ht b ar  w ur d e,  wi e i n di vi d u ell ei n e s olc h e

E ntsc h ei d u n g a uc h b ei Er w ac hs e n e n ist.  D e n  m eist e n

J u n g e n u n d  M ä dc h e n f ällt es sc h w er,  Gr e nz e n z u s et z e n

u n d di es a n g e m ess e n z u d osi er e n.  D es h al b k a n n ei n s ol-

c h es V or g e h e n ei n e  w eit  wir ks a m er e  M et h o d e s ei n, als  mit

ei n e m  D efizit blic k a ussc hli e ßlic h gr e nz ü b ersc hr eit e n d es

V er h alt e n z u m T h e m a z u  m ac h e n.
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≥ „ M ei n N a m e ist M ur at... d as m ac ht hi er S p a ß...

h e ut e h a b e n wir ei n S pi el g es pi elt ü b er R es p e kt, d ass

a n d er e L e ut e nic ht a us g e gr e nzt w er d e n...“

„Ic h h ei ß e M ar k u n d bi n 1 5 J a hr e alt. Wir h a b e n h e ut e

ü b er v ersc hi e d e n e T h e m e n g er e d et... ü b er Dr o g e n u n d

d a n n h a b e n wir Sz e n e n n ac h g es pi elt, wi e w e n n ei n e

P ers o n a uf d er Str a ß e ist u n d d a n n ei n e G a n g ist u n d wi e

m a n sic h v er h alt e n m uss... d as w ar i nt er ess a nt, es h at

S p a ß g e m ac ht...“

A us ei n er R a di os e n d u n g ü b er d as Pr oj e kt »r es p ect « i n

F u n k h a us E ur o p a, R a di o Br e m e n, J u ni 2 0 0 4. 

Erz ä hl u n g e n v o m Erl e b e n o d er  Mit erl e b e n r assistisc h er

Sit u ati o n e n erz ä hlt.  N ur d urc h d as Er nst n e h m e n d er  M ä d-

c h e n i n di es er Fra g est ell u n g k o n nt e n si e ü b er h a u pt i n ei n e

A us ei n a n d ers et z u n g g e h e n. I nt eress a nt  w ar a n di es er

Gr u p p e, d ass a m E n d e d es S e mi n ars vi el e r assistisc h e V or-

urt eil e s e hr u n v er bl ü mt a uf d e n Tisc h k a m e n.  D urc h di es e

Off e n h eit  w ur d e d e utlic h, d ass di e erst e A n n ä h er u n g a n

R assis m us v o n V er dr ä n g u n g g e pr ä gt  w ar. Es z ei gt e sic h,

d ass hi nt er d e m  Gl eic h h eits- u n d A k z e pt a nz p ost ul at, i nt er-

n alisi ert e r assistisc h e St er e ot y p e st a n d e n.  Hi er  w ar z u m

E n d e d es S e mi n ars d urc h d as Off e nl e g e n d es St er e ot y ps

ei n erst er A n k n ü pf u n g s p u n kt e ntst a n d e n.

G es ellsc h aftlic h e A n al ys e n s a g e n w e ni g ü b er i n di vi d u ell es

Erl e b e n a us. Es ist wic hti g, G e g e ns ät z e z wisc h e n d e m ei g e-

n e n Wiss e n u n d/ o d er d er Erf a hr u n gs w elt d er J u g e n dlic h e n

st e h e n z u l ass e n u n d nic ht missi o n arisc h o d er b ess er wiss e-

risc h z u a gi er e n. St a n d p u n kt e z u h a b e n st e ht d e m nic ht i m

W e g e, a b er a n d er e St a n d p u n kt e z uz ul ass e n ist v o n i m m e n-

s er B e d e ut u n g f ür ei n e B e g e g n u n g z wisc h e n J u g e n dlic h e n

u n d Er w ac hs e n e n, i n d er D e n k m ust er ü b er pr üft u n d n e u e

H a n dl u n gs o pti o n e n erl e bt w er d e n k ö n n e n.

P ä d a g o gisc h e M et h o d e n w er d e n i n d er J u n g e n- u n d 

M ä dc h e n ar b eit i m All g e m ei n e n als Mitt el z u m Z w ec k b e-

tr ac ht et. I m V or d er gr u n d st e ht i m m er ei n k o n kr et es Zi el

o d er ei n L er ni n h alt. W e n n di es mit ei n er Gr u p p e o h n e

M et h o d e err eic ht w er d e n k a n n, o d er di e Ei nz el n e n l ä n gst

a n d e m a n visi ert e n P u n kt si n d, ist j e d e n oc h s o a us g ef eilt e

m et h o disc h e I d e e, di e ei g e ntlic h a uf d e m Pr o gr a m m st e ht, 

hi nf älli g. 

Pri nzi pi ell si n d all e M et h o d e n a us d e n ei nsc hl ä gi g e n M e-

t h o d e ns a m ml u n g e n g e ei g n et, m üss e n all er di n gs a uf i hr e

I m pli k ati o n e n hi nsic htlic h d er tr a ns p orti ert e n G esc hl ec h-

t er bil d er u n d A uss a g e n i n B ez u g a uf Et h nizit ät ü b er pr üft

w er d e n. Di es l ässt sic h a m l eic ht est e n b e w er kst elli g e n,

w e n n Ü b u n g e n v or i hr e m Ei ns at z v o n d e n P ä d a g o g/i n n e n

g e m ei ns a m a us pr o bi ert u n d e nts pr ec h e n d d e n A nf or d e-

r u n g e n m o difizi ert w er d e n.

W e n n di e Te a m er/i n n e n ei n e Gr u p p e b er eits et w as k e n n e n

g el er nt h a b e n, e ntsc h ei d e n si e, w elc h e n Erf a hr u n gsr a u m

si e f ür di e Gr u p p e öff n e n w oll e n. Di es e E ntsc h ei d u n g

ori e nti ert sic h i m m er d ar a n, w as di e Gr u p p e i n d er j e w eili-

g e n Sit u ati o n z u br a uc h e n sc h ei nt, u n d z u w elc h er H er a n-

g e h e ns w eis e di e Teil n e h m er/i n n e n u n d n at ürlic h a uc h di e

Te a m er/i n n e n ei n e n Z u g a n g h a b e n. 

Ei n k o nst a nt er R a h m e n s o wi e ei n f air es Mit ei n a n d er g e b e n

i m All g e m ei n e n Sic h er h eit, w o b ei di e Te a m er/i n n e n v o n

sic h a us d ar a uf ac ht e n m üss e n, d ass k ei n e/r d er J u g e n d-

lic h e n w ä hr e n d ei n er Ü b u n g G ef a hr l ä uft, d as G esic ht z u

v erli er e n. D urc h h ä ufi g e n M et h o d e n w ec hs el w er d e n 

m ö glic hst all e P ers ö nlic h k eits e b e n e n ( K ör p er, G ef ü hl u n d

Zi els et zun g un d d eren m etho disch e

U ms et zun g
B eis pi el g e h e n g esc hl ec ht err efl e kti er e n d e P ä d a g o g/i n n e n

d a v o n a us, d ass p atri arc h al e Str u kt ur e n n ac h wi e v or B e-

st a n d h a b e n. Si e wiss e n, d ass di e C h a nc e n gl eic h h eit f ür

M ä n n er u n d Fr a u e n nic ht d urc h g es et zt w or d e n ist u n d

d ass gl eic hz eiti g i n d e n h errsc h e n d e n Dis k urs e n d er A n-

sc h ei n er w ec kt wir d, d ass g e n a u di es d er F all s ei. Mit di e-

s e m Wiss e n sit z e n di e Pr of essi o n ell e n v or ei n er M ä dc h e n-

gr u p p e, di e s a gt: „ N ei n, wir si n d nic ht b e n ac ht eili gt!” Es ist

wic hti g, b ei d e n ei g e n e n P ositi o n e n z u bl ei b e n. Di es b e-

d e ut et tr ot z d e m, z ul ass e n z u k ö n n e n, d ass es vi el e M ä d-

c h e n gi bt, di e k ei n e B e n ac ht eili g u n g e n q u a G esc hl ec ht

erf a hr e n h a b e n bz w. er k e n n e n k ö n n e n.

Di e  M ä dc h e n ei n er  Gr u p p e h att e n all e ei n e V orst ell u n g

v o n d er B e d e ut u n g v o n R assis m us, h a b e n all e di es er V or-

st ell u n g f ür i hr L e b e n ei n e gr u n ds ät zlic h e B e d e ut u n g z u g e-

m ess e n u n d di es e n a uf d er g es ellsc h aftlic h e n E b e n e

d urc h a us a n er k a n nt.  W ä hr e n d ei n er  Ü b u n g, i n d er es u m

ei g e n e P ositi o ni er u n g e n g e ht, s a gt e n a b er all e a nw es e n-

d e n  M ä dc h e n – e g al o b  mit o d er o h n e  Mi gr ati o ns hi nt er-

gr u n d – d ass si e k ei n e Erf a hr u n g e n  mit R assis m us g e-

m ac ht h ätt e n. „ All e  M e nsc h e n si n d gl eic h u n d s oll e n a k-

z e pti ert  w er d e n, s o  wi e si n d”, s o di e A uss a g e ei n er Teil-

n e h m eri n. A uf  N ac hfr a g e n r e a gi ert e n di e  M ä dc h e n  mit

A b w e hr u n d l at e nt er A g gr essi o n d urc h l a ut e, a us w eic h e n-

d e A nt w ort e n.  Di e Te a m eri n n e n li e ß e n di e P ositi o n e n i n

di es er Sit u ati o n st e h e n. F ür di e P ä d a g o g/i n n e n l a g hi er

ei n e  Dis kr e p a nz z wisc h e n i hr e m ei g e n e n  Wiss e n z u R as-

sis m us i n d er  G es ellsc h aft u n d i hr e n ei g e n e n Erf a hr u n g e n.

Z u d e m h att e n di e Teil n e h m eri n n e n i n v or a n g e g a n g e n e n

I nt ell e kt) a n g es pr oc h e n. S o mit w er d e n vi el e Erf a hr u n g e n

a us d e m S e mi n ar als wic hti g erl e bt, a uc h w e n n si e sic h

(z u n äc hst) e h er er nst u n d sc h w er a nf ü hl e n. A b er i n j e d e m

S e mi n ar s ollt e es Ü b u n g e n g e b e n, di e l ust v oll si n d u n d

S p a ß m ac h e n.
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Zi el e

• Gr e nz e n w a hr n e h m e n, er k e n n e n u n d a k z e pti er e n 

• E m p at hi ef ä hi g k eit f ör d er n

• Ei g e n e Dis kri mi ni er u n gs erf a hr u n g e n r efl e kti er e n

D er U m g a n g mit ei g e n e n Gr e nz e n u n d d e n Gr e nz e n d er

a n d er e n ist i n j e d er Gr u p p e nsit u ati o n mit J u n g e n o d er

M ä dc h e n ei n z e ntr al es T h e m a. J e n ac h Sit u ati o n gi bt es

di v ers e Ü b u n g e n, di e a us d e m B er eic h d er S el bst b e h a u p-

t u n g bz w. S el bst v ert ei di g u n g st a m m e n u n d f ür di e j e w eili-

g e Zi el gr u p p e a us g e ar b eit et si n d. 21 Es h a n d elt sic h v or al-

l e m u m W a hr n e h m u n gss pi el e, K a m pf ü b u n g e n o d er R ol-

l e ns pi el e. Z u m T h e m a A us gr e nz u n g h a b e n wir i n d e n

»r es p ect « S e mi n ar e n v ersc hi e d e n e Gr o ß gr u p p e nr oll e ns pi e-

l e d urc h g ef ü hrt.2 2 Hi er b ei h a n d elt es sic h u m dr ei a uf ei n a n-

d er f ol g e n d e, st a n d ar disi ert e S pi elsit u ati o n e n, i n d e n e n di e

J u g e n dlic h e n i m m er ei nz el n d e n R a u m b etr et e n u n d ei n e

A uf g a b e l ös e n m üss e n. Ei n m al m üss e n si e a n ei n er gr o ß e n

Cli q u e v or b ei, di e sic h v or i h n e n a uf b a ut u n d si e n ur u nt er

b esti m mt e n j e w eils v or h er f est g el e gt e n B e di n g u n g e n

d urc hl ässt. I m z w eit e n B eis pi el s oll e n si e a uf d e m Sc h ul h of

als n e u e/r Sc h ül er/i n K o nt a kt e k n ü pf e n, w er d e n v o n i hr e n

i n Kl ei n gr u p p e n z us a m m e nst e h e n d e n Mitsc h ül er/i n n e n

a b er i g n ori ert. I n ei n e m dritt e n R oll e ns pi el k o m m e n di e

J u n g e n o d er M ä dc h e n als ‚ N e u e‘ i n ei n J u g e n d h a us u n d

m üss e n sic h ei n e n Pl at z s uc h e n, a n d e m si e sic h w o hl f ü h-

l e n. Si e w er d e n mit Blic k e n t a xi ert, o h n e d ass ei n ei nzi g es

W ort f ällt. Di e A n or d n u n g wir d d a b ei j e n ac h Gr u p p e v ari-

i ert u n d s o w o hl mit d e n J u n g e n als a uc h mit d e n M ä dc h e n

l ass e n sic h vi el e a n d er e Allt a gssit u ati o n e n i n ä h nlic h er

W eis e n ac hs pi el e n. A uf di es e W eis e wir d f ür di e J u g e n d-

lic h e n u n mitt el b ar erf a hr b ar, wi e pr äs e nt di e T h e m e n A us-

gr e nz u n g u n d A n ei g n u n g v o n öff e ntlic h e m R a u m i n i hr e m

L e b e n si n d. All e k ö n n e n v o n ä h nlic h e n Erf a hr u n g e n b eric h-

t e n, i m S e mi n ar k o m m e n a b er b ei d e S eit e n z ur S pr ac h e.

O b w o hl di es e Sit u ati o n e n ‚ n ur g es pi elt‘ w er d e n, si n d es

s e hr m äc hti g e Ü b u n g e n, mit d e n e n f ast all e Teil n e h m er/i n-

n e n vi el a nf a n g e n k ö n n e n. D a d urc h er g e b e n sic h w eit er e

M ö glic h k eit e n, ei g e n e Dis kri mi ni er u n gs erf a hr u n g e n g e-

m ei ns a m z u r efl e kti er e n u n d d a b ei St a n d p u n kt e a usz ut a u-

sc h e n u n d z u gl eic h di e vi elf älti g e n F or m e n v o n A us gr e n-

z u n g z u erf ass e n.

Di e A us w ert u n g v o n Ü b u n g e n ist i m m er ei n e Gr at w a n d e-

r u n g. I n m a nc h e n F äll e n ist di e d urc h ei n e M et h o d e e nt-

st a n d e n e At m os p h är e dic ht g e n u g, s o d ass i m Gr u n d e al-

l e n B et eili gt e n kl ar ist, w as p assi ert ist. D a n n ist es wic hti g,

d as Erl e bt e a uc h ei nf ac h st e h e n z u l ass e n u n d nic ht z u z er-

r e d e n. J u n g e n u n d M ä dc h e n m üss e n nic ht all es off e n l e-

g e n, w as si e b ei ei n er Ü b u n g erl e bt h a b e n.

U m z u v er d e utlic h e n, wi e wir i n d er k o n kr et e n Ar b eit Zi el e

d es »r es p ect « Pr oj e kts err eic h e n w oll e n, st ell e n wir ei ni g e

w e ni g e M et h o d e n a us u ns er e n S e mi n ar e n v or: 

Zi el e

• Allt ä glic h e R assis m e n u n d S exis m e n sic ht b ar m ac h e n

• Vis u alisi er u n g v o n str u kt ur ell e m R assis m us

• Dis kri mi ni er u n g e n er k e n n e n

1 9 v gl. S O S- R assis m us 2 0 0 2, 9 9 f.
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I n ei ni g e n S e mi n ar e n h a b e n wir u ns d e n Erf a hr u n g e n d er

J u g e n dlic h e n g e n ä h ert, i n d e m wir i n Kl ei n gr u p p e n ar b eit

I d e e n s a m m el n li e ß e n, w elc h e P ers o n e n o d er Gr u p p e n a uf

w elc h e W eis e a us g e gr e nzt w er d e n. Di es w ur d e i n v ersc hi e-

d e n e n R oll e ns pi el e n v erti eft, di e e nt w e d er v o n d e n P ä d a-

g o g/i n n e n v or g e g e b e n w ar e n o d er v o n d e n J u n g e n u n d

M ä dc h e n s el bst e nt wic k elt w ur d e n. 

I m B us- R oll e ns pi el19 sit z e n di e J u g e n dlic h e n i n ei n e m B us

u n d ei n bis z w ei v or h er i nstr ui ert e Fr ei willi g e s pi el e n di e

‚T ät er/i n n e n‘. Di e e ntst e h e n d e n S pi elsz e n e n k ö n n e n b eli e-

bi g oft wi e d er h olt u n d v er ä n d ert w er d e n, s o d ass v ersc hi e-

d e n e A us gr e nz u n gssz e n ari e n mit u nt ersc hi e dlic h e n V erl ä u-

f e n d ar g est ellt w er d e n. G e m ei ns a m w er d e n di e j e w eili g e n

Sit u ati o n e n a us d e n P ers p e kti v e n d er ‚ O pf er‘, d er ‚T ät er/i n-

n e n‘ u n d d er a n d er e n F a hr g äst e b el e uc ht et. I m T ürst e h er-

R oll e ns pi el wir d di e Sit u ati o n b ei m Ei nl ass i n ei n e Dis k o

n ac h g est ellt, z w ei Fr ei willi g e b e w ert e n di ej e ni g e n, di e ei n-

g el ass e n w er d e n w oll e n u n d tr eff e n ei n e E ntsc h ei d u n g. Di e

J u g e n dlic h e n s pi el e n di e Sz e n e s o, wi e si e si e a m W oc h e n-

e n d e s el bst oft erl e b e n. U m a uc h str u kt ur ell e As p e kt e v o n

A us gr e nz u n g z u v er d e utlic h e n, h a b e n wir di e M et h o d e

‚ Wi e i m ric hti g e n L e b e n‘2 0 , di e a us d er a ntir assistisc h e n

P ä d a g o gi k st a m mt, u m ei ni g e G e n d er- As p e kt e er w eit ert

u n d m o difizi ert. Di e  J u g e n dlic h e n sc hl ü pf e n i n n e u e R ol-

l e n, u n d si n d z. B. ei n ‚t ür kisc h es, l es bisc h es M ä dc h e n, 

1 5 J a hr e‘ o d er ei n ‚17j ä hri g er K ur d e o h n e l e g al e n St at us‘.

A us di es er R oll e h er a us s oll e n si e Fr a g e n b e a nt w ort e n, di e

a uf di e U n gl eic h h eit g es ellsc h aftlic h er R ec ht e u n d M ö glic h-

k eit e n a bzi el e n. 

R a di os pr ec h eri n: „ W e n n di e z usc h a u e n d e n M ä dc h e n

ei n e I d e e h a b e n, wi e si e d e n g es pi elt e n Str eit e ntsc h är-

f e n o d er sc hlic ht e n k ö n nt e n, d ürf e n si e di e Sc h a us pi el e-

ri n n e n d urc h l a ut es Kl atsc h e n st o p p e n. B es o n d ers vi el e

St o p ps gi bt es z u m B eis pi el b ei di es er Sz e n e: Dr ei M ä d-

c h e n, i n d er Kl ass e s e hr b eli e bt, h oc k e n i n d er P a us e z u-

s a m m e n. Ei n e vi ert e k o m mt d az u u n d wir d als Str e b eri n

gr o b u n d a g gr essi v a b g e wi es e n. G er a d e di es e Sit u ati o n

k e n n e n di e M ä dc h e n s e hr g ut a us i hr er Kl ass e, m ei nt

K atj a, di e di e A us g e gr e nzt e d ar g est ellt h at: ,I n d er Kl ass e

gi bt es sc h o n v ersc hi e d e n e Gr u p p e n... u n d w e n n d a n n

d ei n e Gr u p p e nic ht d a ist, d a n n ist d as sc h o n Sc h ei ß e,

d a n n st e ht m a n sc h o n z wisc h e n d e n g a nz e n Gr u p p e n

u n d m a n w ei ß d a n n wir klic h nic ht w o m a n hi n g e h e n

s oll.“

A us ei n er R a di os e n d u n g ü b er d as Pr oj e kt »r es p ect « i n

F u n k h a us E ur o p a, R a di o Br e m e n, J u ni 2 0 0 4
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Zi el e 

• S el bst b e w ussts ei n st är k e n

• S el bst er m äc hti g u n g v o n mi gr a ntisc h e n J u g e n dlic h e n 

f ör d er n

Di e m eist e n d er v o n u ns v er w e n d et e n M et h o d e n di e n e n

d er St är k u n g d es S el bst b e w ussts ei ns d er J u g e n dlic h e n.

J e d es A us pr o bi er e n, di e d urc h g ä n gi g e Erf a hr u n g, er nst

g e n o m m e n z u w er d e n s o wi e St är k e n u n d Sc h w äc h e n z ei-

g e n z u d ürf e n, k a n n ei n e n p ositi v e n Eff e kt a uf d as S el bst-

w ert g ef ü hl h a b e n. D urc h d as F e e d b ac k v o n S eit e n d er

Te a m er/i n n e n u n d d er Mitsc h ül er/i n n e n w er d e n Wi d er-

s pr üc h e z wisc h e n S el bst- u n d Fr e m d ei nsc h ät z u n g off e n

g el e gt u n d s o ei n er B e ar b eit u n g z u g ä n glic h. S el bst b e w usst-

s ei n ist d er Dr e h- u n d A n g el p u n kt v o n M ä dc h e n- u n d J u n-

g e n ar b eit. V o n d a h er si n d di e p ers ö nlic h e n M ei n u n g e n u n d

P ositi o n e n d er Teil n e h m er/i n n e n e n or m wic hti g. I m P ol ari-

t ätss pi el s oll e n sic h di e Teil n e h m er/i n n e n i n B ez u g z u ei n er

v or g e g e b e n e n A uss a g e i m R a u m p ositi o ni er e n. St e ht a uf

d er Pr o- S eit e: D e n Elt er n m uss m a n i m m er R es p e kt e nt g e-

g e n bri n g e n, s o st e ht a uf d er C o ntr a- S eit e: D e n Elt er n m uss

m a n nic ht i m m er R es p e kt e nt g e g e n bri n g e n. Di e J u g e n dli-

c h e n h a b e n n u n di e M ö glic h k eit, sic h z u v er ort e n.

A nsc hli e ß e n d k ö n n e n ei nz el n e ‚i nt er vi e wt‘ w er d e n, w ar u m

si e sic h s o p ositi o ni ert h a b e n. F ür di e mi gr a ntisc h e n J u-

g e n dlic h e n b e d e ut et di es z us ät zlic h, si e d ari n z u b est är k e n,

i hr e R ec ht e ei nz u kl a g e n u n d sic h d ar ü b er kl ar er z u w er-

d e n, o b si e ü b er h a u pt hi er s ei n u n d a uc h bl ei b e n w oll e n,

bz w. wi e.

Zi el e

• Kritisc h e A us ei n a n d ers et z u n g mit ‚ M ä n nlic h k eit‘ 

u n d ‚ W ei blic h k eit‘

• H a n dl u n gs m ö glic h k eit e n er w eit er n 

• K o nfli ktl ös u n gsstr at e gi e n e nt wic k el n

V o n d e n J u g e n dlic h e n s el bst e nt wic k elt e R oll e ns pi el e w er-

d e n z u m eist mit M et h o d e n a us d e m F or u mt h e at er 2 3 b e ar-

b eit et. I m F or u mt h e at er ist d as Zi el, d e n B et eili gt e n 

di e M ö glic h k eit z u g e b e n, g e n a u er z u erf ass e n, w as i n

b esti m mt e n Sit u ati o n e n p assi ert ist, u n d d ar a uf hi n m e h-

r er e H a n dl u n gs o pti o n e n a usz u pr o bi er e n.

B ei s el bst erl e bt e n Sit u ati o n e n wir d d a d urc h oft ei n A us-

t a usc h d ar ü b er i nitii ert, w as di e a n d er e n sic h g etr a ut o d er

z u g e m ut et h ätt e n. D urc h di e T h e m atisi er u n g d es ei g e n e n

St a n d p u n kts u n d d erj e ni g e n d er p e er- gr o u p wir d di e ei g e-

n e Sic ht w eis e g esc h ärft u n d I nt er v e nti o ns m ö glic h k eit e n

k ö n n e n o h n e ei n e B e w ert u n g hi nsic htlic h i hr er K o ns e q u e n-

z e n b etr ac ht et w er d e n: Wi e wir kt w as?, Wi e k a n n ic h h el-

f e n?, W as k a n n j e d e/r t u n?. D a b ei ist v or all e m hi er a uc h

d er kritisc h e Blic k a uf g esc hl ec htlic h e Z usc hr ei b u n g e n r el e-

v a nt, d a e n g e R oll e n v or g a b e n d as H a n dl u n gss p e ktr u m u n-

n öti g ei n e n g e n, et w a w e n n m a nc h e M ä dc h e n i n d er P u b er-

t ät d e n Z u g a n g z u i hr er St är k e v erli er e n o d er ei n J u n g e

gl a u bt, k ei n e m K o nfli kt a us d e m W e g g e h e n z u d ürf e n. 

B ei K o nfli kt e n z wisc h e n d er M ä dc h e n- u n d d er J u n g e n-

gr u p p e h a b e n wir mit d er M et h o d e Fis h b o wl g ut e Erf a h-

r u n g e n g e m ac ht. D az u k o m m e n b ei d e Gr u p p e n z u ei n e m

G es pr äc h z us a m m e n. Di e Dis k ussi o n f ü hr e n a b er n ur 

dr ei J u n g e n u n d dr ei M ä dc h e n mit ei n a n d er, di e i n d er

Mitt e sit z e n. M e hrf ac h e A us- u n d Ei n w ec hs el u n g e n d er

S pr ec h er/-i n n e n si n d m ö glic h. Di e Te a m er/i n n e n b e gl eit e n

d e n Pr oz ess u n d ac ht e n d ar a uf, d ass di e G es pr äc hs v er ei n-

b ar u n g e n v o n all e n S pr ec h er/i n n e n ei n g e h alt e n w er d e n,

d a ei n e S el bstr e g ul ati o n oft ei n e Ü b erf or d er u n g d arst ell e n

w ür d e. A uc h n ac h A us w ert u n g e n d er Gr u p p e n d y n a mi k i n

K o o p er ati o ns ü b u n g e n k ö n n e n ei nz el n e Teil n e h m er/i n n e n

di e d ort g e w o n n e n e n Er k e n nt niss e oft u n mitt el b ar i n f ür

si e n e u e V er h alt e ns w eis e n ü b erf ü hr e n.

Ei n mit e ntsc h ei d e n d er P u n kt f ür di es e A us ei n a n d ers et-

z u n g ist di e R e pr äs e nt ati o n v o n Mi gr a nt/i n n e n i n P oliti k

u n d K ult ur d er Ei n w a n d er u n gs g es ellsc h aft u n d di e S uc h e

n ac h b e k a n nt e n V or bil d er n. Mit di es er V or g a b e w ur d e v o m

»r es p ect « Te a m di e M et h o d e ‚ D alli Klic k‘ e nt w orf e n. P uzzl e-

t eil e v o n P ortr aits b er ü h mt er mi gr a ntisc h er P ers ö nlic h k ei-

t e n w er d e n a n di e W a n d pr ojizi ert u n d v er v ollst ä n di g e n

sic h n ac h u n d n ac h z u ei n e m G es a mt bil d. Di e J u g e n dlic h e n

s oll e n di e P ers ö nlic h k eit e n m ö glic hst fr ü h, als o n ac h m ö g-

lic hst w e ni g e n P uzzl et eil e n, err at e n. I n n er h al b di es es 

S p a n n u n gsr a h m e ns bi et et di e M et h o d e vi el e G es pr äc hs a n-

l äss e u n d k a n n d e n ‚ d e utsc h e n‘ K ult urz e ntris m us et w as

a uf br ec h e n.
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ti o n i n D e utsc hl a n d. Di e Ki n d er si n d hi er g e b or e n u n d a uf-

g e w ac hs e n u n d h a b e n z u d e m H er k u nftsl a n d i hr er Elt er n

u n d Gr o ß elt er n w e ni g e Bi n d u n g e n. I hr D e utsc h ist g er a d e-

m al a usr eic h e n d, u n d i hr e M utt ers pr ac h e b e h errsc h e n si e

n ur br uc hst üc k h aft. Di e H er k u nftss pr ac h e i hr er Elt er n ist

i h n e n a b er s e hr wic hti g. Si e di e nt als i d e ntit ätsstift e n d e

V er bi n d u n g z u i hr er s ozi al e n Gr u p p e u n d d ari n dr üc k e n si e

E m oti o n e n a us. Tr ot z d er bi k ult ur ell e n L e b e nsr e alit ät w er-

d e n si e a b er v o n d er d e utsc h e n M e hr h eits g es ellsc h aft „z u

T ür ki n n e n g e m ac ht“. Si e si n d i n di es er W eis e sti g m atisi ert

u n d s oll e n A nt w ort e n g e b e n ü b er i hr e n Gl a u b e n, i hr e

Br ä uc h e u n d Sitt e n, d a b ei wiss e n si e oft nic ht m e hr als di e

D urc hsc h nitts d e utsc h e. S ol a n g e si e v o n a u ß e n als A usl ä n-

d er/i n n e n b etr ac ht et w er d e n, si n d si e s el b er k a u m i n d er

L a g e, sic h als D e utsc h e z u v erst e h e n e g al, o b mit o d er

o h n e d e utsc h e n P ass i n d er Tasc h e. M ei n er M ei n u n g n ac h

ist es wic hti g, i h n e n di e Fr ei h eit z u g e b e n, i n b ei d e n K ul-

t ur e n z u h a us e z u s ei n u n d si e d a b ei w e d er v o n S eit e n d er

F a mili e n oc h v o n S eit e n d er d e utsc h e n M e hr h eits g es ell-

sc h aft i n L o y alit äts k o nfli kt e z wisc h e n d e n K ult ur e n z u 

st ürz e n.

A uc h di e d e utsc h e n M ä dc h e n pr ofiti ert e n v o m bi k ult ur el-

l e n Te a m. Ic h eri n n er e mic h a n m ei n e n erst e n S e mi n art a g,

d er i n ei n e m s ozi al e n Br e n n p u n kt Br e m e ns st attf a n d,

ei n e m Ort mit ei n er g ut or g a nisi ert e n r ec ht e n Sz e n e. N ac h

ei n er St u n d e S e mi n ar ar b eit, i n d er wir mit d e n M ä dc h e n

ü b er i hr e p ers ö nlic h e n A us gr e nz u n gs erf a hr u n g e n g es pr o-

c h e n h att e n, m ac ht e n wir ei n e k urz e P a us e. Z w ei d e utsc h e

M ä dc h e n k a m e n a uf mic h z u u n d w e n d et e n sic h v ertr a u-

e ns v oll a n mic h. Di e b ei d e n s a gt e n: si e w oll e n nic ht s o

g er n e ü b er „ N azis“ s pr ec h e n. Ic h a nt w ort et e: All es l ä uft

hi er fr ei willi g, i hr w er d et nic ht g ez w u n g e n, et w as z u s a g e n.

D a n n s a gt e d as ei n e M ä dc h e n: „ W ei ßt d u S o n g ül, d as T h e-

m a g e ht mir u nt er di e H a ut. M ei n Br u d er ist ei n N azi.

D es w e g e n gi bt es z u H a us e vi el e K o nfli kt e. D ar ü b er m öc h-

t e ic h nic ht s pr ec h e n.“ Ic h er wi d ert e: „ Wir w er d e n ü b er d as

T h e m a R ec htsr a di k alis m us s pr ec h e n. A b er o b d u dic h a n

di es er St ell e ei n bri n g e n willst, bl ei bt dir ü b erl ass e n.“ Als

wir d a n n a b er a nfi n g e n ü b er ‚r ec ht e G esi n n u n g‘ z u dis k u-

ti er e n, w ar es g er a d e di es es M ä dc h e n, d as sic h i n b es o n-

d ers e n g a gi ert er W eis e ei n br ac ht e. Ic h h att e d as G ef ü hl,

d ass si e sic h ei n ers eits b ei mir v or a b ei n e n Sc h ut z o d er

ei n e Art R üc k e n d ec k u n g a b h ol e n m usst e u n d a n d er ers eits

mir als T ür ki n p ers ö nlic h si g n alisi er e n w ollt e: Ic h h a b e

nic hts g e g e n A usl ä n d er. Erst d a n ac h w ar si e i mst a n d e, sic h

i m S e mi n ar fr ei z u ä u ß er n. 

Ic h h a b e di es e J u g e n dlic h e n j e w eils dr ei Ta g e l a n g g es e-

h e n, ic h w ar dr ei Ta g e l a n g i n i hr e m L e b e n u n d si e w ar e n

ei n Teil v o n m ei n e m L e b e n. W e n n ic h d ar ü b er n ac h d e n k e,

wi e wir u ns er e Ar b eit mit d e n J u g e n dlic h e n v er b ess er n

k ö n n e n, d a n n w ür d e ic h mir w ü nsc h e n, d e n Gr u p p e n n ac h

ei ni g e n M o n at e n n oc h m al z u b e g e g n e n. Ic h d e n k e, es w ä-

r e si n n v oll, ei n e Art N ac hf ol g es e mi n ar mit d e n M ä dc h e n z u

m ac h e n, u m z u s e h e n: W as ist i n h altlic h b ei i h n e n g el a n-

d et? u n d W as h a b e n si e wir klic h mit n e h m e n k ö n n e n?

Ei ni g e d er M ä dc h e n f a n d e n i n d e n l et zt e n M o n at e n d e n

W e g i ns Br e m er M ä dc h e n K ult ur h a us, i n d e m ic h ar b eit e.

S o w ur d e b ei d er ei n e n o d er a n d er e n a us d e m s ozi al p ä d a-

g o gisc h e n Gr u p p e n a n g e b ot »r es p ect « ei n e Ei nz elf all hilf e,

di e si e g er n e w a hr n e h m e n.“ 

S o n g ül Or uc o gl u, n oti ert v o n Er k a n Alt u n

U m ei n e n g e n a u er e n Ei n dr uc k d a v o n z u v er mitt el n, wi e

sic h d er »r es p ect « A ns at z u n d u ns er e Zi el e i n di e Pr a xis

ü b ers et z e n, w er d e n i n di es e m A bsc h nitt ei ni g e d er

T h e m e n, di e u ns w ä hr e n d d er Pr oj e kt ar b eit mit d e n

J u g e n dlic h e n b e gl eit et h a b e n, ex e m pl arisc h d ar g est ellt.

Ei n e u mf ass e n d e A uf ar b eit u n g ist hi er nic ht m ö glic h.

St att d ess e n w er d e n a n h a n d v o n B eis pi elsit u ati o n e n ei ni g e

Sc hl a glic ht er a uf di e Ar b eit i n d e n S e mi n ar e n u n d d a mit

a uf d e n Allt a g d er J u n g e n u n d M ä dc h e n g e w orf e n. 

„Ic h h att e a nf ä n glic h Ä n gst e, i n ei n e m i nt er k ult ur ell e n

Te a m z u m T h e m a A us gr e nz u n g z u ar b eit e n. W er d e ic h a n

d er S eit e m ei n er d e utsc h e n K oll e g/i n n e n gl eic h b er ec hti gt

ar b eit e n k ö n n e n? D as fr a gt e ic h mic h. D e n n ic h h att e oft

g e n u g b e o b ac ht et, d ass b ei ei n er i nt er k ult ur ell e n Z us a m-

m e n ar b eit di e D e utsc h e n di e F ü hr u n g i n d er H a n d b e hi el-

t e n u n d Mi gr a nt/i n n e n n ur ei n e Ali bi- F u n kti o n ei n n a h m e n.

A b er di es e Ä n gst e l öst e n sic h sc h n ell a uf. Wir w ur d e n z u

ei n er ei n g es pi elt e n Gr u p p e, d er e n Mit gli e d er di e L eit u n gs-

a uf g a b e n i m Te a m als a uc h di e Ar b eit b ei m S e mi n ar

gl eic h b er ec hti gt ü b er n a h m e n. D as i nt er k ult ur ell e Te a m w ar

a uc h d es w e g e n ei n V ort eil, w eil wir d e n J u g e n dlic h e n z ei-

g e n k o n nt e n, d ass Mi gr a nt/i n n e n u n d D e utsc h e gl eic h b e-

r ec hti gt mit ei n a n d er ar b eit e n k ö n n e n. Ic h k o n nt e mic h i n

d er k o n kr et e n Ar b eit i n di e L e b e nst h e m e n g er a d e d er mi-

gr a ntisc h e n M ä dc h e n g ut hi n ei n f ü hl e n. D as s p ürt e n di e

M ä dc h e n. M ei n e ei g e n e Bi o gr afi e w ar f ür si e s e hr i nt er es-

s a nt. Ic h bi n oft P ers ö nlic h es g efr a gt w or d e n. Z u m B eis pi el:

Wi e ic h es mit m ei n e n Elt er n v er ei n b ar e n k o n nt e, f ür

St u di e nz w ec k e all ei n n ac h D e utsc hl a n d z u k o m m e n? O b

ic h d es w e g e n v o n m ei n er F a mili e a us g est o ß e n w or d e n

bi n? O b ic h ei n e n g ut e n K o nt a kt z u m ei n er F a mili e h a b e?

L et zt er es k o n nt e ic h i h n e n b est äti g e n, u n d i h n e n z ei g e n,

d ass m a n sic h als t ür kisc h e T oc ht er u n a b h ä n gi g v o n d e n

Elt er n e nt wic k el n k a n n, o h n e d a b ei di e F a mili e z u v erli e-

r e n. S o w ar ic h als T ür ki n f ür vi el e mi gr a ntisc h e J u g e n d-

lic h e ei n e Art p ositi v es M o d ell. 

S p a n n e n d w ar es f ür mic h z u s e h e n, wi e sic h g es ellsc h afts-

p olitisc h e Pr oz ess e i n d er Ar b eit mit d e n Mi gr a nt/i n n e n

wi d ers pi e g el n. Di e F a mili e n d er m eist e n di es er J u g e n dli-

c h e n l e b e n i nz wisc h e n i n d er Z w eit e n u n d Dritt e n G e n er a-

Schl a glicht er – 

E rf ahrun g en aus d er anti rassisti-

sch en Jun g en- un d M ä dch en arb eit 
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v o n k ei n e m d as G e g e nt eil s a g e n.“ I h n e n f e hlt s olc h ei n

k ä m pf erisc h er G eist. Di es er f e hlt e b er eits d er Erst e n G e n e-

r ati o n, u n d vi el e di es er J u g e n dlic h e n h a b e n s olc h ei n e

s el bst b e w usst e H alt u n g ü b er G e n er ati o n e n nic ht v er mitt elt

b e k o m m e n u n d d es w e g e n bis h e ut e k a u m e nt wic k el n k ö n-

n e n. Ei n w eit er er Gr u n d ist vi ell eic ht a uc h, d ass es nic ht

g e n ü g e n d V or bil d er i n d er G es ellsc h aft f ür si e gi bt. Vi el e

J u n g e n i nt er essi ert e n sic h d af ür, w elc h e n Sc h ul a bsc hl uss

ic h h a b e, wi e l a n g e ic h sc h o n hi er l e b e u n d o b ic h mic h als

D e utsc h er o d er T ür k e d efi ni er e. Ic h h a b e mic h nic ht s elt e n

als B eis pi el hi n g est ellt u n d f ür mic h w ar es wic hti g, d e n

J u g e n dlic h e n a uf d er ei n e n S eit e z u si g n alisi er e n: ‚ K ä m pft

u m e ur e R ec ht e‘ u n d a uf d er a n d er e n S eit e, ‚l asst e uc h

nic ht i n Fr a g e st ell e n – d as ist e u er L a n d!‘ Ic h eri n n er e

mic h a n ei n e n S e mi n art a g, a n d e m ei n Str eit i n n er h al b d er

Kl ass e a uf k a m. Es gi n g u m di e Fr a g e: ‚ W a n n ist m a n ei n

D e utsc h er, w a n n ist m a n ei n T ür k e o d er k a n n o d er d arf

m a n b ei d es s ei n?‘ G a nz wic hti g w ar, d ass ic h mic h s el bst

als M o d ell hi n g est ellt h a b e u n d g es a gt h a b e: „Ic h bi n b ei-

d es u n d ic h bi n nic ht z w ei H al b es, s o n d er n ic h bi n z w ei

G a nz es u n d m a n k a n n i n b ei d e n K ult ur e n z u h a us e s ei n.“

D ass di es e M ö glic h k eit b est e ht bz w. j e m a n d b e w usst sic h

mit b ei d e n K ult ur e n i d e ntifizi er e n k a n n, h a b e n ei ni g e J u n-

g e n als gr o ß e Fr ei h eit e m pf u n d e n. Wic hti g ist es, di es e n

J u g e n dlic h e n di es e Fr ei h eit z u g e b e n, si e w oll e n i hr S el bst-

bil d ei g e nst ä n di g k o nstr ui er e n. Si e w oll e n nic ht v o n a n d e-

r e n d efi ni ert w er d e n u n d d as p assi ert l ei d er g a nz h ä ufi g

d urc h di e M e hr h eits g es ellsc h aft o d er i hr e H er k u nfts k ult ur

– u n d b ei d e S eit e n w oll e n di es e J u g e n dlic h e n j e w eils f ür

sic h v er ei n n a h m e n. D az wisc h e n st e h e n di e Mi gr a nt e n ki ds

„Ic h ar b eit e i n ei n er Ki n d er- u n d J u g e n d hilf e- Ei nric ht u n g

als F a mili e n h elf er – v or wi e g e n d i n d er ei nz el p ä d a g o gi-

sc h e n Hilf e. I ns of er n w ar f ür mic h d as gr u p p e n p ä d a g o gi-

sc h e A n g e b ot »r es p ect « et w as N e u es. D urc h d as Te a m f ü hl-

t e ic h mic h s e hr g ut b e gl eit et, d a s e hr vi el e P ä d a g o g e n a n

m ei n er S eit e w ar e n, di e b er eits j a hr el a n g e Erf a hr u n g e n i n

d er s ozi al p ä d a g o gisc h e n Gr u p p e n ar b eit g es a m m elt h a b e n

u n d mir i n d e n erst e n S e mi n ar e n ei n sic h er es G ef ü hl g a-

b e n. Ic h w ar s e hr n e u gi eri g, a uf d e utsc h e u n d mi gr a ntisc h e

J u g e n dlic h e i n ei n e m Kl ass e n v er b a n d – n e u gi eri g a uf di e

S or g e n, a uf di e Ä n gst e, a uf di e H off n u n g e n u n d a uc h a uf

di e L e b e ns e nt w ürf e d er J u n g e n i n di es e m Alt er. Wi e erl e-

b e n si e A us gr e nz u n g u n d R assis m us, i n wi e w eit ist es wir k-

lic h s o, d ass si e Erf a hr u n g e n di es er Art m ac h e n, wi e v er ar-

b eit e n si e s olc h e Erl e b niss e, u n d wi e s e h e n i hr e K o nfli ktl ö-

s u n gs m ust er a us? Ei n e Er k e n nt nis, di e sic h sc h n ell a bz eic h-

n et e, w ar, d ass A us gr e nz u n gs p h ä n o m e n e i n Kl ass e n v er-

b ä n d e n n ur z u ei n e m Teil a uf et h nisc h e M er k m al e d er

Sc h ül er z ur üc k z uf ü hr e n w ar e n. W e n n ic h d as g a nz e J a hr

R e v u e p assi er e n l ass e, d a n n g a b es vi el e J u g e n dlic h e, di e

nic ht a uf gr u n d i hr er H er k u nft, s o n d er n a uf gr u n d v o n g a nz

a n d er e n M er k m al e n a us g e gr e nzt w ur d e n, u n d es si n d

nic ht i m m er di e Mi gr a nt e n ki ds, di e A us gr e nz u n g erf a hr e n.

Ei n B eis pi el: I n m ei n e m erst e n S e mi n ar w ar e n 9 mi gr a nti-

sc h e J u g e n dlic h e u n d ei n l eist u n gssc h w ac h er d e utsc h er

Sc h ül er. D er D e utsc h e w ar ei n d e uti g d er A u ß e ns eit er i n

d er Gr u p p e u n d w ur d e v o n d e n a n d er e n a us g e gr e nzt.

L et zt e n dlic h gi bt es ei n e g a nz e P al ett e v o n St ör u n g e n, di e

ei n J u g e n dlic h er l e b e ns g esc hic htlic h erf a hr e n k a n n u n d di e

z u A us gr e nz u n g e n f ü hr e n k ö n n e n. B eis pi els w eis e s pr ac hli-

c h e Sc h wi eri g k eit e n o d er ps yc hisc h e A uff älli g k eit e n, di e

d az u f ü hr e n, d ass di es e J u g e n dlic h e n a n d e n R a n d r üc k e n

bz w. g er üc kt w er d e n.

Ic h h a b e b e o b ac ht e n k ö n n e n, d ass a kt u ell e g es ellsc h aftli-

c h e Dis k ussi o n e n, wi e z. B. di e K o pft uc h- o d er Terr or d e b at-

t e, b ei d e n J u g e n dlic h e n g a nz v er k ürzt a n k o m m e n, wi e b ei

j u n g e n M usli m e n, di e k o pft uc htr a g e n d e M ütt er h a b e n, di e

Art u n d W eis e wi e di e D e b att e u m d as K o pft uc h g ef ü hrt

w ur d e, si e b el ast et h at. Si e s a h e n d a b ei i hr e M ütt er e nt-

w ert et – Zit at: „ M ei n e M utt er d arf k ei n e L e hr eri n s ei n, w eil

si e ei n K o pft uc h tr ä gt“, o d er „ u ns er e R eli gi o n wir d g eri n g-

g esc h ät zt, i n ei n e n Z us a m m e n h a n g mit Terr or u n d G ef a hr

g est ellt.“ – s o k o m mt d er a kt u ell e Dis k urs ü b er di es e T h e-

m e n b ei d e n J u g e n dlic h e n a n. 

Mir fi el di e b er uflic h e P ers p e kti vl osi g k eit vi el er J u g e n dli-

c h er a uf. Di e d ar a us r es ulti er e n d e n Z u k u nfts ä n gst e d er

Sc h ül er w ar e n i n d e n »r es p ect « S e mi n ar e n s e hr s p ür b ar.

Vi el e d er j u g e n dlic h e n Mi gr a nt e n v er ar b eit et e n di es e Ä n gs-

t e a uf ei n e f ür mic h ü b err asc h e n d e W eis e u n d s a gt e n: „ Es

ist j a all es nic ht s o sc hli m m, ic h will m ei n e Z u k u nft s o wi es o

i n d er T ür k ei v er bri n g e n.“ D a w o k ei n e P ers p e kti v e n v or-

h a n d e n si n d, d a w o g es ellsc h aftlic h e A nf ei n d u n g e n a n d er

Ta g es or d n u n g si n d, tr a g e n di e S ö h n e d er ei nsti g e n G ast ar-

b eit er d e n M yt h os i hr er Elt er n v o n d er R üc k k e hr i n di e H ei-

m at w eit er. Ic h er kl är e mir di es es P h ä n o m e n a us ps yc h ol o-

gisc h er Sic ht, als ei n e Art Fl uc ht g e d a n k e n, d er i n d er P h a n-

t asi e d er J u g e n dlic h e n st attfi n d et u n d ei n e M ö glic h k eit bi e-

t et, i hr e R e alit ät i n D e utsc hl a n d b ess er a usz u h alt e n. Vi el e

J u n g e n h a b e n n oc h nic ht g el er nt, f ür i hr e R ec ht e a ufz ust e-

h e n, z u s a g e n: „Ic h g e h ör e n ac h D e utsc hl a n d u n d l ass e mir

u n d erl e b e n h ä ufi g L o y alit äts k o nfli kt e z wisc h e n d e n K ul-

t ur e n. Ei n Erl e b nis, d as mic h b es o n d ers b e ei n dr uc kt h at:

Ei n t ür kisc h er Sc h ül er, d er sic h ü b er s ei n e Elt er n d efi ni ert e

u n d s ei n e Z u k u nft i n d er T ür k ei s a h, w eil er sic h i n

D e utsc hl a n d s ei n er M ei n u n g n ac h ni e w o hlf ü hl e n k ö n n e,

s a gt e n ac h dr ei S e mi n art a g e n: „Ic h h a b e mir d as all es

n oc h m al d urc h d e n K o pf g e h e n l ass e n u n d i n d e n N äc h-

t e n d ar ü b er n ac h g e d ac ht, wi e m ei n e Z u k u nft a uss e h e n

k ö n nt e. Ic h will nic ht l ä n g er m ei n e Exist e nz b er ec hti g u n g i n

D e utsc hl a n d i n Fr a g e st ell e n o d er v o n a n d er e n i n Fr a g e

st ell e n l ass e n.“ D as h at mic h s e hr b er ü hrt. Di es e dr ei Ta g e

S e mi n ar h a b e n i h m g ez ei gt, d ass es a uc h ei n e a n d er e

Wir klic h k eit gi bt – i n d er er ei n e S oli d arit ät s p ürt e, di e i h n

st är kt e.“

Er k a n Alt u n, n oti ert v o n S o n g ül Or uc o gl u
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i hr e n ei g e n e n U nsic h er h eit e n u n d Erf a hr u n g e n, g e h e n li e-

b e v oll mit ei n a n d er u m, vi ell eic ht h a b e n si e ei n e n n ett e n

K ör p er k o nt a kt mit ei n a n d er. O d er a n d ers a us g e dr üc kt:

B ei d e s a g e n u n d m ac h e n mit ei n er g e wiss e n S el bst v er-

st ä n dlic h k eit r ec ht vi el e ‚sc h w ul e‘ S ac h e n.

U ns er er Erf a hr u n g n ac h m uss a uc h b ei m T h e m a Sc h w ul-

S ei n d ort a n g es et zt w er d e n, w o di e J u n g e n j e w eils st e h e n.

Di e A uf g a b e „ S et z dic h ei n e m Mits pi el er a uf d e n Sc h o ß

u n d fl üst er e i h m et w as N ett es i ns O hr“ k a m i n f ast all e n

u ns er e n »r es p ect « S e mi n ar e n z u m Ei ns at z. D er Si n n di es er

Ü b u n g ist nic ht ei nf ac h n ur, d e n J u n g e n z u v er mitt el n, d ass

d ar a n nic hts wir klic h sc hli m m ist u n d si e d a d urc h nic ht

‚sc h w ul w er d e n‘ k ö n n e n. I m V or d er gr u n d st e ht z u n äc hst

di e W a hr n e h m u n g d ess e n, d ass sic h d a t ats äc hlic h w as

‚ k o misc h‘ a nf ü hl e n k a n n u n d di es als B eis pi el d af ür z u

k e n nz eic h n e n, wi e ei nsc hr ä n k e n d M ä n nlic h k eits n or m e n

si n d. D er W e g, di es z u v er d e utlic h e n, k a n n a b er nic ht s ei n,

di e G ef ü hl e d er J u n g e n z u ü b er g e h e n u n d ei nf ac h W er-

b u n g f ür ei n e G e g e n n or m z u m ac h e n. Es gi bt di es e Gr e n-

z e n i m L e b e n d er m eist e n J u n g e n, n ur si n d si e e b e n all es

a n d er e als n at ur g e g e b e n, s o n d er n w er d e n allt ä glic h s el bst

g es et zt u n d si n d d es h al b a uc h v er ä n d er b ar. I nt er ess a nt ist

i n di es e m Z us a m m e n h a n g, d ass vi el e m usli misc h s ozi ali-

si ert e J u n g e n ei n e n z ärtlic h er e n U m g a n g mit i hr e n Fr e u n-

d e n pfl e g e n als i hr e ‚ d e utsc h e n‘ Mitsc h ül er. Hi nsic htlic h

h o m o p h o b er Ä u ß er u n g e n g a b es all er di n gs k ei n e gr a vi e-

r e n d e n U nt ersc hi e d e.

W er i m pri v at e n o d er i m pr of essi o n ell e n R a h m e n mit J u n-

g e n z u t u n h at, k e n nt di e m e hr o d er w e ni g er h ä ufi g g e-

m ac ht e A uss a g e „Ic h bi n d oc h nic ht sc h w ul.“ I n u ns er e n

S e mi n ar e n gi bt es vi el e B eis pi el e ei n er st ar k e n A b gr e nz u n g

g e g e n ü b er all e m, w as mit Sc h w ul- S ei n i n V er bi n d u n g g e-

br ac ht w er d e n k a n n, bis hi n z u off e n er A bl e h n u n g g e g e n ü-

b er Sc h w ul e n u n d L es b e n. 2 4 Hi er g e ht es a b er nic ht all ei n

u m Fr a g e n d er s ex u ell e n Ori e nti er u n g. ‚ Sc h w ul‘ ist f ür

J u n g e n all es, w as a us i hr er Sic ht nic ht z u m ‚ n or m al e n‘

J u n g e/ M a n n- S ei n d az u g e h ört u n d wir d als a b w ert e n d er

U ni v ers al b e griff ei n g es et zt. D es h al b ist es f ür n a h ez u all e

J u n g e n v o n z e ntr al er B e d e ut u n g, nic hts ‚ Sc h w ul es‘ z u t u n

o d er z u s a g e n. I m Gr u n d e si n d hi eri n all e T h e m e n

g esc hl ec htsr efl e kti er e n d er J u n g e n ar b eit e nt h alt e n: D er

Z w a n g, sic h als h et er os ex u ell d arst ell e n z u m üss e n, b ei n-

h alt et, sic h d e n a n d er e n g e g e n ü b er als m ac ht v oll es u n d

a kti v es S u bj e kt z u pr äs e nti er e n, k ei n e u n k o ntr olli ert e n G e-

f ü hl e z u z ei g e n, N ä h e z u a n d er e n J u n g e n z u v er m ei d e n

u n d st att d ess e n ei n e Fr e u n di n h a b e n z u m üss e n, u m

‚ M a n n‘ z u s ei n. Di es gilt n at ürlic h nic ht n ur f ür J u n g e n,

s o n d er n a uf a n d er e Art a uc h f ür vi el e er w ac hs e n e M ä n n er.

I n d e n »r es p ect « S e mi n ar e n b est a n d ei n Teil d er j u n g e n p ä-

d a g o gisc h e n Pr a xis a us A uf kl är u n g ü b er Sc h w ul- S ei n als

ei n er v o n vi el e n F or m e n v o n M ä n nlic h k eit. Di e Vi elf alt

sc h w ul e n u n d bis ex u ell e n L e b e ns, d ass m a n s ex u ell e Ori-

e nti er u n g v o n a u ß e n nic ht er k e n n e n k a n n u n d d ass es z. B.

a uc h ‚t ür kisc h e‘ sc h w ul e M ä n n er gi bt, si n d As p e kt e, di e i n

d e n m eist e n S e mi n ar e n a n ir g e n d ei n er St ell e a n g es pr o-

c h e n w er d e n. Z e ntr al ist oft di e U nt ersc h ei d u n g z wisc h e n

Sc h w ul- S ei n u n d s ex u ell er G e w alt g e g e n J u n g e n. I n d er

P h a nt asi e vi el er J u n g e n si n d sc h w ul e M ä n n er p ot e nzi ell

gr e nz ü b ersc hr eit e n d e Tri e b w es e n, v o n d e n e n ei n e B e dr o-

h u n g a us g e ht. W e n n sic h ei n er d er Teil n e h m er i n ei n er

S pi elsit u ati o n v orst ell e n s ollt e, s ei n „ b est er Fr e u n d“ h ätt e

i h m „i m V ertr a u e n erz ä hlt, d ass er i n ei n e n J u n g e n v erli e bt

s ei“, w ar oft ei n S at z wi e „ D er s oll mic h nic ht a nl a n g e n!“

o d er „ D er s oll a b h a u e n!“ di e erst e R e a kti o n. I m F o k us d er

A uf m er ks a m k eit st e ht als o z u n äc hst, w elc h e G ef ä hr d u n g

f ür di e ei g e n e ‚ M ä n nlic h k eit‘ d ar a us r es ulti er e n k ö n nt e.

(„ W e n n ic h mit i h m b efr e u n d et bl ei b e, d e n k e n di e a n d e-

r e n, ic h bi n a uc h sc h w ul“). M a nc h m al w ur d e d e m a uc h

ä u ß erst a g gr essi v b e g e g n et („ D e n st ec h́  ic h a b!“), s o d ass

ei n e ei n d e uti g e R e a kti o n o d er a uc h K o nfr o nt ati o n v o n

S eit e n d er Te a m er a n g ez ei gt w ar. 

I m K o ntr ast d az u m er k e n di e J u n g e n i m V erl a uf d es S e mi-

n ars, d ass sic h di e Te a m er nic ht u n b e di n gt s o v er h alt e n,

wi e di e J u n g e n es v o n er w ac hs e n e n M ä n n er n i m All g e-

m ei n e n g e w o h nt si n d. I m G e g e nt eil: Oft erz ä hl e n si e v o n

2 4 Di es wir d u ns er es Er ac ht e ns a uc h nic ht d a d urc h r el ati vi ert, d ass es h e ut e 

vi el e öff e ntlic h b e k a n nt e ( V orz ei g e-) Sc h w ul e u n d L es b e n gi bt u n d 

P o pst ars i m All g e m ei n e n mi n d est e ns bis ex u ell si n d. N at ürlic h ist a b er 

Sc h w ul- o d er L es bisc h- S ei n i n m a nc h e n J u g e n d- Sz e n e n t ats äc hlic h v oll-

„ Bist du sch wul o d er was ?“ 

H et eros exu alität als z entral er B est an dt eil 

h e g e m oni al er M ännlichk eit
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k o m m e n o k a y bz w. es ist f ür ei ni g e a uc h ‚i n‘, H o m os ex u ell e z u k e n n e n. 

Vi elf ac h si n d d e n J u g e n dlic h e n a uc h ei nz el n e L e hr er b e k a n nt, di e off e n

sc h w ul l e b e n, w as i m All g e m ei n e n r es p e kti ert wir d.



D as Zi el, N or m alit ät e n i n Fr a g e z u st ell e n, w ür d e b er eits

a m A nf a n g a uf g e wiss e W eis e k o nt er k ari ert, w e n n sic h di e

Er w ac hs e n e n d er Gr u p p e als v er h eir at et v orst ellt e n o d er

erz ä hlt e n, d ass si e Ki n d er h a b e n. I m G e g e ns at z d az u st e ht

ei n e V or g e h e ns w eis e, b ei d er sic h di e Te a m er/i n n e n b e-

w usst z ur Pr oj e kti o nsfl äc h e m ac h e n, w as v or a uss et zt, d ass

si e sic h hi nsic htlic h i hr er s ex u ell e n Ori e nti er u n g (z u n äc hst)

nic ht ei n d e uti g o d er a uc h g ar nic ht p ositi o ni er e n, s el bst

w e n n si e d a n ac h g efr a gt w er d e n. F ür h et er os ex u ell e m ä n n-

lic h e Te a m er k a n n di es es V or g e h e n j e n ac h J u n g e n gr u p p e

mit d er A n gst v or A ut orit äts v erl ust u n d R es p e ktl osi g k eit

v er b u n d e n s ei n. F ür sc h w ul e J u n g e n ar b eit er ist es g e n a u

u m g e k e hrt: Di e off e nsi v e Ei n or d n u n g i hr er K oll e g e n k a n n

ei n e m Z w a n gs o uti n g gl eic h k o m m e n. I n d er M ä dc h e n gr u p-

p e ist di e Off e nl e g u n g d er H o m os ex u alit ät ei n er Te a m eri n

e b e nf alls mit d er M ö glic h k eit v o n A ut orit äts v erl ust u n d

R es p e ktl osi g k eit g e k o p p elt. H et er os ex u ell e u n d/ o d er l es-

bisc h l e b e n d e Te a m eri n n e n m üss e n a n di es er St ell e u n ei n-

d e uti g d e utlic h z us a m m e n ar b eit e n u n d sic h g e g e b e n e n-

f alls u nt erst üt z e n.

D as H a u pt zi el i n d e n S e mi n ar e n ist a b er nic ht di e I nf or-

m ati o n ü b er H o m os ex u alit ät o d er d as W er b e n f ür T ol er a nz,

s o n d er n u m g e k e hrt di e T h e m atisi er u n g v o n H et er os ex u ali-

t ät mit i hr e n I m pli k ati o n e n. Di e wic hti gst e ‚ M et h o d e‘ d az u

si n d a uc h hi er wi e d er di e P ä d a g o g/i n n e n s el bst. Si e st ell e n

mit i hr er P ers ö nlic h k eit, i hr e n Erz ä hl u n g e n, i hr er S pr ac h e

u n d i hr e m V er h alt e n ei n e n P o ol a n Erf a hr u n g e n d ar. I n al-

l e n Fr a g e- u n d A uf g a b e nst ell u n g e n w ur d e n i n d e n S e mi n a-

r e n gr u n ds ät zlic h w ei blic h e/ m ä n nlic h e S pr ac hf or m e n mit-

b e n ut zt, wi e z. B. „ D u g e hst mit d ei n er B ezi e h u n gs p art-

n eri n/ d ei n e m B ezi e h u n gs p art n er s p azi er e n u n d …“. Öft ers

si n d i n A uf g a b e n o d er B e m er k u n g e n sc h ei n b ar e S el bst v er-

st ä n dlic h k eit e n u m g e dr e ht: „ Wi e h ast d u g e m er kt, d ass d u

h et er os ex u ell bist?“ J e d e Irrit ati o n, di e sic h nic ht mit d er

h et er os ex u ell e n N or m alit ät v er bi n d e n l ässt, k a n n pr o d u kti v

s ei n: Di e P ä d a g o gi n i m A nz u g, d er gl eic h b er ec hti gt e U m-

g a n g i m g e misc ht e n Te a m, di e S pr ac h e u n d K ör p er h alt u n g

d er P ä d a g o g/i n n e n, di e l es bisc h e Te a m eri n i m Mi nir oc k,

d er mit ü b er ei n a n d er g esc hl a g e n e n B ei n e n sit z e n d e

Te a m er o d er di e h et er os ex u ell e K oll e gi n mit K urz h a ar-

sc h nitt. All e Ei n dr üc k e f ür di e J u g e n dlic h e n, di e sic h d ar a us

a bl eit e n, wi e di es e k o n kr et e n M ä n n er u n d Fr a u e n i hr e

M ä n nlic h k eit u n d W ei blic h k eit f ür sic h f üll e n, si n d A ns at z-

p u n kt e, a n h a n d d er er g elt e n d e V or g a b e n b ei d e n J u n g e n

u n d M ä dc h e n i n Fr a g e g est ellt w er d e n k ö n n e n. I m I d e alf all

g eli n gt es d e n P ä d a g o g/i n n e n s o w o hl i n d er M ä dc h e n- als

a uc h i n d er J u n g e n gr u p p e, vi el e n s ex u ell e n Ori e nti er u n g e n

R a u m z u g e b e n u n d a n d er e B ezi e h u n gsf or m e n u n d s o g ar

a n d er e G esc hl ec ht er d e n k b ar u n d v orst ell b ar z u m ac h e n. 2 5

2 5 v gl. H a uc k 2 0 0 1.

I n vi el e n »r es p ect « S e mi n ar e n s pi elt e n di e T h e m e n H o m o-

s ex u alit ät u n d H o m o p h o bi e v o n d e n M ä dc h e n a us z u m eist

k ei n e o d er a b er n ur ei n e g eri n g e R oll e. B ei d er A uf g a b e n-

st ell u n g „ W ar u m w er d e n M e nsc h e n a us g e gr e nzt?“ w ar e n

di e T h e m e n k o m pl ex e s ex u ell e Ori e nti er u n g u n d H et er o-

z e ntris m us a b er a uf v ersc hi e d e n e n E b e n e n g e g e n w ärti g.

B ei d er A uss a g e „ M e nsc h e n w er d e n a us g e gr e nzt, w eil si e

h ässlic h si n d o d er w eil si e z u dic k si n d“, z ei gt sic h b ei-

s pi els w eis e d as h errsc h e n d e Sc h ö n h eitsi d e al, d as sic h a n

m ä n nlic h e n N or m e n u n d B e d ürf niss e n ori e nti ert. I n d e n

S e mi n ar e n, i n d e n e n es a uc h u m Li e b e, P art n ersc h aft,

S ex u alit ät u n d L e b e ns pl a n u n g gi n g, w ur d e i m m er off e n

ü b er H o m os ex u alit ät g es pr oc h e n. Mitt el b ar w ar d as T h e m a

i n P a us e n oft pr äs e nt, w eil di e M ä dc h e n z. B. mitt eilt e n,

d ass si e ei n e n sc h w ul e n L e hr er a n d er Sc h ul e h ätt e n o d er

a b er ei n e n „ ec ht e n Sc h w ul e n“ o d er ei n e „ ec ht e L es b e“

k e n n e n w ür d e n. 

I m P ol arit ätss pi el, i n d e m sic h di e M ä dc h e n e ntl a n g ei n er

S k al a v er ort e n s oll e n, p ositi o ni ert e n sic h di e m eist e n i n

Ric ht u n g d er Pr o- S eit e „ H o m os ex u alit ät ist g ut“ ( C o ntr a:

„ H o m os ex u alit ät ist sc hl ec ht“) u n d z ei gt e n ei n e h o h e A k-

z e pt a nz v o n H o m os ex u alit ät. Es g a b a uc h ei nz el n e, di e

H o m os ex u alit ät „ e k eli g“ f a n d e n, a b er z u m eist w ur d e d as

mit ei n e m „ E h, w as h ast d u d e n n? D as ist d oc h o k a y!“ v o n

a n d er e n q uitti ert. A uf di e Fr a g e hi n, o b si e sic h a uc h s el bst

v orst ell e n k ö n n e n, mit ei n e m a n d er e n M ä dc h e n z u k üss e n

o d er S ex z u h a b e n, w ur d e ü b er wi e g e n d mit str e n g er A b-

l e h n u n g r e a gi ert. V er ei nz elt tr a ut e n sic h a b er M ä dc h e n, hi er

V orr eit eri n z u s ei n, u n d st ellt e n sic h z ur P ositi o n „ W ar u m

nic ht?“. I n d e n A nsic ht e n z u H o m os ex u alit ät z ei gt e n sic h i n

d e n S e mi n ar e n k ei n e a uff älli g e n U nt ersc hi e d e z wisc h e n

M ä dc h e n mit u n d o h n e Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d. 

A uc h f ür M ä dc h e n b e d e ut et di e Z usc hr ei b u n g ‚ L es b e‘ ei n e

G ef ä hr d u n g d er St a bilit ät i hr er M ä dc h e nr oll e. Tr ot z d e m ist

di es e z u n äc hst nic ht ä h nlic h st ar k i n d e n Gr u n df est e n er-

sc h ütt ert, wi e es hi nsic htlic h d er I nfr a g est ell u n g h e g e m o ni-

al er M ä n nlic h k eit f ür J u n g e n d er F all ist. A uc h M ä dc h e n

b e w e g e n sic h i n d er h et er os ex u ell e n N or m, h a b e n a b er

w e ni g er A nl ass, sic h v o n d e n ‚ h o m os ex u ell e n‘ Z usc hr ei-

b u n g e n v e h e m e nt z u dist a nzi er e n. Di es ä u ß ert sic h a uc h i n

d e n B ezi e h u n g e n d er M ä dc h e n u nt er ei n a n d er: Vi el e b e-

r ü hr e n sic h h ä ufi g er, n e h m e n sic h z u m Tr ost o d er z u m

V er g n ü g e n i n d e n Ar m u n d g e b e n sic h K üss e. U nt er M ä d-

c h e n ist es erst m al erl a u bt, Z u n ei g u n g d urc h K ör p er k o nt a kt

z u z ei g e n, s o d ass di e Z usc hr ei b u n g „ L es b e“ w ä hr e n d d er

»r es p ect « S e mi n ar e nic ht sc h n ell erf ol gt e. Erst w e n n ei n e

z u m eist k ör p erlic h e Gr e nz e, di e i n M ä dc h e n gr u p p e n bz w.

u nt er Fr e u n di n n e n u nt ersc hi e dlic h v erl ä uft, ü b ersc hritt e n

w ar, g a b es a n g e e k elt e A usr uf e, wi e „I h h h, h a u a b, ic h bi n

d oc h nic ht l es bisc h!“ M ä dc h e n att ac ki ert e n sic h u nt er ei-

n a n d er als „l es bisc h“ o d er a uc h als „sc h w ul“. Di es w ar i n

R e g el a b w ert e n d s p a ßi g g e m ei nt. I nt er v e nti o n e n v o n S ei-

t e n d er P ä d a g o g/i n n e n w ur d e n mit d er A uss a g e „Ist d oc h

n ur S p a ß!“ a b g et a n. Erst a nsc hli e ß e n d e Dis k ussi o n e n of-

f e n b art e n, d ass di e S p a ß e b e n e a uc h ei n Er nst n e h m e n d er

R e alit ät v o n H o m os ex u alit ät b ei Fr a u e n v er hi n d ert. Di e

i nt er n alisi ert e A b w ert u n g v o n W ei blic h k eit dr üc kt sic h a uc h

i n ei n er A b w ert u n g/ Nic ht- W a hr n e h m u n g v o n w ei blic h er

H o m os ex u alit ät a us. Di es e wir d a uc h v o n M ä dc h e n oft

w e ni g er er nst g e n o m m e n u n d oft a uc h als w e ni g er b e-

dr o hlic h a n g es e h e n.

„Iiiih `n e L es b e!“ 

H o mo pho bi e un d H et ero z entris mus 

in d er M ä dch en gru p p e

„ Wi e h ast du g e m erkt, d ass du h et eros exu ell bist ?“ 

Mit Un ein d euti gk eit en arb eit en un d Ein d euti gk eit en

rel ati vi eren
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m ac ht v oll e n H a n dl u n g e n k a n n G e w alt nic ht ü b er w u n d e n

w er d e n. Nic ht n ur i n B ez u g a uf di e L ös u n g v o n K o nfli kt e n

m üss e n d e n J u g e n dlic h e n M ö glic h k eit e n ei n es a n d er e n

U m g a n gs a uf g ez ei gt w er d e n, s o n d er n es b e d arf g e n a us o

d er E nt wic kl u n g v o n Alt er n ati v e n f ür di es e n As p e kt allt ä g-

lic h er G e w alt i n i hr e n v ersc hi e d e n e n A us pr ä g u n g e n.

Ei n e w es e ntlic h e E nt wic kl u n gs a uf g a b e f ür J u n g e n ist es, i n

ir g e n d ei n er F or m A uf m er ks a m k eit z u err e g e n u n d sic h d e n

R es p e kt d er a n d er e n z u v ersc h aff e n. N ur ei n Teil err eic ht

d as mit sc h ulisc h e n L eist u n g e n. F ür vi el e J u n g e n, di e a n

»r es p ect « S e mi n ar e n t eil g e n o m m e n h a b e n, ist G e w alt a us-

ü b u n g ei n d e uti g d er V ers uc h, sic h g es ellsc h aftlic h e A n er-

k e n n u n g a uf a n d er e n W e g e n z u h ol e n als v o n S eit e n d er

Sc h ul e er w ü nsc ht. I n d e n B e w ert u n gs krit eri e n h e g e m o ni a-

l er M ä n nlic h k eit ist D o mi n a nz v er h alt e n a b er ei n d e uti g

p ositi v b es et zt, w o mit ei n gr u n dl e g e n d er K o nfli kt v or pr o-

gr a m mi ert sc h ei nt.

I n d e n J u n g e ns e mi n ar e n w ur d e e nts pr ec h e n d d e utlic h,

d ass A us gr e nz u n g u n d G e w alt, s ei es v er b al o d er k ör p er-

lic h, i n d er Gr u p p e o d er z wisc h e n Ei nz el p ers o n e n nic ht

ei nf ac h s o, q u asi a us V ers e h e n a uftritt o d er w eil d as

R e pr essi o ns ars e n al g e g e n di e T ät ers eit e n oc h nic ht gr o ß

g e n u g ist, s o n d er n v or all e m w e g e n d es R eiz es, d er d ari n

li e gt, sic h ( mit a n d er e n) m äc hti g u n d st ar k z u f ü hl e n (i n

d er S pr ac h e d er J u n g e n: „ S p a ß“ z u h a b e n). D a h er w ur d e

b ei d er A us w ert u n g d er Ü b u n g e n z u m T h e m a d ar a uf

g e ac ht et, a uc h di e J u n g e n, di e T ät err oll e n b e kl ei d et h a b e n,

d az u z u b efr a g e n, wi e si e di e Ü b u n g erl e bt h a b e n. Di e

A uss a g e: “ D as h at S p a ß g e m ac ht“ ist d a b ei ei n e oft v er-

w a n dt e C hiffr e f ür d as Erl e b e n v o n L ust a uf gr u n d ei n er

M ac ht p ositi o n. A n di es er St ell e g e ht es pri m är d ar u m, di e-

s es G ef ü hl erst ei n m al ü b er h a u pt w a hrz u n e h m e n, st att es

mit d er ( oft v erst ä n dlic h e n) Fr a g e z u k o nt er n, wi e s o et w as

d e n n S p a ß m ac h e n k ö n n e, u n d d a mit z u s a n kti o ni er e n.

U m g e k e hrt k e n n e n n at ürlic h a uc h all e J u n g e n di e a n d er e

S eit e, s ei es i m K o nt a kt mit Mitsc h ül er/i n n e n, G esc h wist er n

o d er a n d er e n. Ei ni g e ä u ß ert e n a us d er P ers p e kti v e d es

O pf ers h er a us, di e dir e kt e k ör p erlic h e G e w alt g e g e n ü b er

d er ( n o n v er b al e n) A us gr e nz u n g z u b e v orz u g e n, d a m a n d a

„ w ei ß, w or a n m a n ist.“ N ur w e n n b ei d e G ef ü hl e – di e a us

T ät er- u n d di e a us O pf ersic ht – kl ar b e n a n nt w er d e n k ö n-

n e n, k a n n t h e m atisi ert w er d e n, o b es a uc h a n d er e M ö g-

lic h k eit e n gi bt, mit A g gr essi o n e n u mz u g e h e n, u n d di e

J u n g e n k ö n n e n v o n ei n a n d er u n d v o n d e n Te a m er n erf a h-

r e n, w elc h e u nt ersc hi e dlic h e n Str at e gi e n es d az u gi bt. D as

P ot e nzi al d az u ist u ns er er Erf a hr u n g n ac h i n j e d er J u n g e n-

gr u p p e v or h a n d e n. N ur w e n n J u n g e n ar b eit g e w altt äti g e

K o nfli kt e nic ht als z u v er m ei d e n d es Ü b el b etr ac ht et, d urc h

di e d er r ei b u n gsl os e A bl a uf g est ört wir d, s o n d er n als wic h-

ti g es Ar b eits mitt el, k a n n si e a uf d er T ät er- wi e a uf d er

O pf ers eit e ei n e g e w alt pr ä v e nti v e Wir k u n g e ntf alt e n. 2 7

2 7 Z ur Kriti k a n K o nz e pt e n d er G e w alt pr ä v e nti o n a us Sic ht d er J u n g e n ar b eit 

si e h e St urz e n h ec k er 2 0 0 0.

2 6 Di es l e g e n a uc h di e Er g e b niss e d er St u di e z u G e w alt a n Br e m er Sc h ul e n 

n a h e. D e m n ac h ist a us Sic ht v o n f ast 9 0 % d er Sc h ül er/i n n e n d er Ei ns at z   

v o n G e w alt z ur S el bst v ert ei di g u n g l e giti m, w o b ei d er B e griff er h e blic h e n 

I nt er pr et ati o nss pi elr a u m b esit zt. A n d er e M oti v ati o n e n ( R ac h e, B el ei di-

g u n g etc.) bl ei b e n w eit d a hi nt er z ur üc k ( L e ut h ä us er/ M e n g 2 0 0 3)

Erf ol g e. A g gr essi o n e n si n d a b er el e m e nt ar er B est a n dt eil

d er F ä hi g k eit z ur S el bst b e h a u pt u n g u n d v o n gr o ß er B e-

d e ut u n g f ür d as S el bst w ert g ef ü hl j e d es M e nsc h e n. D es h al b

ist es gr u n dl e g e n d f alsc h z u v ers uc h e n, d as A g gr essi o ns p o-

t e nzi al v o n J u n g e n a bz u b a u e n, s o n d er n es m uss g e m ei n-

s a m n ac h W e g e n g es uc ht w er d e n, mit G ef ü hl e n, u n d d az u

g e h ör e n e b e n a uc h W ut u n d O h n m ac ht, u mz u g e h e n u n d

d a b ei ei n e d estr u kti v e E ntl a d u n g a uf K ost e n a n d er er n ac h

M ö glic h k eit z u v er m ei d e n. Ei n s olc h er Pr oz ess s et zt v or a us,

d ass a uc h di e R a h m e n b e di n g u n g e n mit i hr e n f ür di e J u n-

g e n i n di vi d u ell u nt ersc hi e dlic h e n A nf or d er u n g e n u n d

B el ast u n g e n b etr ac ht et w er d e n. I n d er R e g el wir d d as G e-

w alt pr o bl e m w eit g e h e n d i n di vi d u alisi ert u n d k o ns e q u e nt

ü b ers e h e n, i n w elc h e m g es ellsc h aftlic h e n K o nt ext g e w alt-

v oll e H a n dl u n gs w eis e n st e h e n. Es bri n gt a b er nic hts, G e-

w alt v orf äll e i n d er Sc h ul e is oli ert z u b etr ac ht e n, o h n e a uc h

di e f a mili är e n V er h ält niss e, di e a n Ki n d er u n d J u g e n dlic h e

g es et zt e n Er w art u n g e n u n d d e n ü b er all a uf g e b a ut e n L eis-

t u n gs dr uc k mit ei nz u b ezi e h e n. G e n a us o wic hti g ist es, a uc h

di e R oll e d er I nstit uti o n Sc h ul e als dir e kt e m A usl ös er f ür

G e w alt i n d e n Blic k z u n e h m e n, d a mitt els d er B e w ert u n g

i hr er Sc h ül er/i n n e n n ac h L eist u n gs krit eri e n Dr uc k u n d

Fr ustr ati o n e h er n oc h er h ö ht w er d e n. A uc h P ä d a g o g/i n n e n

m üss e n sic h kritisc h fr a g e n, i n wi ef er n si e a n str u kt ur ell er

u n d ps yc hisc h er G e w alt g e g e n J u g e n dlic h e b et eili gt si n d,

di e sic h all ei n a us i hr er P ositi o n er gi bt.

N at ürlic h i nt er v e ni ert d as »r es p ect « Te a m b ei G e w alt w ä h-

r e n d d es S e mi n ars a uc h dir e kt. A b er d er »r es p ect « A ns at z

v ers uc ht, d as T h e m a G e w alt nic ht ei nf ac h n ur n e g ati v z u

b e ar b eit e n, s o n d er n fr a gt a uc h n ac h d e n s u bj e kti v erl e b b a-

r e n ‚ V ort eil e n‘. O h n e di e R efl exi o n d es L ust erl e b e ns i n

Vi el e J u g e n dlic h e k ö n n e n o h n e Sc h wi eri g k eit e n b esti m mt e

L e erf or m el n a us d er Er w ac hs e n e n w elt k ol p orti er e n, w e n n

es I h n e n a n g er at e n sc h ei nt. Ei n Kl assi k er ist sic h erlic h d as

vi elf ac h v er w e n d et e „ G e w alt ist k ei n e L ös u n g“. A us Sic ht

d es »r es p ect « Te a ms ist di es e R e g el i n d er F or m f alsc h u n d

b a ut e h er ei n e Bl oc k a d e a uf als ei n e wir klic h e A us ei n a n-

d ers et z u n g z u er m ö glic h e n. I m Erl e b e n d er J u g e n dlic h e n

ist n u n m al G e w alt m a nc h m al s e hr w o hl ei n e ‚ L ös u n g‘,

a uc h w e n n d as j e w eils Err eic ht e k a u m d e n Erf or d er niss e n

ei n er g e w altfr ei e n K o nfli ktl ös u n g g e n ü gt. 2 6 W o di e A n w e n-

d u n g v o n G e w alt f ür J u g e n dlic h e a uc h s e hr f u n kti o n al s ei n

k a n n, wir d v o n Er w ac hs e n e n i m All g e m ei n e n nic ht t h e m a-

tisi ert. D er Allt a g vi el er J u g e n dlic h er a us d e n »r es p ect « S e-

mi n ar e n ist v o n G e w alt d urc hz o g e n u n d di e F ä hi g k eit, sic h

a uc h k ör p erlic h z u w e hr e n, k a n n ü b erl e b e ns wic hti g s ei n.

A u ß er d e m f ällt hi er d er A nt eil d er G e w alt p h ä n o m e n e u nt er

d e n Tisc h, f ür d e n es erst m al k ei n e n o bj e kti v e n Gr u n d z u

g e b e n sc h ei nt, w eil k ei n wir klic h er K o nfli kt v or a us g e ht. Ei n

r ec ht gr o ß er Teil d er k ör p erlic h e n u n d v er b al e n G e w alt i n

d er A uss a g e v o n J u g e n dlic h e n „ p assi ert ei nf ac h s o z u m

S p a ß“. G e w alt ist als o k ei n Miss v erst ä n d nis, nic ht n ur ei n

(f alsc h es) Mitt el i n d er A ustr a g u n g v o n K o nfli kt e n, d ess e n

si e sic h n ur a us U n k e n nt nis a n d er er M ö glic h k eit e n b e di e-

n e n. Gr u n ds ät zlic h h a n d elt es sic h u m ei n e n s p ezifisc h e n

U m g a n g mit A g gr essi o n e n, di e sic h off e nsic htlic h nic ht a uf

a n d er e W eis e e ntl a d e n k ö n n e n. 

W e n n es u m J u n g e n g e ht, d a n n ist n ac h wi e v or ei n e f at al e

Gl eic hs et z u n g v o n G e w alt u n d A g gr essi o n w eit v er br eit et.

I n A nfr a g e n v o n Sc h ul e n wir d J u n g e n ar b eit oft mit G e w alt-

pr ä v e nti o n gl eic h g es et zt u n d s o g e n a n nt e A nti- A g gr es-

si o nstr ai ni n gs fi n d e n br eit e n A n kl a n g u n d v ers pr ec h e n

„G e walt ist k ein e Lösun g!“ 

Zu m G e walt disku rs in d er Jun g en arb eit 
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Di e A uf g a b e f ür z w ei Kl ei n gr u p p e n i n ei n e m M ä dc h e ns e-

mi n ar b est a n d d ari n, sic h z u m T h e m a „ B a uc hfr ei a n Sc h u-

l e n?“ Pr o- u n d C o ntr a- P ositi o n e n z u er ar b eit e n u n d di es e

d e n a n d er e n v orz ust ell e n. B ei ‚ Pr o b a uc hfr ei‘ er g a b e n sic h

P ositi o n e n wi e „ d a mit di e J u n g e n w as z u g uc k e n h a b e n“,

„ d as ist g ut, w eil di e sic h i m S o m m er w o hl f ü hl e n“ u n d

„ wir l e b e n i n ei n e m fr ei e n L a n d, j e d er k a n n m ac h e n w as

er will“. P ositi o n e n z u ‚c o ntr a b a uc hfr ei‘ w ar e n: „I n d er

Sc h ul e s oll m a n n or m al a n g ez o g e n s ei n, es ist k ei n e M o-

d e nsc h a u“, „ di e Er k ält u n gs g ef a hr ist h oc h u n d es ist nic ht

g ut f ür di e Ni er e n“ u n d „ es ist st ör e n d f ür d e n U nt erric ht,

w e n n di e J u n gs u n d di e L e hr er d e n M ä dc h e n hi nt er h er s e-

h e n“. I n d er a nsc hli e ß e n d e n hit zi g e n Dis k ussi o n, di e ü b er

d as T h e m a hi n a us gi n g, er g a b e n sic h f ol g e n d e z e ntr al e

St a n d p u n kt e: Di e M ä dc h e n, di e sic h b a uc hfr ei kl ei d e n, si n d

s el bst sc h ul d, w e n n si e d es h al b a n g e m ac ht w er d e n u n d es

n er vt, w e n n di e L e hr er d e n M ä dc h e n „ hi nt er h er s a b b er n“,

sc h ul di g a b er si n d di e M ä dc h e n, nic ht di e L e hr er. A n di e-

s e m P u n kt d er Dis k ussi o n i m S e mi n ar m ac ht e n di e Te a m e-

ri n n e n i hr e P ositi o n e n i n di es er Sc h ul dfr a g e s e hr d e utlic h:

„ Hi er si n d es di e J u n g e n u n d M ä n n er, di e sic h gr e nz ü b er-

sc hr eit e n d u n d z u m Teil ü b er griffi g b e n e h m e n u n d di e

Sc h ul d li e gt k ei n es w e gs b ei d e n M ä dc h e n.“ Di e M ä dc h e n

r e a gi ert e n mit ei n e m „J a, a b er...“ u n d vi el e r e d et e n a uf g e-

r e gt d urc h ei n a n d er, bis ei n e s e hr l a ut w ur d e u n d s a gt e:

„J a, a b er m a nc h e Fr a u e n w oll e n a uc h v er g e w alti gt w er-

d e n“. „J a u n d l et zt es W oc h e n e n d e i n d er Dis k o d a w ar

ei n e – di e h att e nic hts a n – n ur s o ei n O b ert eil z u m hi nt e n

I n d e n M ä dc h e ns e mi n ar e n h at d as T h e m a G e w alt oft ei n e

a n d er e B e d e ut u n g als i n d e n J u n g e ns e mi n ar e n. S ozi alis a-

ti o ns b e di n gt ist di e A nz a hl d er off e n a us g etr a g e n e n Sc hl ä-

g er ei e n o d er a n d er er k ör p erlic h er A us ei n a n d ers et z u n g e n

g eri n g er als i n J u n g e ns e mi n ar e n. Di e kl assisc h e Sic ht a uf

M ä dc h e n v erl ä uft i m All g e m ei n e n e ntl a n g f ol g e n d er Z u-

sc hr ei b u n g e n: M ä dc h e n pr ü g el n nic ht, sc hr ei e n nic ht u n d

si n d nic ht a uf m ü pfi g, si e si n d r ei nlic h u n d w asc h e n sic h,

si e si n d nic ht dr ec ki g, nic ht z a p p eli g u n d nic ht b ös e. Tat-

s äc hlic h ä u ß ert sic h d as G e w alt p ot e nzi al v o n M ä dc h e n z u-

m eist i n F or m v o n A ut o a g gr essi o n, d. h. d ass si e di e G e w alt

z u v or d erst g e g e n sic h s el bst ric ht e n. I m kl assisc h e n Si n n e

g elt e n M ä dc h e n z u n äc hst als O pf er v o n G e w alt u n d nic ht

als T ät eri n n e n. Di es e v er k ürzt e Sic ht w eis e b esc hr ei bt a b er

nic ht di e L e b e nsr e alit ät e n d er M ä dc h e n. S el bst v erst ä n dlic h

gi bt es a uc h M ä dc h e n, di e off e n a g gr essi v si n d u n d sic h

pr ü g el n s o wi e M ä dc h e n, b ei d e n e n s o w o hl A ut o a g gr essi o n

als a uc h off e n e G e w alt b er eitsc h aft v or h a n d e n ist.

I n d e n M e di e n si n d n ac h d e n j a hrz e h nt el a n g g elt e n d e n

vi elf älti g e n O pf er d arst ell u n g e n v o n M ä dc h e n u n d Fr a u e n

mittl er w eil e z u m Teil s e hr r ei ß erisc h e B eric ht e ü b er „ M ä d-

c h e n b a n d e n“ z u fi n d e n. D a b ei b e di e n e n di e d ar g est ellt e n

M ä dc h e n d er G a n gs all e g ä n gi g e n Klisc h e es i n g a nz er Vi el-

f alt u n d Wi d ers pr üc hlic h k eit: Di e M ä dc h e n k o m m e n a us

z err ütt et e n F a mili e n v er h ält niss e n, si n d i m m er s el bst a uc h

O pf er, i m K er n s e nsi b el, t eil w eis e l es bisc h, f ürs or glic h, n ei-

disc h, zic ki g, s el bst b e w usst, hilfs b e d ürfti g, s e hr br ut al u n d

v or all e m u n b er ec h e n b ar. 2 8 O b w o hl di e B eric ht e di e R e ali-

t ät e n v erz err e n u n d M ä dc h e n b a n d e n p a usc h al als gr o ß e

G ef a hr d arst ell e n, z ei gt sic h hi er a n, d ass d as T h e m a M ä d-

c h e n u n d G e w alt h e ut e m e hr i n d as Lic ht d er Öff e ntlic h k eit

r üc kt. M ä dc h e n e nts pr ec h e n sc h o n l a n g e nic ht m e hr d e m

kl assisc h e n Bil d, d as v o n i h n e n vi el er orts e nt w orf e n wir d.

I n ei n e m »r es p ect « S e mi n ar b eric ht et e ei n M ä dc h e n w ü-

t e n d: „J a, ic h sc hl a g e z u, ic h s e h‘ mic h als T ür ki n, ic h will

a uc h R ec ht e, w e n n mir j e m a n d bl ö d k o m mt, sc hl a g ic h

z u!“ Ei n ‚ d e utsc h es‘ M ä dc h e n erz ä hlt: „Ic h l ass mic h nic ht

wi e d er kl ei n kri e g e n. Ic h kri e g di e. Ic h h a b d a k ei n e L ust

m e hr dr a uf!“ Ä h nlic h e Ä u ß er u n g e n w ar e n i n d e n S e mi n a-

r e n k ei n e S elt e n h eit. Di e Te a m eri n n e n st ellt e n i n di es e n

Sit u ati o n e n i hr e B er eitsc h aft z u m Z u h ör e n z ur V erf ü g u n g

u n d fr a gt e n j e n ac h Sit u ati o n n ac h. Es erf ol gt e k ei n e V er ur-

t eil u n g d es g e w altt äti g e n P ot e nzi als d er M ä dc h e n, s o n d er n

es w ur d e ei n I nt er ess e a n d e m M ä dc h e n u n d i hr e m

L ös u n gs w e g i n d e n Mitt el p u n kt g est ellt. A n di es e m P u n kt

d er A us ei n a n d ers et z u n g w är e ei n e m or alisc h e R e a kti o n

wi e „ G e w alt ist d oc h k ei n e L ös u n g!“ ei n e F or m v o n K o n-

t a kt a b br uc h, d er b e d e ut e n w ür d e, ei n e Ar b eit a n a n d er e n

L ös u n gs w e g e n z u ersc h w er e n o d er z u v er u n m ö glic h e n.

2 8 Z u m B eis pi el Tat ort ( A R D): V erl or e n e T öc ht er, a us g estr a hlt a m 

21. N o v e m b er 2 0 0 4; hi erz u a uc h R ei n ert 2 0 0 1.

„ W enn mi r j e m an d blö d k o m mt, schl a g ich zu!“ –

M ä dch en un d G e walt

„ B auchfrei in di e Schul e, 

d a mit di e Jun gs was zu guck en h a b en!“

Verunsich erun g en, Schul d g efühl e 

un d Konku rren z b ei M ä dch en

z us a m m e nsc h n ür e n – u n d di e h at d a s o r u m g et a nzt u n d

di e h ätt e d oc h gl eic h mit all e n – di e h ätt e sic h a uc h ei n

Sc hil d u m h ä n g e n k ö n n e n.“ D a mit s et zt e erst m al Still e ei n

u n d all e M ä dc h e n sc h a ut e n i nt er essi ert d as Te a m a n. D a-

hi nt er st e h e n V er u nsic h er u n g e n, w o m ö glic h h er v or g er uf e n

d urc h a uf g esc h n a p pt e o d er a uc h i nt er n alisi ert e B e h a u p-

t u n g e n wi e ‚ m a nc h e Fr a u e n si n d s o g ar s o mi es, d ass si e es

s o g ar a uf V er g e w alti g u n g e n a nl e g e n‘ u n d f ür di e Dis k o- Si-

t u ati o n: „ m a nc h e Fr a u e n si n d Sc hl a m p e n, di e mit j e d e m

i ns B ett g e h e n“.
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O h n m ac ht u n d h a b e n s e hr w e ni g S el bst w ert g ef ü hl. Ei ni g e

s e h e n f ür sic h k ei n e a n d er e M ö glic h k eit, g es ellsc h aftlic h e

A n er k e n n u n g z u erl a n g e n, als i m I nsz e ni er e n ei n er a g gr es-

si v e n M ä n nlic h k eit, di e sic h s o w o hl g e g e n Mitsc h ül er/i n n e n

als a uc h g e g e n d as L e hr p ers o n al ric ht et. Hi er v er bi n d et

sic h ei n e b esti m mt e F or m tr a diti o n ell er M ä n nlic h k eit mit

ei n er p ositi v e n B e w ert u n g v o n N or m a b w eic h u n g, i n d as oft

a uc h Ei nfl üss e a us d er ‚ G a n gst a‘- K ult ur a us d e m U S a m eri-

k a nisc h e n Hi p- H o p i nt e gri ert si n d. Di es er Teil d er J u n g e n

erf üllt s o g e n a u d as r assistisc h e St er e ot y p, d as all e n mi-

gr a ntisc h e n J u n g e n o h n e hi n a uf Sc hritt u n d Tritt b e g e g n et:

„ W e n n u ns all e Sc h ei ß e fi n d e n, d a n n k ö n n e n wir u ns d oc h

a uc h sc h ei ß e b e n e h m e n, o d er?“ M a nc h e J u g e n dlic h e ü b er-

f ü hr e n a uc h d e n pr e k är e n A uf e nt h altsst at us i hr er F a mili e

i n ei n e H a n dl u n gs m a xi m e: „ W e n n wir ir g e n d w a n n s o wi es o

a b g esc h o b e n w er d e n, w ar u m s oll ic h mic h d a n n b e n e h-

m e n?“ D ar a n sc hli e ßt sic h j e d oc h nic ht a ut o m atisc h a n,

d ass di es e J u n g e n i hr R ec ht, hi er z u s ei n u n d ei n g ut es

L e b e n z u f ü hr e n, off e nsi v ei nf or d er n w ür d e n. „ W e n n ic h

di e R e gi er u n g w är e, w ür d e ic h mic h a uc h a bsc hi e b e n“ ist

di e g ar nic ht s o s elt e n e F or m el i hr er S el bststi g m atisi er u n g.

I m K o n k urr e nz k a m pf u m di e M ac ht i n öff e ntlic h- s ozi al e n

R ä u m e n tr eff e n di es e J u n g e n a uf a n d er e mi gr a ntisc h e u n d

‚ d e utsc h e‘ J u n g e n. 

I m m er wi e d er u msc hri e b e n J u n g e n di e B e d e ut u n g d es

W orts R es p e kt f ür sic h f ol g e n d er m a ß e n: „Ic h w er d e r e-

s p e kt v oll b e h a n d elt, w e n n a n d er e A n gst v or mir h a b e n,

s o nst nic ht.“ W elc h e F aszi n ati o n di es e F or m d er R a u m a n-

ei g n u n g a uf all e J u n g e n a us ü bt, l ässt sic h d ar a n er k e n n e n,

d ass es i n m a nc h e n St a dtt eil e n ei n er w est d e utsc h e n 

B ei mi gr a ntisc h e n J u n g e n wir d i n d er R e g el ei n e v er d o p-

p elt e D efizit p ers p e kti v e a n g el e gt. Si e si n d nic ht n ur J u n g e n,

u n d d a mit n ac h all g e m ei n er Z usc hr ei b u n g sc h o n a n sic h

sc h w er er z u ‚ b ä n di g e n‘ als M ä dc h e n, s o n d er n a uc h n oc h

a uf gr u n d i hr er H er k u nft v o n vi el e n S eit e n ei n e m G e n er al-

v er d ac ht a us g es et zt. Vi el e d er b etr off e n e n J u n g e n e nt wi k-

k el n a us d e n Dis kri mi ni er u n gs erf a hr u n g e n ei n G ef ü hl d er

Et h nisi er u n g v o n s o zi al e n K o nfli kt e n 

D urc h di e M ar ki er u n g v o n I n di vi d u e n als nic ht ‚ w ei ß-

d e utsc h‘ w er d e n s ozi al e K o nfli kt e s o w o hl i n Allt a gsi nt er-

a kti o n e n als a uc h a uf g es ellsc h aftlic h er E b e n e et h nisi ert,

d. h. nic ht n ur d e n u n mitt el b ar B et eili gt e n, s o n d er n d ar ü-

b er hi n a us ei n er b esti m mt e n et h nisc h e n Gr u p p e z u g e-

sc hri e b e n. S o w er d e n z. B. a us A ut o di e b e n ‚r ussisc h e‘

A ut o di e b e, a us d e m Ei n br ec h er d er ‚ b os nisc h e‘ Ei n br e-

c h er. D a b ei wir d i n d er R e g el a u ß er Ac ht g el ass e n, d ass

es sic h b ei di es e n P h ä n o m e n e n i n erst er Li ni e u m kl assi-

sc h e U nt ersc hic hts k o nfli kt e h a n d elt. Di es e Z usc hr ei b u n-

g e n h a b e n a uc h K o ns e q u e nz e n f ür d e n Blic k a uf a n d er e

Mit gli e d er d er b etr eff e n d e n Gr u p p e, a uc h w e n n di es e

mit d e m j e w eili g e n K o nfli kt ü b er h a u pt nic hts z u t u n

h a b e n. A uc h i n d e n J u n g e n- u n d M ä dc h e n gr u p p e ei n er

Sc h ul kl ass e gi bt es ei n e e nts pr ec h e n d e A n or d n u n g.

Di es e ist z u m ei n e n s e hr fl exi b el u n d l a bil u n d v erl ä uft

nic ht u n b e di n gt e ntl a n g et h nisc h er Gr e nz e n, b e di e nt sic h

d er er a b er sit u ati v, z. B. mitt els S pr ac h e.

Hi er h att e ei n T h e m a f ür A ust a usc h g es or gt u n d z us ät zlic h

er m ö glic ht, ü b er bris a nt e T h e m e n z u s pr ec h e n, nic ht

z ul et zt u m di e P ositi o n e n d er Mitsc h ül eri n n e n u n d d er

Te a m eri n n e n h er a us z u b e k o m m e n. Wir s pr ac h e n i n d er

d ar a uf f ol g e n d e n St u n d e ü b er di es e B e m er k u n g e n, d ar ü-

b er, w as ei n e V er g e w alti g u n g ist u n d w ar u m es k ei n e Fr a u-

e n gi bt, di e v er g e w alti gt w er d e n w oll e n, w as d er U nt er-

sc hi e d z u s ex u ell e n P h a nt asi e n ist, d ass a uc h Fr a u e n si g n a-

lisi er e n d ürf e n, d ass si e i n di es er N ac ht S ex h a b e n w oll e n,

o h n e d a d urc h z u ‚ Sc hl a m p e n‘ z u w er d e n u n d d ass es b e-

z ü glic h d er g es ellsc h aftlic h e n A k z e pt a nz v o n O n e- Ni g ht-

St a n ds g esc hl ec htss p ezifisc h e U nt ersc hi e d e z wisc h e n M ä n-

n er n u n d Fr a u e n gi bt.

I n h altlic h i nt er ess a nt a n di es er S e mi n ars e q u e nz ist z u m ei-

n e n di e K o n k urr e nz d er M ä dc h e n u nt er ei n a n d er z u erl e-

b e n, i n d e m si e d e n M ä dc h e n, di e b a uc hfr ei i n di e Sc h ul e

k o m m e n, di e Sc h ul d z u w eis e n, w e n n si e a n g e m ac ht o d er

b el ästi gt w er d e n. Hi er z ei gt sic h, wi e st ar k di e M ä dc h e n

n ac h wi e v or a n d e n h et er os ex u ell e n N or m e n g e b u n d e n

si n d. D er Ori e nti er u n gs m a ßst a b ist di e m ä n nlic h e U m g e-

b u n g: Di e J u n g e n u n d L e hr er, di e p ot e nzi ell „r u ms a b b er n“,

si n d a us d er Sic ht d er M ä dc h e n di e L ei dtr a g e n d e n, k ei n es-

f alls di e z u B esc h ul di g e n d e n i n di es e n Sit u ati o n e n. A n d er-

ers eits ist i nt er ess a nt, d ass d urc h di es es T h e m a d er H ori-

z o nt fr ei w ur d e, i n d e m si e d urc h extr e m e F or m uli er u n g e n

ä u ß er n k o n nt e n, w as si e b esc h äfti gt. Di e Still e w ar ei n

d e utlic h es Z eic h e n, d ass es sic h hi er u m T h e m e n h a n d elt,

di e z u gl eic h A n gst u n d N e u gi er d e m ac ht e n u n d w or ü b er

si e a uc h nic ht allz u vi el w usst e n. 

„ W enn uns s o wi eso all e sch ei ß e fin d en, d ann könn en

wi r uns doch auch sch ei ß e b en eh m en, o d er ?“

Mi grantisch e Jun g en un d di e verdo p p elt e

D efi zit p ers p ekti ve

Gr o ßst a dt wi e Br e m e n Pr oz ess e d er ‚ K a n a kisi er u n g‘ v o n

‚ d e utsc h e n‘ J u g e n dlic h e n gi bt. Öft ers w ar f ür u ns z u s p ü-

r e n, d ass mi gr a ntisc h e J u n g e n v o n m a nc h e n i hr er ‚ w ei ß e n-

d e utsc h e n‘ Mitsc h ül er u m di es e F or m d es R es p e kts b e n ei-

d et w er d e n. Ei ni g e s et z e n d as u m, i n d e m si e i hr ers eits

ei n e n e nts pr ec h e n d e n H a bit us a n n e h m e n. 

Di es e F or m e n d er S el bststilisi er u n g si n d z u gr o ß e n Teil e n

a uc h j u g e n dt y pisc h e P h ä n o m e n e u n d d a mit oft n ur sc h ei n-

b ar f est g esc hri e b e n. B ei n ä h er er B etr ac ht u n g w ur d e i n d e n

S e mi n ar e n d e utlic h, d ass di e A us bil d u n g ei n er s olc h e n ‚ N e-

g ati vi d e ntit ät‘ a uc h s e hr br üc hi g s ei n k a n n, d a si e t ä glic h

n e u a us g e h a n d elt wir d. I n di es e n A us h a n dl u n gs pr oz ess

fli e ß e n a b er a uc h i m m er n e u e As p e kt e mit ei n. A n f ol g e n-

d e m B eis pi el wir d d e utlic h, wi e fl exi b el m a nc h e J u n g e n

d a mit u mz u g e h e n wiss e n.
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D a b ei w ar ei n e i n d e n S e mi n ar e n h ä ufi g k o ntr o v ers dis k u-

ti ert e Fr a g e, i n wi ef er n ei n e b eric ht et e Erf a hr u n g t ats äc hlic h

mit R assis m us z u t u n h at u n d w o K o nfli kt e i m N ac h hi n ei n

v o n d e n B etr off e n e n u nt er R üc k griff a uf i hr e n Mi gr a nt/i n-

n e nst at us s olc h er m a ß e n d ar g est ellt w ur d e n. I ns b es o n d er e

b ei d er B e w ert u n g sc h ulisc h er L eist u n g e n d urc h di e ‚ d e ut-

sc h e n‘ L e hr er/i n n e n er g a b sic h oft ei n s e hr diff er e nzi ert es

Bil d. S o w ar e n sic h di e J u n g e n i n f ast all e n Gr u p p e n ei ni g,

d ass z w ar ei nz el n e L e hr er/i n n e n R ess e nti m e nts g e g e n

mi gr a ntisc h e Sc h ül er/i n n e n h a b e n, d ass a b er m a nc h e

sc hl ec ht e N ot e o d er a us g es pr oc h e n e Sc h ulstr af e a uc h 

„ v er di e nt“ s ei. D es h al b s ei es a uc h nic ht g er ec htf erti gt, 

d e n R assis m us d er ‚ D e utsc h e n‘ d af ür v er a nt w ortlic h z u 

m ac h e n, w e n n j e m a n d e m et w as nic ht g eli n g e. 

B ei m a nc h e n Ei n h eit e n, i n d e n e n es ex plizit u m R assis m us

gi n g, hi elt e n sic h ei ni g e d er ‚ w ei ß e n d e utsc h e n‘ J u g e n d-

lic h e n a uff all e n d z ur üc k. D as Zi el, di es e J u n g e n u n d M ä d-

c h e n f ür r assistisc h e Str u kt ur e n u n d di e Erf a hr u n g e n i hr er

Mitsc h ül er/i n n e n z u s e nsi bilisi er e n, k a n n u ns er er Ei nsc h ät-

z u n g n ac h a m b est e n err eic ht w er d e n, w e n n a uc h ei g e n e,

ä h nlic h g el a g ert e Erf a hr u n g e n ei n e R oll e s pi el e n. D as k a n n

d er als tr a u m atisc h erl e bt e U mz u g v o n M a g d e b ur g n ac h

Br e m e n s ei n. V or all e m a b er ist di e T h e m atisi er u n g v o n

A us gr e nz u n gsstr u kt ur e n nic ht n ur i n n er h al b d er j e w eili g e n

Kl ass e ei n f ür all e J u n g e n u n d M ä dc h e n g e ei g n et er A ns at z-

p u n kt d er A us ei n a n d ers et z u n g. Hi er si n d B ez ü g e z ur L e-

b e ns w elt all er B et eili gt e n m ö glic h, gl eic h o b si e e h er d o mi-

n a nt si n d o d er a m R a n d st e h e n, o b mit o d er o h n e Mi gr a-

ti o ns hi nt er gr u n d.

F ür di e mi gr a ntisc h e n J u g e n dlic h e n w ar es u ns er e m Ei n-

dr uc k n ac h k ei n e allt ä glic h e Erf a hr u n g, d ass di e Te a-

m er/i n n e n nic ht n ur v o n sic h a us b est e h e n d e r assistisc h e

Str u kt ur e n b e n a n nt e n, s o n d er n sic h a uc h v o n B e gi n n a n

ei n d e uti g p ositi o ni ert e n. N ac h wi e v or ist all z u oft d as G e-

g e nt eil d er F all u n d d e n J u g e n dlic h e n wir d mi n d est e ns

ei n e g e wiss e Mitsc h ul d u nt er g esc h o b e n: „ W e n n D u s o

r u ml ä ufst, m usst D u dic h nic ht w u n d er n, w e n n di e P oliz ei

Dic h st ä n di g k o ntr olli ert.“ I n d e n J u n g e ns e mi n ar e n w ur d e

d e utlic h, d ass i n vi el e n Allt a gssit u ati o n e n R assis m e n z u m

Tr a g e n k o m m e n u n d z u gl eic h a uf g ez ei gt, w o di e V er bi n-

d u n gsli ni e n z ur L e b e ns w elt a uc h d er ‚ w ei ß e n d e utsc h e n‘

Mitsc h ül er v erl a uf e n. S o ist es z. B. ei n e h ä ufi g e Erf a hr u n g

v or all e m v o n J u n g e n a us d er U nt ersc hic ht, als gr ö ß er e

Gr u p p e nic ht a m B a h n h of st e h e n z u k ö n n e n, o h n e k o ntr ol-

li ert z u w er d e n. A uf di e Fr a g e: „ Wirst d u h ä ufi g er g efr a gt,

w o d u h er k o m mst?“, k ö n n e n all e M ä dc h e n u n d J u n g e n,

di e ei n nic ht ei n d e uti g ‚ d e utsc h es‘ A uss e h e n, d. h. h ell e

H a utf ar b e, k ei n e d u n kl e A u g e n us w. h a b e n, mit ei n e m ei n-

d e uti g e m ‚J a‘ a nt w ort e n. A uc h i n d er Sc h ul e w er d e n J u-

g e n dlic h e mit r assistisc h e n S pr üc h e n k o nfr o nti ert. Ei n

Sc h ül er, d er z u m Z uc k erf est v o n d er S e kr et äri n ei n e B e-

fr ei u n g v o m Sc h ul u nt erric ht a b h ol e n w ollt e, er hi elt di e

A nt w ort: „ L er n d u erst m al ric hti g D e utsc h!“ Ei n M ä dc h e n

erz ä hlt e v o n ei n er Sit u ati o n a n i hr er Sc h ul e: Ei n Sc h w arz er

w ur d e v o n 2 0 Sc h ül er/i n n e n a uf d er Str a ß e w ä hr e n d d er

P a us e nz eit v er pr ü g elt. Di e b e o b ac ht e n d e n L e hr er/i n n e n

griff e n w o hl a us A n gst nic ht ei n. D as M ä dc h e n sc h ütt elt e

d e n K o pf: „ U n d s o et w as n e n nt sic h d a n n Sc h ul e o h n e

R assis m us.“ 

Ei n J u n g e  mit  mi gr a ntisc h e m  Hi nt er gr u n d b eric ht et e i n ei-

n e m S e mi n ar, d ass er v or ei ni g er Z eit v o n ei n e m B e k a n n-

t e n a n g e griff e n u n d v er pr ü g elt  w ur d e.  D er B etr off e n e b e-

n a n nt e v o n sic h a us d e n K o nfli kt, d ass er i m  Gr u n d e s ei n e

E hr e  wi e d er h erst ell e n  m üsst e, i n d e m er s ei n ers eits g e g e n

d e n T ät er v or g e h e – s ei es all ei n o d er  mit A n d er e n z us a m-

m e n.  D a g e g e n s pr äc h e, d ass er b ei d er B er ufs k arri er e, di e

er a nstr e b e o h n e d e utsc h e n P ass n ur n oc h  m e hr Sc h wi e-

ri g k eit e n b e k ä m e. Ei n e et w ai g e  w eit er e V orstr af e  w ür d e d a

als z us ät zlic h es Ersc h w er nis hi nz u k o m m e n u n d d a mit n ur

n oc h di e  M ö g lic h k eit bl ei b e n, n ac h Err eic h e n d er V ollj ä h-

ri g k eit i ns  H ei m atl a n d d er Elt er n ü b erz usi e d el n. A us di es e n

Gr ü n d e n h att e sic h d er b etr eff e n d e J u n g e g e g e n R ac h e

u n d f ür ei n e A nz ei g e e ntsc hi e d e n. I n d er S e mi n arsit u ati o n

e nt br a n nt e ei n e k o ntr o v ers e  Dis k ussi o n d ar ü b er, v or all e m

u nt er d e n J u n g e n  mit  Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d. S el bst b e-

w usst v er t ei di gt e d er J u n g e s ei n e E ntsc h ei d u n g g e g e n ü b er

s ei n e n Fr e u n d e n. Es e ntst a n d ei n diff er e nzi ert es Bil d d a-

v o n,  wi e k oll e kti v g et eilt e  W ert e  mit i n di vi d u ell e n  W ü n-

sc h e n f ür di e Z u k u nft i n Ko nfli kt g er at e n k ö n n e n, u n d d ass

es v o n d er E ntsc h ei d u n g j e d es Ei nz el n e n a b h ä n gt,  wi e er

sic h d ari n p ositi o ni ert.

„L ern du erst m al richti g D eutsch!“

Aus gren zun g un d rassistisch er Allt a g 

W ä hr e n d ei n es d er o b e n b esc hri e b e n e n st a n d ar disi ert e n

R oll e ns pi el e z u m T h e m a A us gr e nz u n g s oll ei n  M ä dc h e n i n

ei n e n R a u m g e h e n u n d sic h ei n e n  Ort z u m  W o hlf ü hl e n

a uss uc h e n. All e a n d er e n Teil n e h m eri n n e n sit z e n v erstr e ut

sc h w ei g e n d i m R a u m u n d g uc k e n di e  H er ei n k o m m e n d e

o h n e  Gr oll o d er S y m p at hi e a n.  Di e H er ei n k o m m e n d e  wir d

i n di e P ers p e kti v e d er A us g e gre nzt e n hi n ei n v ers et zt u n d

di e A n w es e n d e n i n di e P ers p e kti v e d er  M ac ht v oll e n, als o

d erj e ni g e n, di e b er eits i m R a u m si n d u n d nic hts z u b e-

f ürc ht e n h a b e n.2 9 Ei n  M ä dc h e n, di e di e  H er ei n k o m m e n d e

g es pi elt h att e, s a gt e i n d er A us w ert u n g: „ Mir g e ht es i m-

m er s o,  w e n n ic h i n R ä u m e r ei n g e h e.  D a f ü hl ic h  mic h ni e

w o hl u n d d e n k e i m m er, d ass all e  mir et w as B ös es  w oll e n

u n d  mic h a nsc h a u e n.“ Ei nz el n e n  M ä dc h e n  w ur d e b er eits

a uf d e m Fl ur sc hl ec ht u n d si e h att e n A n g st, i n d e n R a u m

z u g e h e n, tr a ut e n sic h d a n n a b er d oc h. A n d er e k o n nt e n
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g o gisc h e n Mitt el n a us ei n a n d er g es et zt h a b e n, b e v or si e si e mit J u g e n d-  

lic h e n d urc hf ü hr e n.



allt ä glic h erl e bt e r assistisc h e Erf a hr u n g u n d d er U n m ö g-

lic h k eit, sic h als Teil d er M e hr h eits g es ellsc h aft z u v erst e-

h e n. Di e S el bst et h nisi er u n g v er m a g es, d as v o n d er M e hr-

h eits g es ellsc h aft b esc h ä di gt e u n d b e dr o ht e S el bst b e w usst-

s ei n wi e d er h erz ust ell e n o d er z u v ert ei di g e n. Si e ist di e

U m k e hr u n g u n d Ei n v erl ei b u n g v o n Z usc hr ei b u n g e n s o wi e

di e K o nstr u kti o n ei n er K oll e kti vit ät, di e es f ür vi el e erst

m ö glic h m ac ht, hi er i n D e utsc hl a n d z u l e b e n. Als „ Str at e gi e

d er bl o ß e n U m k e hr u n g“ 31 erl a n gt S el bst et h nizit ät i hr e

W es e n h afti g k eit, i n d e m si e sic h a n N ati o n e n ( H ei m at),

K ult ur e n o d er R eli gi o n e n bi n d et. 

Ei n e s olc h e G e g e ni d e ntifi k ati o n ü b er di e S el bst et h nisi er u n g

k a n n sic h a b er nic ht n ur a uf v erf esti gt e Str u kt ur e n wi e

S pr ac h e, P ass o d er R eli gi o n e n v erl ass e n. Si e m uss sic h d ar-

ü b er hi n a us st ä n di g i n B ezi e h u n g s et z e n mit d er h err-

sc h e n d e n I d e ntit ät u n d sic h e nt w e d er b e w ä hr e n o d er n e u

h er g est ellt u n d r e pr äs e nti ert w er d e n. S el bst et h nisi er u n g ist

s o mit S el bst b e h a u pt u n g. Si e b e h a u pt et i m w a hrst e n Si n n e

d es W ort es ei n e ei g e n e I d e ntit ät u n d ei n i nt a kt es S el bst bil d

u n d sc h üt zt di es e s o v or d e n D e m üti g u n g e n d er M e hr-

h eits g es ellsc h aft, u m sic h i n di es er z u b e h a u pt e n. 

I n di es e m Si n n e k a n n E hr e als ei n Er g e b nis v o n Pr a kti k e n

v erst a n d e n w er d e n, ü b er di e sic h I d e ntit ät h erst ell e n l ässt.

Si e k o p p elt di e ei g e n e I d e ntit ät mit d er s ozi al e n R oll e i n-

n er h al b ei n er G e m ei nsc h aft u n d er m ö glic ht s o di e Teil n a h-

m e a n i hr. Di e G e m ei nsc h aft k a n n di e F a mili e, d er Kl a n,

di e N ac h b arsc h aft, di e U m m a, ei n e N ati o n o d er ei n V ol k,

a b er a uc h di e ei g e n e Cli q u e s ei n. Ei n e z ur Sc h a u g etr a g e n e

E hr e v erl ei ht St är k e, M ac ht u n d St olz. Wir d si e b e dr o ht, ist

nic ht n ur d as ei g e n e, s o n d er n a uc h d as k oll e kti v e S el bst i n

J u n g e M ä n n er i n D e utsc hl a n d r e d e n, nic ht o h n e St olz, ü b er

i hr e E hr e. Si e i nsz e ni er e n i hr e M ä n nlic h k eit ü b er di e E hr e,

r ec htf erti g e n i hr e R oll e als M a n n u n d e ntsc h ul di g e n g e-

w altt äti g es H a n d el n, i n d e m si e es z u ei n e m A kt d er Wi e-

d er h erst ell u n g ei n es v erl et zt e n E hr g ef ü hls er kl är e n. Mit

U n b e h a g e n, S k e psis u n d F urc ht b e g e g n e n vi el e P ä d a-

g o g/i n n e n j e n e m E hr g ef ü hl, w elc h es v o n ‚ nic ht- d e utsc h e n‘

J u g e n dlic h e n g e ä u ß ert wir d. A n i hr e m K o nz e pt d er E hr e

wir d n e b e n d er r eli gi ös e n Bi n d u n g, d e m tr a diti o n ell e n u n d

p atri arc h al e n R oll e n v erst ä n d nis di e ü b erz o g e n e, z ur Sc h a u

g etr a g e n e M ä n nlic h k eit b e kl a gt u n d pr o bl e m atisi ert. 

„ V erl oc k e n d er F u n d a m e nt alis m us“ tit elt e n W. H eit m e y er, 

J. M üll er u n d H. Sc hr ö d er i hr e 1 9 9 7 v er öff e ntlic ht e A n al ys e

ü b er ‚t ür kisc h e‘ J u g e n dlic h e i n D e utsc hl a n d. I n i hr er U nt er-

s uc h u n g b e h a u pt e n si e ei n e z u n e h m e n d e Hi n w e n d u n g v o n

‚t ür kisc h e n‘ J u g e n dlic h e n z u ei n er „r eli gi ös f u n di ert e n G e-

w alt b er eitsc h aft“. D a n k b ar w ur d e n di e Er g e b niss e v o n d er

m e di al e n Öff e ntlic h k eit a uf g e n o m m e n u n d i n di v ers e n P u-

bli k ati o n e n w ur d e d er ‚ M ulti k ult ur alis m us‘‚ g ar f ür g esc h ei-

t ert er kl ärt. I n di es er kriti k w ür di g e n U nt ers uc h u n g sti m m e n

k n a p p 8 0  % d er b efr a gt e n ‚t ür kisc h e n‘ J u g e n dlic h e n d er

A uss a g e z u: „ D u k a n nst m ac h e n w as d u willst, d u wirst

hi er ni e d az u g e h ör e n.“ Di es e Z usti m m u n g s a gt vi el ü b er

b u n d esr e p u bli k a nisc h e V er h ält niss e a us, di e es s el bst d e n

Ki n d er n u n d Ki n d es ki n d er n d er ei n g e w a n d ert e n G e n er a-

ti o n u n m ö glic h m ac ht, sic h als Teil d er G e m ei nsc h aft z u

b e k e n n e n. 3 0

D as B e h arr e n a uf et h nisc h er Diff er e nz v o n S eit e n hi er a uf-

g e w ac hs e n er Mi gr a nt/i n n e n ki n d er ist ei n e A nt w ort a uf di e

3 0 v gl. R o m m els p ac h er 1 9 9 0, 3 2.

3 1 H all 1 9 9 4, 2 0.

d urc h di es e  Ü b u n g  G ef ü hl e  wi e U n w o hls ei n u n d Tr a uri g-

k eit n e u ei n or d n e n u n d b eric ht et e n, d ass di es i hr e m Erl e-

b e n n ac h oft  mit d er A n g st v er k n ü pft s ei, a us g e gr e nzt z u

w er d e n u n d z u v er ei ns a m e n. Es e nts p a n n sic h i m A n-

sc hl uss a n di e R oll e ns pi el e ei n k urz es  G es pr äc h, i n d e m

d e utlic h  w ur d e, d ass  w eit er e Teil n e h m eri n n e n s e hr st ar k e

A us gr e nz u n g s g ef ü hl e erl e bt h att e n.  Di es e Tr a ns p ar e nz

k a n n i n b est e h e n d e n  Gr u p p e n n e u e M ac ht k o nst ell ati o n e n

a usl ös e n, k a n n A u ß e ns eit er/i n n e n i nt e gri er e n, i h n e n ei n e

m ac ht v oll er e P ositi o n ei nr ä u m e n u n d di e  Gr u p p e i ns g e-

s a mt f ür  m ac htl os er e P ositi o n e n s e nsi bilisi er e n.

B ei ei n er a n d er e n  Ü b u n g  w ur d e d er S e mi n arr a u m z u m

Sc h ul h of u n d vi er J u n g e n er hi elt e n di e A uf g a b e, ei nz el n

d e n R a u m z u b etr et e n u n d  mit ei n e m d er v ert eilt st e h e n-

d e n  Gr ü p pc h e n i n K o nt a kt z u tr et e n. I m  G e g e ns at z z u v or-

h er g e h e n d e n  Ü b u n g e n gi bt es hi er k ei n e ‚ L ös u n g‘, d a di e

a n d er e n J u n g e n d e n ‚ N e u e n‘ v oll k o m m e n i g n ori er e n, e g al

w as di es er t ut o d er s a gt.  Di e m eist e n J u n g e n r e a gi ert e n

d ar a uf, i n d e m si e sic h l a ut b esc h w ert e n o d er v ers uc ht e n

ei nz el n e a us d er  Gr u p p e h er a usz ul ös e n. Als di es nic ht

g el a n g, v ers uc ht e n si e es  mit B el ei di g u n g e n u n d z u m Teil

a uc h  mit  H a n d gr eiflic h k eit e n. I n d er A us w ert u n g erz ä hlt e n

di e J u n g e n, di e dr a u ß e n g e w es e n  w ar e n, d ass sic h d as

nic ht g ut a n g ef ü hlt h a b e. J e n ac h P ositi o n i n d er Kl ass e

w ur d e v o n d e n ei n e n b et o nt, d ass d as i n d er R e alit ät j a

a n d ers s ei, d a h ätt e n si e i hr e Fr e u n d e. Ei nz el n e s a gt e n

a uc h: „ D as  w ar f ür  mic h n or m al, d as erl e b‘ ic h j a pr a k-

tisc h j e d e n T a g.“ F ast all e J u n g e n k o n nt e n d e n I m p uls, di e-

j e ni g e n „sc hl a g e n z u  w oll e n, di e  mic h nic ht b e ac ht e n“, g ut

n ac h v ollzi e h e n. „ Li e b er  w er d e ic h z us a m m e n g esc hl a g e n,

als d ass ic h L uft bi n.“

„ Wi r sin d all e Sch warzkö pf e“ 

S el bst ethnisi erun g als Strat e gi e d er

S el bst b eh au ptun g

46 47



w eils nic ht- ei g e n e n R eli gi o n e n s e hr kl ei n. I n n er h al b d er

v ersc hi e d e n e n R eli gi o nsz u g e h öri g k eit e n z ei gt e n sic h vi el-

f älti g e Diff er e nz e n i m U m g a n g mit d e m ei g e n e n Gl a u b e n.

A n di es er St ell e wir d ersic htlic h, d ass di e J u g e n dlic h e n

i hr e n R a u m mit i hr e n T h e m e n ersc hli e ß e n k o n nt e n u n d

U nt ersc hi e d e u n d G e m ei ns a m k eit e n mit vi el I nt er ess e

g es e h e n h a b e n. O b w o hl d er Allt a g d er M ä dc h e n s eit J a h-

r e n ei n ‚ m ulti k ult ur ell er‘ u n d e b e n a uc h ei n ‚ m ultir eli gi ö-

s er‘ ist, w ar d as Wiss e n u m di e Vi elf alt, di e R ess o urc e n

s o wi e di e L e b e nsr e alit ät e n d er a n d er e n M ä dc h e n i n d er

Kl ass e g eri n g. 

G ef a hr. E hr e ist s o mit ei n e C hiffr e u n d gl eic hz eiti g G ar a nt

f ür di e p ers o n al e u n d s ozi al e I nt e grit ät. E hr e wir d ei n e m

nic ht i n di e Wi e g e g el e gt u n d l e bt v o n i hr er I nst a bilit ät,

„si e k a n n v erli e h e n, a n g estr e bt, err u n g e n, g e m e hrt, v er-

mi n d ert, z u- u n d a b g es pr oc h e n w er d e n.“ 3 2 Ei n e n ac h E hr e

str e b e n d e H a n dl u n g b e n öti gt Ü b ertr ei b u n g e n, u m sic h i n

Sz e n e z u s et z e n u n d w a hr g e n o m m e n z u w er d e n. Di es e

P ers p e kti v e u mf asst n at ürlic h nic ht d as g a nz e P h ä n o m e n

E hr e. Si e w e n d et j e d oc h d e n Blic k a b v o n ei n e m k ult ur ali-

stisc h u n d r eli gi ös d et er mi ni ert e n B e griff d er E hr e u n d

h e bt st att d ess e n s ei n e n artifizi ell e n u n d u nf est e n C h ar a kt er

h er v or. 

I n »r es p ect « S e mi n ar e n ist es mit u nt er g el u n g e n, d e n J u-

g e n dlic h e n a ufz uz ei g e n, d ass V er all g e m ei n er u n g e n u n d

P a usc h alisi er u n g e n si m plifizi er e n u n d d ass es sic h l o h nt,

ei n e n g e n a u e n Blic k z u w a g e n. 

Di e  M ä dc h e n g r u p p e  w ur d e a uf g ef ord ert, a n o n y m Fr a g e n

z u all e n T h e m e n, di e si e i nt er essi er e n z u s a m m el n.  Di es e

s ollt e n i m A nsc hl uss i n d er  M ä dc h e n gr u p p e b e a nt w ort et

bz w. b es pr oc h e n  w er d e n. Es t a uc ht e n vi el e Fr a g e n n ac h

Sti g m atisi er u n g e n a uf: „ W ar u m h a b e n T ür ki n n e n A n g st

v or  H u n d e n?“ o d er „  W ar u m m üss e n T ür ki n n e n K o pft ü-

c h er tr a g e n?“.  Di e Fr a g e n w ur d e n i n d er  Gr u p p e b es pr o-

c h e n.  Oft m als g e n ü gt e ei n Blic k i n di e R u n d e, u m d e n V or-

urt eils g e h alt d er Fr a g e tr a ns p ar e nt z u  m ac h e n. Ei n  M ä d-

c h e n l as v or: „ W ar u m d ürf e n T ür ki n n e n sic h nic ht sc h mi n-

k e n?“ I m Te a m  w ar di e ‚ d e utsc h e‘ K oll e gi n u n g esc h mi n kt,

di e ‚t ür kisc h e‘ Te a m eri n g esc h mi n kt.  D as v orl es e n d e  M ä d-

c h e n sc h a ut e a uf, g uc kt e di e Te a m eri n n e n fr a g e n d a n u n d

sc h ütt elt e d e n K o pf. All e fi n g e n a n z u l ac h e n u n d d er Z et-

t el  w ür d e z er k n üllt a uf d e n B o d e n ge w or f e n.

N e b e n d e n vi el e n Fr a g e n z u S ex u alit ät b ef a n d e n sic h i n d er

Fr a g e b ox vi el e i nt er essi ert e Fr a g e n z u m Isl a m, z u m J u d e n-

t u m u n d z u m C hrist e nt u m. „ W ar u m m üss e n m usli misc h e

M ä dc h e n h eir at e n?“; „I n w elc h er R eli gi o n ist S ex v or d er

E h e erl a u bt?“; „ W as st e ht i m K or a n u n d i n d er Bi b el?“;

„ W elc h e i n di es er Gr u p p e ist r eli gi ös u n d w ar u m?“; „ Wi e ist

es, J ü di n i n D e utsc hl a n d z u s ei n?“ us w. A uf di es e Fr a g e n

hi n er g a b sic h ei n G es pr äc h ü b er di es e dr ei R eli gi o n e n.

D as I nt er ess e w ar i m m e ns h oc h, d as Wiss e n ü b er di e j e-

I n d er Ar b eit mit J u n g e n erl a u bt di es e P ers p e kti v e vi elf älti-

g e A n k n ü pf u n gs p u n kt e. V or a us g es et zt m a n er k e n nt S el bst-

et h nizit ät als ei n e Str at e gi e d er S el bst b e h a u pt u n g u n d

S el bst er m äc hti g u n g a n. W e n n nic ht di e W es e n h afti g k eit

v o n k ult ur ell er I d e ntit ät d e n Blic k a uf di e Pr oz ess e d er

S el bst et h nisi er u n g tr ü bt, s o n d er n di e H a n dl u n g e n i m Mit-

t el p u n kt st e h e n, w elc h e di e I d e ntit ät e n erst h er v or bri n g e n,

er öff n et di es ei n F el d v o n m ö glic h e n A us ei n a n d ers et z u n-

g e n. A uf di es e m F el d k a n n ü b er di e B e d e ut u n g e n u n d

Gr e nz e n di es er H a n dl u n g e n f ür d as ei g e n e S el bst bil d v er-

h a n d elt w er d e n, o h n e i hr e B er ec hti g u n g i n Fr a g e z u st el-

l e n. S olc h ei n e A us ei n a n d ers et z u n g f or d ert a b er nic ht n ur

di e mi gr a ntisc h e n J u n g e n h er a us, s o n d er n a uc h mi gr a nti-

sc h e Te a m er. Ä h nlic h wi e wir d e n J u n g e n i m G es pr äc h

o d er i m S pi el di e M ö glic h k eit g e b e n, sic h i n i hr er I d e ntit ät

z u r e pr äs e nti er e n, f or d er n si e di e nic ht- d e utsc h e n Te a-

m er/i n n e n a uf, sic h als Nic ht- D e utsc h e d arz ust ell e n u n d z u

p ositi o ni er e n. D a mit g e b e n si e d e n P ä d a g o g/i n n e n a uc h

M ö glic h k eit e n, F or m e n d er Et h nizit ät – als o a ntir assistisc h e

Str at e gi e n – a ufz uz ei g e n, di e k ei n er R üc k griff e a uf N ati o n

o d er R eli gi o n b e d ürf e n.

„ Waru m dü rf en Tü rkinn en sich nicht sch mink en ?“

Ü b er di e A bsu rdität von Verall g e m ein erun g en 
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≥öff e ntlic h e n R a u m. Di e B e d e ut u n g v o n Fr e u n dsc h aft, V er-

w a n dtsc h aft u n d F a mili e w ar e n a b er a uc h i n B ez u g a uf

Z u k u nfts v orst ell u n g e n i m m er wi e d er z e ntr al e T h e m e n d er

S e mi n ar e.

F ür di e J u n g e n v er bi n d e n sic h Fr a g e n d es s ozi al e n St at us

mit d er n oc h z u fi n d e n d e n M ä n n err oll e b eis pi els w eis e i n

d er oft g et eilt e n Erf a hr u n g, es als Dr uc k z u e m pfi n d e n,

„ m ei n e F a mili e er n ä hr e n z u m üss e n“. I n d er d urc h a us

nic ht u nr e alistisc h e n O pti o n, d ar a n z u sc h eit er n, v er k n ü p-

f e n sic h G e n d er- As p e kt e mit d er Pr o bl e m ati k d es ö k o n o mi-

sc h e n Ü b erl e b e ns. A uf d er ei n e n S eit e k a n n ei n/ e P art-

n er/i n all ei n e k a u m f ür ei n a usr eic h e n d es Ei n k o m m e n s or-

g e n, a uf d er a n d er e n S eit e ist es i n d er V orst ell u n g d er

m eist e n J u n g e n di e A uf g a b e d es M a n n es, d as G el d z u v er-

di e n e n, w ä hr e n d di e V ers or g u n g v o n Ki n d er n u n d H a us h alt

nic ht n ur i n di es e m Alt er k a u m A nzi e h u n gs kr aft a us ü bt.

F ast all e w ü nsc h e n sic h z w ar Ki n d er, a b er di es e w ac hs e n

i n i hr er P h a nt asi e a n ei n e m Ort a uf, d e n si e erst n ac h

F ei er a b e n d b etr et e n. D e n Er w art u n gs h oriz o nt b esti m mt di e

s el bst g es et zt e A uf g a b e, erf ol gr eic h di e Er n ä hr err oll e a us-

z uf üll e n. A uc h i n di es e m D et ail z ei gt sic h di e all g e m ei n e

H ö h er b e w ert u n g als ‚ m ä n nlic h‘ g elt e n d er T äti g k eit e n, i n

di es e m F all di e R oll e d es H a u pt v er di e n ers, g e g e n ü b er als

‚ w ei blic h‘ c o di ert er R e pr o d u kti o ns ar b eit, di e i n d er R e g el

mit w eit l ä n g er e n Ar b eitsz eit e n v er b u n d e n ist: „ M ei n V at er

ist b ei D ai ml er- C hr ysl er, m ei n e M utt er ar b eit et nic ht“. D as

A ntizi pi er e n i hr er Erf ol gl osi g k eit, di e g est ec kt e n Er w ar-

t u n g e n z u erf üll e n,  wir d m a nc h m al v o n J u n g e n ir o nisc h

k o m p e nsi ert, i n d e m si e als B er ufs w u nsc h Z u h ält er o d er

B a n kr ä u b er a n g e b e n.

I n d e n J u n g e n gr u p p e n w ar d as V er h ält nis z u m ei g e n e n

V at er ei n h ä ufi g es G es pr äc hst h e m a. D er V at er ist d e n

m eist e n J u n g e n n ac h wi e v or e nt w e d er fr e m d – f ür m a n-

c h e ist er d er ‚t oll e K erl‘, d er all es k a n n u n d ni e m als Ni e-

d erl a g e n ei nst ec k e n m usst e – o d er ei n a bs ol ut er V ers a-

g er, d er nic hts z u s a g e n h at. Vi el e J u n g e n k e n n e n i hr e n

V at er n ur a us Erz ä hl u n g e n o d er i h n e n w ur d e n i n i hr e m

L e b e n sc h o n vi el e v ersc hi e d e n e V at erfi g ur e n v or di e N a-

s e g es et zt. „ K a n n ic h a uf m ei n e n V at er st olz s ei n? Will

ic h w er d e n wi e er, o d er w as w ür d e ic h a n d ers m ac h e n?“

si n d Fr a g e n, di e i n d er Sc h ul e s o nst k ei n e n Pl at z h a b e n.

D a b ei ist a uc h hi er di e i nt er k ult ur ell e P ers p e kti v e wic h-

ti g. I n vi el e n mi gr a ntisc h e n F a mili e n m ac ht d er V at er

ei n e n t h e or etisc h h o h e n M ac ht a ns pr uc h g elt e n d, ist d es

Öft er e n a b er r e al i n D e utsc hl a n d e nt m ac ht et, h at w e ni g

g es ellsc h aftlic h es A ns e h e n u n d ist e nts pr ec h e n d a uc h

v o n d e n S ö h n e n oft nic ht m e hr wir klic h a k z e pti ert. Di es e

A m bi v al e nz ä u ß ert e sic h i n d e n S e mi n ar e n z. B. s o, d ass

sic h a uf di e Fr a g e, o b Elt er n gr u n ds ät zlic h v o n i hr e n Ki n-

d er n r es p e kti ert w er d e n m üss e n, all e mi gr a ntisc h e n

J u n g e n b ei ei n e m a bs ol ut e n ‚J a‘ v er ort et e n. I m w eit er e n

V erl a uf w ur d e n a uf di e Fr a g e „ Willst d u w er d e n wi e d ei n

V at er?“ a b er d e utlic h kritisc h er e A nt w ort e n f or m uli ert bis

hi n z u off e n er A bl e h n u n g: „ N ei n, w eil ic h nic ht b ei d er

M üll a bf u hr l a n d e n will.“

3 3 N ac h d e n B er ec h n n g e n d es St atistisc h e n B u n d es a mt es f ür d as J a hr 1 9 9 8 

bl ei b e n s o g ar 4 0  % d er 2 0- bis u nt er 3 0-j ä hri g e n J u g e n dlic h e n ‚ a usl ä n di-

sc h er‘ H er k u nft o h n e B er ufs a bsc hl uss ( m ä n nlic h: 3 7  %; w ei blic h: 4 3  %), 

d a g e g e n n ur 1 2  % d er ‚ d e utsc h e n‘ V er gl eic hs gr u p p e ( m ä n nlic h: 1 0 %; 

w ei blic h: 1 3  %) ( Gr a n at o 2 0 0 0)

3 4 B eric ht d er A usl ä n d er b e a uftr a gt e n 2 0 0 2, 1 9 2.

N e b e n Et h nizit ät u n d G e n d er ist i ns b es o n d er e di e s ozi al e

H er k u nft ei n di e L e b e ns w elt d er J u g e n dlic h e n b esti m m e n-

d es M er k m al. I n Br e m er H a u ptsc h ul kl ass e n sit z e n vi el e

J u n g e n u n d M ä dc h e n, di e sc h o n all ei n d es h al b k ei n e p osi-

ti v e Z u k u nfts v orst ell u n g e nt wic k el n k ö n n e n, d a si e nic ht

er w art e n, ei n e n Sc h ul a bsc hl uss z u sc h aff e n u n d sic h d a v o n

a uc h k ei n e Ä n d er u n g i hr er s ozi al e n L a g e v ers pr ec h e n w ür-

d e n. Di es e J u g e n dlic h e n h a b e n d as V ertr a u e n i n i hr e S el bst-

wir ks a m k eit v erl or e n o d er ni e m als erl a n gt. D a h er ist es n ur

k o ns e q u e nt, d e n dr o h e n d e n V erl ust v o n E nt wic kl u n gs m ö g-

lic h k eit e n, b ei J u n g e n z. B. d urc h ei n e V orstr af e, ni e dri g er

z u b e w ert e n als d e n V erl ust d es A ns e h e ns d er Gr u p p e,

o d er b ei M ä dc h e n, z. B. d as Ki n d er kri e g e n, als ei n e n p ot e n-

zi ell e n A us w e g a us d er si n n e ntl e ert e n P ers p e kti v e h oc hz u-

h alt e n st att i n ei n e m Ni e dri gl o h nj o b z u sit z e n. Di e i m

Still e n f or m uli ert e Fr a g e, wi e w eit ei n H a u ptsc h ul a bsc hl uss

ei g e ntlic h r eic h e n w ür d e u n d o b di e ei g e n e n Tr ä u m e r e ali-

stisc h si n d, b esc h äfti gt J u n g e n u n d M ä dc h e n a us u nt er e n

Sc h ulst uf e n w eit a us fr ü h er als G y m n asi ast/i n n e n u n d wir d

d es Öft er e n e nt w e d er r ec ht ill usi o nsl os („Ic h w er d e L a g er-

ar b eit er“) o d er erst ei n m al g ar nic ht b e a nt w ort et. 

All e St atisti k e n z ei g e n, d ass di es J u n g e n u n d M ä dc h e n mit

Mi gr ati o n hi nt er gr u n d w eit st är k er b etrifft als i hr e ‚ d e ut-

sc h e n‘ Mitsc h ül er/i n n e n. 3 3 Si e si n d „z w eif ac h b e n ac ht eili gt,

w eil sic h mi gr ati o nss p ezifisc h e u n d sc hic hts p ezifisc h e Pr o-

bl e m e a d di er e n“. 3 4 Di e ‚ nic ht- d e utsc h e n‘ A usz u bil d e n d e n

w ä hl e n a us ei n e m vi el e n g er e n B er ufss p e ktr u m a us als

i hr e ‚ d e utsc h e n‘ Alt ers g e n oss/i n n e n. Si e h a b e n a m e h est e n

i n d e n B er uf e n ei n e A us bil d u n gsc h a nc e, di e f ür D e utsc h e

w e ni g er attr a kti v si n d. Di es e B er uf e si n d i n d er R e g el g e-

k e n nz eic h n et d urc h v er gl eic hs w eis e u n g ü nsti g e Ar b eitsz ei-

t e n bz w. Ar b eits b e di n g u n g e n, g eri n g er e V er di e nst m ö glic h-

k eit e n, g eri n g er e A ufsti e gsc h a nc e n s o wi e g eri n g er e Ü b er-

n a h m ec h a nc e n bz w. ei n h ö h er es Ar b eits pl at zrisi k o. I m U m-

g a n g mit i hr e n i n di vi d u ell mit u nt er d üst er e n C h a nc e n a uf

ei n e n A us bil d u n gs pl at z h a b e n b esti m mt e ‚ d e utsc h e‘ J u n-

g e n a b er s o g ar di e gr ö ß er e n Pr o bl e m e als i hr e ‚ nic ht- d e ut-

sc h e n‘ Mitsc h ül er. Si e h a b e n oft nic ht n ur k ei n e C h a nc e,

s o n d er n a uc h k ei n e G a n g, k ei n e Gr u p p e, k ei n e mit a n d e-

r e n g et eilt e Gr u p p e ni d e ntit ät. D as z ei gt di e Wic hti g k eit u n d

di e B e d e ut u n g d er Gr u p p e nz u g e h öri g k eit. Vi el e a m Pr oj e kt

b et eili gt e ‚ w ei ß- d e utsc h e‘ J u n g e n b e n ei d e n ‚ di e A usl ä n d er‘

f ür d e n u nt er i h n e n w a hr g e n o m m e n e n Z us a m m e n h alt i m

F a mili e n v er b a n d u n d d as s oli d arisc h e N et z w er k, d as a uc h

b ei d er A bf e d er u n g s ozi al er Pr o bl e m e U nt erst üt z u n g u n d

Ori e nti er u n g bi et e n k a n n. F ür ei ni g e J u n g e n ist z w ar d er 

i n di es e m Z us a m m e n h a n g wic hti gst e As p e kt d er i n m a n-

c h e n St a dtt eil e n pr e k är e S el bstsc h ut z i m K a m pf u m d e n

„J a sch on, a b er was willst Du m ach en, 

d a k annst Du ni x m ach en.“ 

S o zi al e B en acht eili gun g, G eschl echt un d Mi grati on 
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j u n g e Fr a u e n, d a g er a d e hi er ü b er d urc hsc h nittlic h vi el e

Fr a u e n a us g e bil d et w er d e n. Si e k o n k urri er e n s o mit nic ht

mit d e n sc h ulisc h sc hl ec ht er v or g e bil d et e n j u n g e n M ä n n er n

mit Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d, s o n d er n mit ‚ d e utsc h e n‘ j u n g e n

Fr a u e n, di e q u alit ati v b ess er e Sc h ul a bsc hl üss e v or w eis e n

k ö n n e n. Di es ist a uc h ei n e Urs ac h e f ür d e n h o h e n St ell e n-

w ert d es B er uf es d er Fris e uri n b ei mi gr a ntisc h e n M ä dc h e n,

d er b ei ‚ d e utsc h e n‘ M ä dc h e n w eit w e ni g er b eli e bt ist.

Di e R atl osi g k eit u n d d as Wiss e n u m di e g eri n g e B e d e ut u n g

i hr es Sc h ul a bsc hl uss es hi nsic htlic h i hr er b er uflic h e n L a uf-

b a h n ist ei n e Urs ac h e d af ür, d ass sic h di e M ä dc h e n i n d er

A us w a hl d es Tr a u m b er ufs u n d a uc h i m F or m uli er e n v o n

L e b e nszi el e n r e alistisc h u n d z u m Teil d esill usi o ni ert z ei g e n. 

Di e erl e bt e s ozi al e B e n ac ht eili g u n g ist i nt er n alisi ert u n d

b esti m mt di e Sic ht- u n d D e n k w eis e n: I n ei n e m S e mi n ar

h att e n di e M ä dc h e n v ersc hi e d e n e R oll e n z u g e wi es e n b e-

k o m m e n, di e a uf gr u n d v o n k ör p erlic h er B e hi n d er u n g, L e-

b e n i n d er Ill e g alit ät, Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d etc. oft u nt er-

sc hi e dlic h st ar k dis kri mi ni ert w er d e n. Zi el di es er Ü b u n g

s ollt e es s ei n, di e v ersc hi e d e n e n F or m e n d er Hi n d er niss e

a ufz usc hl üss el n, di e ei n er/ m b e g e g n e n k ö n n e n. I nt er ess a nt

w ar i n d er A us w ert u n gs p h as e, d ass di e M ä dc h e n, di e i hr e

R es ult at e i n dr ei g etr e n nt e n Kl ei n gr u p p e n dis k uti ert e n,

all ei n d e n P u n kt s ozi al e B e n ac ht eili g u n g a n al ysi ert h att e n.

All e a n d er e n Dis kri mi ni er u n gsf or m e n u n d A us gr e nz u n gs-

m ec h a nis m e n w ar e n f ür si e i n d e m M o m e nt nic ht v o n

B e d e ut u n g. 

3 5 I n R e alsc h ul e n u n d G y m n asi e n ist d as B er ufs p e ktr u m n at ürlic h 

w es e ntlic h h ö h er.

g e n d er mi gr a ntisc h e n u n d d er ‚ d e utsc h e n‘ M ä dc h e n

St at uss y m b ol e wi e H a us u n d A ut o, F a mili e u n d di e H eir at

mit ei n e m n ett e n M a n n. S elt e n erl e bt e n wir i n S e mi n ar e n

d as Ä u ß er n a n d er er I d e al e. Di e A n gst d er M ä dc h e n, d e n

g es ellsc h aftlic h e n, f a mili är e n u n d sc h ulisc h e n A nf or d er u n-

g e n nic ht g er ec ht z u w er d e n, w ar i m m e ns. B er eits i n d e m

K ä m pf e n u m Pr a kti k a pl ät z e erl e bt e n si e, wi e g eri n g i hr e

C h a nc e n a uf d e m Ar b eits m ar kt si n d. Si e b e g a n n e n d as ers-

t e Pr a kti k u m mit El a n u n d m usst e n oft er k e n n e n, d ass si e

als A bs ol v e nti n n e n d er H a u ptsc h ul e i n d er R e g el n ur A us-

bil d u n gs pl ät z e als Fris e uri n, Ei nz el h a n d els k a uffr a u o d er

M al eri n er h alt e n k ö n n e n. A n d er e, st at us h ö h er e B er ufstr ä u-

m e wi e A n w älti n, Ki n d er ärzti n o d er L e hr eri n w ur d e n i n

H a u ptsc h ul e n v er ei nz elt g e n a n nt, a b er z u m eist sc h n ell mit

ei n e m L ac h er q uitti ert. 3 5 I n d e n S e mi n ar e n l ac ht e n di e

Mitsc h ül er/i n n e n, z u m Teil d e n M ut b e w u n d er n d, z u m Teil

di e A bs ur dit ät b el äc h el n d, oft a b er l ac ht e d as erz ä hl e n d e

M ä dc h e n z u erst, u m di e W a h n wit zi g k eit i hr es A nli e g e ns z u

u nt erstr eic h e n.

F ür mi gr a ntisc h e M ä dc h e n si n d di e b er eits v ersc h ärft e n

B e di n g u n g e n a uf d e m Ar b eits m ar kt n oc h m als v ersc h ärft.

D e m n ac h k o m m e n hi er f ür mi gr a ntisc h e M ä dc h e n i m

sc hli m mst e n F all dr ei m ö glic h er w eis e hi n d erlic h e F a kt or e n

z us a m m e n: Mi gr ati o ns as p e kt e, G esc hl ec htss p ezifi k u n d

s ozi al e B e n ac ht eili g u n g. Di e g esc hl ec htss p ezifisc h e B er ufs-

w a hl u nt ersc h ei d et sic h b ei M ä dc h e n mit Mi gr ati o ns hi nt er-

gr u n d i m W es e ntlic h e n nic ht v o n d er d er ‚ D e utsc h e n‘. D er

g eri n g e A nt eil v o n J u g e n dlic h e n mit Mi gr ati o ns hi nt er gr u n d

i n k a uf m ä n nisc h e n u n d v er w alt e n d e n B er uf e n, i m öff e nt-

lic h e n Di e nst etc. trifft a b er i ns b es o n d er e mi gr a ntisc h e 

Fr e u n dsc h aft e n, V er w a n dtsc h aft u n d d as F a mili e nl e b e n

bl ei b e n a uc h i m L e b e n d er M ä dc h e n di e z e ntr al e n H alt e-

p u n kt e. Di e M ö glic h k eit e n ei n er ei g e n e n L e b e ns g est alt u n g

w ur d e n mit u nt er s e hr d üst er d ar g est ellt. N ur w e ni g e M ä d-

c h e n i n d e n H a u ptsc h ul kl ass e n z ei gt e n sic h b er uflic h o pti-

mistisc h. I hr e n A us dr uc k fi n d et di e Ei nsc hr ä n k u n g d er P er-

s p e kti v e n i n d e m Ä u ß er n v o n Tr a u m b er uf e n o d er i n d e m

B esc hr ei b e n v o n k o m m e n d e n L e b e ns a bsc h nitt e n, i n d e n e n

f ast i m m er Ki n d er u n d z u m eist ei n Ni e dri gl o h n b er uf v or g e-

s e h e n si n d; g e k o p p elt mit d e m W u nsc h, Ar b eit u n d F a mili e

p ar all el z u m a n a g e n, u m fi n a nzi ell v o m P art n er u n a b h ä n-

gi g z u s ei n. D er W u nsc h z u h eir at e n w ar e b e nf alls s e hr

h oc h u n d n ur w e ni g e e m pf a n d e n es als E ntl ast u n g, w e n n

d er M a n n all ei n e G el d v er di e nt, w eil di e U n a b h ä n gi g k eit

g ef ä hr d et ist u n d e ntl a n g r e alistisc h er Ei nsc h ät z u n g e n d as

Ei n k o m m e n v o n ei n er P ers o n w o m ö glic h a uc h nic ht a us-

r eic ht. Tr a diti o n ell si n d di e f a v orisi ert e n Z u k u nfts v orst ell u n-
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3 6 W es er K uri er v o m 2 7. 0 9. 2 0 0 3

Di e R es o n a nz a uf d as Pr oj e kt w ar u n gl eic h h ö h er, n ac h-

d e m i n d er örtlic h e n Ta g esz eit u n g ei n Arti k el u nt er d er

Ü b ersc hrift „ D as b o hr e n d e G ef ü hl, nic ht d az uz u g e h ör e n“

ersc hi e n e n w ar. 3 6 Erfr e ulic h er w eis e w ur d e n hi er di e mi-

gr a ntisc h e n J u g e n dlic h e n nic ht i n ei n e Pr o bl e m ec k e

g est ec kt u n d z u gl eic h u nt erstric h e n, d ass e b e n a uc h ‚ d e ut-

sc h e‘ J u g e n dlic h e v o n d e n S e mi n ar e n pr ofiti er e n w ür d e n,

w eil i h n e n di e Erf a hr u n g e n i hr er mi gr a ntisc h e n Mitsc h ü-

l er/i n n e n i ns B e w ussts ei n r üc k e n k ö n n e n u n d z u gl eic h

ei g e n e A us gr e nz u n gs erf a hr u n g e n ei n e R oll e s pi el e n.

U ns er e m Ei n dr uc k n ac h st e ht di e Fl ut v o n A nfr a g e n, di e

d ar a uf hi n ei ns et zt e, v or all e m i m Z us a m m e n h a n g mit d e m

Pr oj e kt u nt ertit el „ g e g e n A us gr e nz u n g u n d G e w alt“. Di e

A nfr a g e n k a m e n v o n Elt er n u n d g a nz ü b er wi e g e n d v o n

L e hr er/i n n e n, di e n at ürlic h u nt er ei n e m a n d er e n Pr o bl e m-

dr uc k st e h e n als i hr e V or g es et zt e n. K o n kr et e K o nfli kt e i n

d er Kl ass e u n d di e Ü b erf or d er u n g mit b esti m mt e n J u g e n d-

lic h e n wi e g e n off e n b ar sc h w er er als di e S or g e u m d as

A ns e h e n d er Sc h ul e. Vi el e L e hr er/i n n e n w ü nsc ht e n sic h

u ns er e n Ei ns at z a m li e bst e n n oc h i n d ers el b e n W oc h e.

Pr oj e kt p art n er/i n n e n w ur d e n a b er a uc h e n g a gi ert e

L e hr er/i n n e n u n d Sc h ul e n, di e sic h t ats äc hlic h b e m ü h e n,

i n i hr er I nstit uti o n l a n gfristi g ei n e A us ei n a n d ers et z u n gs-

k ult ur z u et a bli er e n, di e all ei n d az u i n d er L a g e ist, di e

V or a uss et z u n g e n z u sc h aff e n, d ass Sc h ul e a uc h o h n e

R assis m us d e n k b ar wir d. 

Di e E ntsc h ei d u n g d er b et eili gt e n Sc h ul e n u n d L e hr er/i n-

n e n, ei n »r es p ect « Pr oj e kt a nz ufr a g e n, w ar r ec ht u nt er-

sc hi e dlic h m oti vi ert. I n d er R üc ksc h a u ist b e m er k e ns w ert,

d ass a uf ei n A nsc hr ei b e n a n all e Br e m er Sc h ul e n, i n d e m

wir u ns b e m ü ht e n, a uf u ns er A n g e b ot a uf m er ks a m z u m a-

c h e n, s o g ut wi e k ei n e R e a kti o n v o n S eit e n d er Sc h ull eit u n-

g e n f ol gt e. Di es m a g z u ei n e m Teil a uc h d ar a n li e g e n, d ass

i m Allt a gsstr ess vi el es u nt er g e ht, sic h erlic h gi bt es d ort

a b er a uc h Pr o bl e m d efi niti o n e n, di e v o n d er u nsri g e n f u n-

d a m e nt al a b w eic h e n. I n ei n e m p ers ö nlic h e n G es pr äc h

w ur d e d as v o n ei n e m Sc h ull eit er, d er a u ß ersc h ulisc h e n

A n g e b ot e n pri nzi pi ell off e n g e g e n ü b erst e ht, a uf d e n P u n kt

g e br ac ht. D a es i n s ei n er Sc h ul e n ur w e ni g e A usl ä n d er g e-

b e, h ätt e n si e a uc h k ei n e Pr o bl e m e mit R assis m us, i ns of er n

s ei d er B e d arf n ac h ei n e m s olc h e n Pr oj e kt a us s ei n er Sic ht

nic ht g e g e b e n. D e utlic h wir d a n di es er E pis o d e, wi e s e hr

R assis m us a uc h i n d er Sc h ul e als ei n Pr o bl e m v o n u n d mit

‚ A usl ä n d er/i n n e n‘ gilt. Gi bt es k ei n e ‚ A usl ä n d er‘, gi bt es

d e m n ac h a uc h k ei n e n R assis m us. D urc h s olc h e Si m plifizi e-

r u n g e n w er d e n M e hr h eits a n g e h öri g e e ntl ast et u n d di e

V er a nt w ort u n g f ür R assis m us l et ztlic h d e n dir e kt d a v o n

B etr off e n e n z u g esc h o b e n. Sc h ul e fi n d et a b er nic ht l os g e-

l öst v o n d er r estlic h e n G es ellsc h aft st att. D a R assis m us ei n e

gr u n dl e g e n d e g es ellsc h aftlic h e Str u kt ur ist, di e d as D e n k e n

u n d H a n d el n all er M e nsc h e n b e di n gt, ist di e A us ei n a n d er-

s et z u n g d a mit s el bstr e d e n d a uc h f ür ‚ w ei ß e d e utsc h e‘

Sc h ül er/i n n e n r el e v a nt. Di e H ür d e ist n ac h wi e v or s e hr

h oc h, d a mit ei n e n off e n e n U m g a n g z u pfl e g e n. Ei nf ac h er

ist es d a sc h o n, sic h öff e ntlic h als ‚ Sc h ul e o h n e R assis m us‘

z u pr äs e nti er e n.

„ Wi r h a b en nicht so vi el e Ausl än d er an d er Schul e,

un d d esh al b auch k ein e Pro bl e m e mit R assis mus!“

Di e Sicht v on L ehrer/inn en un d Schull eitun g en

E rg e bniss e un d Schluss b etrachtun g

Di e E v al u ati o n u n d Erf ol gs k o ntr oll e b ei A n g e b ot e n wi e

d e m »r es p ect « Pr oj e kt ist erf a hr u n gs g e m ä ß sc h wi eri g. D as

Zi el ist nic ht d as Err eic h e n ei n es b esti m mt e n Pr o d u kts,

s o n d er n a uf m ö glic hst br eit er E b e n e A nst ö ß e z u g e b e n, di e

di e Teil n e h m er/i n n e n f ür sic h g a nz u nt ersc hi e dlic h b e w er-

t e n k ö n n e n. Di e d urc h d as S e mi n ar a n g est o ß e n e n Pr oz ess e

l ass e n sic h nic ht o bj e kti v m ess e n u n d fi n d e n z u m gr ö ß er e n

Teil w o hl a uf u n b e w usst er E b e n e st att. Tr ot z d e m g a b es

d urc h a us S e mi n ar e, d urc h di e A us gr e nz u n gsstr u kt ur e n

i n n er h al b ei n er Kl ass e r el ati vi ert o d er s o g ar a uf g el öst w er-

d e n k o n nt e n, u n d i n d e n e n Ei nz el n e ä u ß ert e n, d ass d as f ür

si e p ers ö nlic h a uf v ersc hi e d e n e n E b e n e n s e hr wic hti g e I m-

p uls e w ar e n.

All e S e mi n ar e w ur d e n a m E n d e i nt e nsi v a uf sc hriftlic h er

u n d m ü n dlic h er B asis mit d e n J u g e n dlic h e n a us g e w ert et.

D as F e e d b ac k w ar g a nz ü b er wi e g e n d p ositi v bis b e g eist ert.

Wir f ü hr e n d as d ar a uf z ur üc k, d ass d as A n g e b ot, d as wir

d e n M ä dc h e n u n d J u n g e n g e m ac ht h a b e n, a usr eic h e n d a n

i hr e n B e d ürf niss e n ori e nti ert w ar u n d d es h al b j e n ac h d e n

i n di vi d u ell e n M ö glic h k eit e n a uc h a n g e n o m m e n w ur d e. A n

vi el e n P u n kt e n gi n g di e B e h a n dl u n g ei nz el n er T h e m e n

ü b er d as hi n a us, w as J u g e n dlic h e s o nst v o n Er w ac hs e n e n

k e n n e n. D a b ei k a m u ns n at ürlic h z u g ut e, d ass wir als ex-

t er n e P ä d a g o g/i n n e n nic ht i n d e n Sc h ul allt a g ei n g e b u n d e n

si n d u n d di e S e mi n ar e nic ht a uf d e m Sc h ul g el ä n d e st att-

f a n d e n. D a d urc h w ar es l eic ht er, di e v er br eit et e K o ns u m-

h alt u n g a ufz ul ös e n, d er di e Er w art u n g z u gr u n d e li e gt,

et w as v or g es et zt z u b e k o m m e n, a uf d as di e B etr off e n e n

s el bst o h n e hi n k ei n e n Ei nfl uss h a b e n. 

Ki n d er u n d J u g e n dlic h e e nt wic k el n i n d er Sc h ul e ü blic h er-

w eis e ei n G es p ür d af ür, w as di e Er w ac hs e n e n h ör e n w ol-

l e n. Di es e A n p ass u n gsf ä hi g k eit ni m mt mit Alt er u n d H ö h e

d er Sc h ulf or m n oc h z u. E nt w e d er u m k ei n e n Str ess z u kri e-

g e n o d er u m b eli e bt e n P ä d a g o g/i n n e n z u g ef all e n, pr äs e n-

ti er e n si e d es h al b oft nic hts s a g e n d e F or m el n wi e z. B.

„ Sc h w ul e si n d a uc h M e nsc h e n“ o d er „ G e w alt ist k ei n e L ö-

s u n g“, di e l et ztlic h n ur d er V er m ei d u n g ei n es ti ef er e n Ei n-

st ei g e ns di e n e n. D e n m eist e n L e hr er/i n n e n k o m mt di es

off e n b ar e nt g e g e n. Di e erf ol gr eic hst e n S e mi n ar e i m »r es-

p ect « Pr o gr a m m w ar e n d e m e nts pr ec h e n d di e, i n d e n e n

di es e S pr ac hr e g el u n g e n erf ol gr eic h i n Fr a g e g est ellt u n d

diff er e nzi ert w er d e n k o n nt e n.

Dir e kt e A uss a g e n d er J u g e n dlic h e n si n d i n d er R e g el s e hr

i nt er pr et ati o nsf ä hi g. W e n n ei n e Ü b u n g „ S p a ß g e m ac ht“

h at, k a n n di es g a nz u nt ersc hi e dlic h e Di n g e b e d e ut e n. Oft

si n d es a n ei n e m V or mitt a g a b er a uc h n ur ei n o d er z w ei

k urz e M o m e nt e, i n d e n e n f ür all e s p ür b ar ist, d ass et w as

B e d e uts a m es p assi ert ist. Gi bt es di es e M o m e nt e, ist d as

f ür u ns sc h o n all ei n Gr u n d g e n u g, d e n Ta g als erf ol gr eic h

z u b ez eic h n e n. W e n n i n d er A us w ert u n g di e b es o n d er e Art

d es A ust a usc hs mit ei n a n d er s o wi e di e Off e n h eit d er Te a-

m er/i n n e n v o n vi el e n b et o nt wir d – „I hr s ei d c o ol, mit

E uc h k a n n m a n ü b er all es r e d e n.“ – d a n n ist all e n kl ar,

d ass es sic h l o h n e n k a n n, a uf di es e Art a n b esti m mt e Di n-

g e r a nz u g e h e n. A uc h w e n n vi el e J u g e n dlic h e g e n a u wi e

Er w ac hs e n e nic ht g ut d a mit u m g e h e n k ö n n e n, g el o bt z u

w er d e n u n d si e d as m eist e ns sc h n ell wi e d er r el ati vi er e n

w oll e n, u m p ei nlic h e G ef ü hl e z u v er m ei d e n, ist es i m m er

wic hti g, ei n e n Teil d es p ositi v e n F e e d b ac ks a uc h a n di e

Gr u p p e z ur üc k z u g e b e n. 
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L e hr er/i n n e n G es pr äc h e, di e ei n ersc hr ec k e n d es Bil d v o n

d er e n Sc h ul allt a g z eic h n e n, w or a us d e utlic h w ur d e, d ass

ei n gr o ß er Teil d er Urs ac h e n, di e f ür di e G es a mt pr o bl e m a-

ti k a n Sc h ul e n v er a nt w ortlic h si n d, hi er z u v er ort e n ist. I n

ei nz el n e n F äll e n sc hl oss sic h ei n e s p o nt a n e F ac h b er at u n g

a n, di e a n d e n m eist e n Sc h ul e n w o hl nic ht m ö glic h ist. S o

gi bt es u ns er e m Ei n dr uc k n ac h i n d e n K oll e gi e n s e hr w e ni g

s oli d arisc h e n A ust a usc h ü b er Pr o bl e m e. S u p er visi o n ist wi e

i n a n d er e n S ozi al b er uf e n a uc h a n Sc h ul e n ei n Fr e m d w ort.

L e hr er/i n n e n si n d f ast i m m er Ei nz el k ä m pf er/i n n e n, di e i hr e

U nsic h er h eit e n k asc hi er e n m üss e n, a us A n gst, sic h d e n

K oll e g/i n n e n g e g e n ü b er ei n e Bl ö ß e z u g e b e n. Di e m eist e n

h a b e n d as G ef ü hl, f ür d e n U m g a n g mit d e n s ozi al e n Pr o-

bl e m e n i hr er Sc h ül er/i n n e n nic ht a us g e bil d et z u s ei n. All

z u oft r e a gi er e n L e hr er/i n n e n d ar a uf mit Sc h ul dz u w eis u n-

g e n a n di e F a mili e n u n d di e J u g e n dlic h e n s el bst. A uc h

vi el e R ef er e n d ar/i n n e n sc hil d er n i n u ns er e n F ort bil d u n g e n

di e At m os p h är e i m L e hr erzi m m er e nts pr ec h e n d: „ D a wir d

di e g a nz e Z eit ü b er di e Sc h ül er h er g ez o g e n.“ Tr ot z d es

h o h e n Mi gr a nt/i n n e n a nt eils i n d er B e v öl k er u n g u n d i n d e n

Sc h ul kl ass e n h a b e n n ur 3  % d er L e hr er/i n n e n s el bst Mi gr a-

ti o ns erf a hr u n g.3 7 Z u d e m li e gt d er Alt ers d urc hsc h nitt i n Br e-

m e n mit 51 J a hr e n ü b er d urc hsc h nittlic h h oc h 3 8 u n d ü b er

z w ei Dritt el d er K oll e g/i n n e n h a b e n B ur n- o ut- S y n dr o m e

o d er mit Fr ustr ati o n z u k ä m pf e n. 3 9 W e n n G e w alt, A us gr e n-

z u n g u n d R assis m us a b er a n Sc h ul e n er nst h aft b e k ä m pft

w er d e n s oll, d a n n m uss a uc h di e Sc h ul e als I nstit uti o n i ns

Blic kf el d g er üc kt w er d e n, di e s el bst G e w alt a us ü bt – g e g e n

Sc h ül er/i n n e n wi e L e hr er/i n n e n. 

3 7 N ac h ei n er A uss a g e d er Mi gr ati o ns b e a uftr a gt e n D a g m ar Lill, 

W es er K uri er v o m 1 3. 1 2. 2 0 0 4

3 8 W es er K uri er v o m 2 5. 0 3. 0 4

3 9 Di es e A n g a b e n b ezi e h e n sic h a uf ei n e b u n d es w eit e B efr a g u n g d er

A uc h n e g ati v e R üc k m el d u n g e n k ö n n e n u nt ersc hi e dlic h v er-

st a n d e n w er d e n. W e n n sic h Teil n e h m er/i n n e n dist a nzi er e n

( m üss e n), d a n n k a n n d as h ei ß e n, d ass si e mit d e n Er w ac h-

s e n e n p ers ö nlic h nic hts a nf a n g e n k o n nt e n o d er di e Ü b u n-

g e n si e u nt er- o d er ü b erf or d ert h a b e n. Es k a n n a b er e b e n

a uc h b e d e ut e n, d ass i h n e n b esti m mt e I n h alt e n a h e gi n g e n

u n d si e a m E n d e ei n e n W e g s uc h e n, d er a us d e m K o nt a kt

wi e d er r a usf ü hrt. Z u sc h ö n d arf es f ür m a nc h e Teil n e h-

m er/i n n e n a uc h nic ht s ei n.

G el e g e ntlic h w ar e n Teil n e h m er/i n n e n a n d e n »r es p ect «

Pr oj e kt e n b ei b esti m mt e n T h e m e n mit d er Gr u p p e nsit u-

ati o n ü b erf or d ert. I n d er J u n g e n gr u p p e k a m es i n Ei nz el-

f äll e n a uc h z u G e w alt a us br üc h e n. Ei n A ussc hl uss v o m S e-

mi n ar g esc h e h e n w ar i n k ei n e m F all n ot w e n di g, d a d urc h

di e D o p p el b es et z u n g d er Te a ms d e n B etr eff e n d e n e nt w e-

d er ei n Ei nz el a n g e b ot g e m ac ht w er d e n k o n nt e o d er d er

K o nfli kt sic h u nt er Mit wir k u n g v o n Mitsc h ül er/i n n e n l ös e n

li e ß. F ür ei ni g e M ä dc h e n w ar d as Pr oj e kt a uc h ei n Ei nsti e g

i n ei n e n ac hs or g e n d e B er at u n g i m off e n e n A n g e b ot b ei m

B D P- M ä dc h e n K ult ur h a us. D ass es i n Br e m e n k ei n e n g e-

sc hl ec hts b ez o g e n ar b eit e n d e n A nl a uf p u n kt f ür J u n g e n i n

Pr o bl e ml a g e n gi bt, h at sic h er n e ut als gr o ß e L e erst ell e

er wi es e n.

N at ürlic h ist di e Ar b eit mit d e n J u g e n dlic h e n n ur ei n m ö g-

lic h er Z u g a n g, di e T h e m e n d es »r es p ect « Pr oj e kts z u b e ar-

b eit e n. I n d er R e g el w ar e n di e R üc k m el d u n g e n d er L e h-

r er/i n n e n e b e nf alls p ositi v. V o n d er e n S eit e w ur d e d as

»r es p ect « Pr o gr a m m d es Öft er e n K oll e g/i n n e n w eit er e m p-

f o hl e n. A m R a n d e d er S e mi n ar e er g a b e n sic h mit m a nc h e n

Lit eratu r 

Ar b eits gr u p p e S O S- R assis m us ( Hrs g.): S pi el e,

I m p uls e u n d Ü b u n g e n z ur T h e m atisi er u n g v o n G e w alt u n d

R assis m us, B a n d 1, Sc h w ert e 1 9 9 6

Ar b eits gr u p p e S O S- R assis m us ( Hrs g.): I m p uls e u n d

Ü b u n g e n z ur T h e m atisi er u n g v o n G e w alt u n d R assis m us 

i n d er J u g e n d ar b eit, Sc h ul e u n d Bil d u n gs ar b eit, 

B a n d 2, Sc h w ert e 2 0 0 2

Ar n dt, S us a n ( Hrs g.): Afri k a Bil d er – St u di e n z u R assis m us

i n D e utsc hl a n d, M ü nst er 2 0 0 1

B eric ht d er B e a uftr a gt e n d er B u n d esr e gi er u n g f ür

A usl ä n d erfr a g e n ü b er di e L a g e d er A usl ä n d er i n d er

B u n d esr e p u bli k D e utsc hl a n d, B erli n/ B o n n 2 0 0 2

B o al, A u g ust o: T h e at er d er U nt er dr üc kt e n, Ü b u n g e n 

u n d S pi el e f ür Sc h a us pi el er u n d Nic ht- Sc h a us pi el er,

Fr a n kf urt / M. 1 9 8 9

B ol dt, Uli: Ic h bi n fr o h, d ass ic h ei n J u n g e bi n, M at eri ali e n

z ur J u n g e n ar b eit i n d er Sc h ul e, H o h e n g e hr e n 2 0 0 1

C o n n el, R o b ert W.: D er g e m ac ht e M a n n, O pl a d e n 2 0 0 0

D G B- Bil d u n gs w er k T h üri n g e n ( Hrs g.): B a ust ei n z ur

nic ht-r assistisc h e n Bil d u n gs ar b eit, T h üri n g e n 2 0 0 4

Frit zsc h e, B etti n a /  H art m a n n, J utt a / Sc h mi dt,

A n dr e a / Ter v o or e n, A nj a ( Hrs g.): D e k o nstr u kti v e

P ä d a g o gi k – Erzi e h u n gs wiss e nsc h aftlic h e D e b att e n u nt er

p oststr u kt ur alistisc h e n P ers p e kti v e n, O pl a d e n 2 0 0 1

Gr a n at o, M.: J u g e n dlic h e a usl ä n disc h er H er k u nft i n d er

b er uflic h e n Bil d u n g; i n: B u n d esi nstit ut f ür B er ufs bil d u n g

( Hrs g.): A us bil d u n gsc h a nc e n J u g e n dlic h er a usl ä n disc h er

H er k u nft, Er g e b niss e, V er öff e ntlic h u n g e n u n d M at eri ali e n,

B o n n 2 0 0 0, ( o h n e S eit e n a n g a b e) 

Gr ot e, C hrist o p h /  Dr ä g est ei n, B er n d: H al b e H e m d e n –

G a nz e K erl e, J u n g e n ar b eit als G e w alt pr ä v e nti o n, Hrs g. v o n

d er L a n d esst ell e J u g e n dsc h ut z Ni e d ers ac hs e n, H a n n o v er

2 0 0 4

G ült e ki n, N e v al: G esc hl ec htss p ezifisc h e u n d i nt er k ult ur ell e

As p e kt e d er J u g e n d ar b eit – V ers ä u m niss e u n d

H a n dl u n gs alt er n ati v e n; i n: I Z A Z eitsc hrift f ür Mi gr ati o n u n d

s ozi al e Ar b eit, H eft 1/ 2 0 0 3, 3 9- 4 3

H all, St u art: R assis m us u n d k ult ur ell e I d e ntit ät, 

H a m b ur g 1 9 9 4

H a uc k, M ar e n: „ N or m al h alt“ o d er: Wi e g e h e n

P ä d a g o g/i n n e n mit i hr er s ex u ell e n Ori e nti er u n g u m? i n:

R a u w, R e gi n a/ R ei n ert, Il k a ( Hrs g.): P ers p e kti v e n d er

M ä dc h e n ar b eit, O pl a d e n 2 0 0 1, 6 7- 7 7

56 57

U ni v ersit ät P ots d a m (ziti ert n ac h ei n er d p a- M el d u n g v o m 1 1. 1 2. 2 0 0 2). N ac h

di es e n Er g e b niss e n f ü hlt sic h et w a j e d e/r dritt e L e hr er/i n b er uflic h a us g e-

br a n nt, ei n w eit er es Dritt el fr ustri ert, 1 8  % z ä hlt e n z u d e n „ Sic h-

Sc h o n e n d e n“ u n d n ur 1 5  % z u d e n „ G es u n d e n“.



H eit m e y er, Wil h el m: R ec hts extr e mistisc h e Ori e nti er u n g e n

b ei J u g e n dlic h e n. E m pirisc h e Er g e b niss e u n d Er kl är u n gs-

m ust er ei n er U nt ers uc h u n g z ur p olitisc h e n S ozi alis ati o n,

W ei n h ei m 1 9 8 7

H eit m e y er, Wil h el m /  M üll er, J o ac hi m / Sc hr ö d er,

H el m ut: V erl oc k e n d er F u n d a m e nt alis m us. T ür kisc h e

J u g e n dlic h e i n D e utsc hl a n d, Fr a n kf urt/ M. 1 9 9 7

H eit m e y er, Wil h el m ( Hrs g.): D e utsc h e Z ust ä n d e. F ol g e 3,

Fr a n kf urt/ M. 2 0 0 4

J a nt z, Ol af /  Gr ot e, C hrist o p h ( Hrs g.): P ers p e kti v e n d er

J u n g e n ar b eit, K o nz e pt e u n d I m p uls e a us d er Pr a xis,

O pl a d e n 2 0 0 3

K al p a k a, A n nit a / R ät h z el, N or a ( Hrs g.): Di e Sc h wi eri g-

k eit, nic ht r assistisc h z u s ei n, L e er 1 9 9 0

L eit h ä us er, T h o m as /  M e n g, Fr a n k ( A k a d e mi e f ür Ar b eit

u n d P oliti k a n d er U ni v ersit ät Br e m e n): Er g e b niss e ei n er

Br e m er Sc h ül er b efr a g u n g z u m T h e m a G e w alt erf a hr u n g e n

u n d extr e mistisc h e D e ut u n gs m ust er – U nt ers uc h e n i m

A uftr a g d es Br e m er S e n ats, Br e m e n J uli 2 0 0 3 

M ec h eril, P a ul / Te o, T h o m as ( Hrs g.): Ps yc h ol o gi e u n d

R assis m us, H a m b ur g 1 9 9 7 

M öll er, K urt: Z ur Gr u n dl e g u n g g esc hl ec htsr efl e kti er e n d er

A ns ät z e s ozi al er u n d p ä d a g o gisc h er Ar b eit z ur Pr ä v e nti o n

v o n R ec hts extr e mis m us u n d Fr e m d e nf ei n dlic h k eit b ei

J u g e n dlic h e n; i n: R ec hts extr e mis m us u n d Fr e m d e nf ei n d-

lic h k eit – A uf g a b e n u n d Gr e nz e n d er Ki n d er- u n d J u g e n d-

hilf e, D o k u m e nt ati o n z u m H e ari n g d es DJI u n d B M F S F uJ,

L ei pzi g 2 0 0 0, 5 9- 7 7

N e u b a u er, G u nt er / Li p k o w, Di et m ar ( Hrs g.): Br osc h ür e:

„...fr e m d e J u n gs” I nt er k ult ur ell e As p e kt e d er J u n g e n-

p ä d a g o gi k – I nt er k ult ur ell e L e b e nsl a g e n v o n J u n g e n, L A G

J u n g e n ar b eit B a d e n- W ürtt e m b er g o.J.

P ol zi n, M a nfr e d: F ü hl e n, W a hr n e h m e n, B e w e g e n, D e n k e n

i m S pi el, S e elz e/ V el b er 1 9 9 8

R a b ur u, M a ur e e n: A ntir assistisc h e M ä dc h e n ar b eit –

S e nsi bilisi er u n gs ar b eit b ez o g e n a uf R assis m us mit

M ä dc h e n u n d j u n g e n Fr a u e n, Ki el 1 9 9 9

R a u w, R e gi n a / J a nt z, Ol af / R ei n ert, Il k a /  Ott e m ei er-

Gl üc ks, Fr a n z- G er d ( Hrs g.): P ers p e kti v e n g esc hl ec hts b e-

z o g e n er P ä d a g o gi k – I m p uls e u n d R efl exi o n e n z wisc h e n

G e n d er, P oliti k u n d Bil d u n gs ar b eit, O pl a d e n 2 0 0 1

R ei n ert, Il k a: U n d pl öt zlic h h ei ß e n si e M o nst er! –

U m g a n gs w eis e n mit A g gr essi o n v o n M ä dc h e n, i n: R a u w,

R e gi n a/ R ei n ert, Il k a ( Hrs g.): P ers p e kti v e n d er

M ä dc h e n ar b eit – P artizi p ati o n, Vi elf alt, F e mi nis m us,

O pl a d e n 2 0 0 1, 4 9- 6 5

R o m m els p ac h er, Bir git: D o mi n a nz k ult ur. Text e z u

Fr e m d h eit u n d M ac ht, B erli n 1 9 9 5

R o m m els p ac h er, Bir git: Di e m ulti k ult ur ell e G es ellsc h aft

a m E n d e – o d er a m A nf a n g?; i n: B u k o w, W olf- Di etric h/-

Ott ers b ac h, M ar k us ( Hrs g.): F u n d a m e nt alis m us v er d ac ht. 

O pl a d e n 1 9 9 9, 21- 3 5.

Sc h err, A.: S u bj e kt ori e nti ert e J u g e n d ar b eit. Ei n e

Ei nf ü hr u n g i n di e Gr u n dl a g e n e m a nzi p at orisc h er

J u g e n d p ä d a g o gi k. W ei n h ei m/ M ü nc h e n 1 9 9 7

Sc h mi dt, A n dr e a: B al a nc e a kt M ä dc h e n ar b eit,

Fr a n kf urt/ M./ L o n d o n 2 0 0 2

S o zi alr ef er at d er St a dt M ü nc h e n ( Hrs g.): D o k u m e nt ati o n

d er F ac ht a g u n g „I nt er k ult ur ell e J u n g e n ar b eit“, M ü nc h e n

1 9 9 9.

St ur z e n h ec k er, B e n e di kt: Pr ä v e nti o n ist k ei n e J u g e n d-

ar b eit. T h es e n z u Risi k e n u n d N e b e n wir k u n g e n d er Pr ä v e n-

ti o ns ori e nti er u n g; i n: S ozi al m a g azi n, H eft 1/ 2 0 0 0, 1 4- 21

St ur z e n h ec k er, B e n e di kt / Wi nt er, R ei n h ar d ( Hrs g.):

Pr a xis d er J u n g e n ar b eit, M o d ell e, M et h o d e n u n d

Erf a hr u n g e n a us p ä d a g o gisc h e n Ar b eitsf el d er n,

W ei n h ei m/ M ü nc h e n 2 0 0 2

V o gt, L u d g er a / Zi n g erl e, Ar n ol d ( Hrs g.): E hr e: arc h aisc h e

M o m e nt e i n d er M o d er n e. 

Fr a n kf urt/ M. 1 9 9 4

Z ur Ni e d e n, Bir git / V et h, Sil k e: F e mi nistisc h

G esc hl ec ht err efl e kti er e n d Q u e er?, P ers p e kti v e n a us d er

Pr a xis p olitisc h er Bil d u n gs ar b eit, R os a- L ux e m b ur g- Stift u n g,

B erli n 2 0 0 4
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f ür di e Mit ar b eit u n d U nt erst üt z u n g.

All e n J u n g e n u n d M ä dc h e n, d e n Teil n e h m er/i n n e n d es

M et h o d e n w or ks h o ps, d e n b et eili gt e n L e hr er/i n n e n, d e n

Mit ar b eit eri n n e n d es Pr oj e kts „ girls act“ d es M ä dc h e ntr effs

Bi el ef el d, d e n K oll e g/i n n e n a us d e n J u g e n dfr eiz eit h ei m e n

i n Br e m e n, d e m E v al u ati o nst e a m v o m D e utsc h e n J u g e n d-

i nstit ut, d er B ür o g e m ei nsc h aft R üc k ertstr a ß e, M art, J uli a,

Ut a, Tisi u n d T orst e n.

D ank e … I m pressu m

»r es p ect « a ntir assistisc h e j u n g e n- u n d m ä dc h e n ar b eit

g e g e n a us gr e nz u n g u n d g e w alt

Br e m e n, D ez e m b er 2 0 0 4

»res p ect « Te a m: 

A b o u S o ufi a n e A k k a, Er k a n Alt u n,

M ar e n H a uc k, H atic e Krisc h er,

V ol k er M örc h e n, S o n g ül Or uc o gl u,

I n es P o hl k a m p, R olf Ti e m a n n u n d

Sil k e T hi e m a n n

Mit arb eit an d er D oku m ent ati on:

A b o u S o ufi a n e A k k a, Er k a n Alt u n, S o n g ül Or uc o gl u 

u n d R olf Ti e m a n n

R e d akti on:

I n es P o hl k a m p u n d V ol k er M örc h e n

Tit elf ot o:

J uli a B ai er, k o nt a kt @j uli a b ai er. d e

G est altun g:

Ut a R at z, r at z @ at eli er kr a k e. d e 

B DP- M ä dch en Kultu rh aus:

H ei nric hstr a ß e 21, 2 8 2 0 3 Br e m e n, F o n 0 4 21- 3 2 8 7 9 8

w w w. b d p- m a e dc h e n k ult ur h a us. d e

i nf o @ b d p- m a e dc h e n k ult ur h a us. d e

Bre m er Jun g en Bü ro:

R üc k ertstr. 2 5, 2 8 1 9 9 Br e m e n, F o n 0 4 21- 5 9 8 6 51 6 0

w w w. br e m er-j u n g e n b u er o. d e

i nf o @ br e m er-j u n g e n b u er o. d e

Zus en dun g von w eit eren E x e m pl aren du rch d as 

Bre m er Jun g en Bü ro g e g en j e 5,5 0 Eu ro in Bri ef m ark en 
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